ESTADC TO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU
Rua Padre Anchieta 234, Centro — Casimiro de Abreu —RJ — Tel/Fax: (22) 2778-1

Gabinete do Prefeito

MENSAGEM N° 055/2022 EM 11 DE AGOSTO DE 20!

Excelentissimo Senhor Presidente e Demais Edis da Camara Municipal.

A Mensagem que ora se encaminha & apreciacéo de Vossas Exceléncias, trata-se de Projeto de Lei
Complementar n® 055/2022, que dispde sobre a criagio da Carreira Especfifica da Administragéo Tributaria, bem como
institui o Plano Especifico de Cargos e Salarios e da outras providéncias.

Justifico o encaminhamento do presenie Projeto de Lei Complementar, que dispde sobre aC\
reformulagdo da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Fazenda, Industria @ Comércio e cria a Carrelrac
Especifica da Administragéo Tributaria, a Cémara de Vereadores, juntamente com estudo de impacto orgamentario paraN

os exercicios de 2022, 2023 e 2024, tendo em vista as consideragdes a seguir:

649-2FCA-

CONSIDERANDO que a Administragdo Fazendéria e seus servidores fiscais tero dentro de suas*i—
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei, conformec,
Constituicio Federal, art. 37, XVIIL; E

CONSIDERANDO que a Administraggo Tributdria dos Municipios, atividade essencial aof
funcionamento do Estado, exercida por servidores de carreiras especificas, teréo recursos prioritarios para a reaﬁzagéoé
de suas atividades e atuardo de forma integrada, inclusive com o compartithamento de cadastros e de im‘orma(;,ﬁes2

fiscais, na forma da lei ou convénio, conforme art. 37, XXIl, da Constitui¢ao Federal;

-2FCA-2F40-

CONSIDERANDO que o art. 167, 1V, da Carta Magna, determina de forma excepcional e expressa, al
vinculagdo de uma parcela da receita de impostos para a realizagdo de atividades da Administrag&o Tributaria, assi

Fed

como fez em relacdo aos recursos para as agbes e servigos publicos de salde e manutengéo e desenvolvimento do

ensino;

CONSIDERANDO que o Relatdrio de Auditoria Governamental — Inspegdo Ordinaria — realizado pel

=

om. brfveriﬁcacaofF

T_C\E/RJ entre 01/03/2010 a 19/03/2010, protocolado junto ac municipio afravés do processo 8350/2010, apontou as
cia por parte da Administracdo Publica Municipal quanto & organizag¢do da administragdo tributaria, prejudicando a;.i;
arrecadacgéo de recursos proprios;
CONSIDERANDO que o Relatorio de Auditoria Governamental — Inspecae Ordinaria ~ realizado pelo

TCE/RJ entre 28/07/2014 a 01/08/2014 apontou gue o municipio nao prioriza recursos para Administragdo Tributéaria,’

identificando tal situagao como “Achado 2" no corpo de seu texto;

CONSIDERANDO que este Relatorio de Auditoria Governamental — TCE/RJ aponta a auséncia
planoc de carreira de Fiscal de Tributos em consonancia com a essencialidade e a priorizagéo de recursos previs

hitps://casimirodeabreu.
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S
constitucionalmente para a fungéo (art. 37, XXII):

AWON DIAS GIEALT

da assingiiras, acesse

Estruturar o plano de carreira de fiscal de tribufos em consonéncia com a essencialidade e?I
priorizagéo de recursos prevista constitucionalmente para a fungéo {(art. 37, XXli), ad(:»’tandcrgaE
gratificagéo por produtividade, com base no §7° do art. 39 da CF, vinculada ao desempenho @a%
arrecadacdo em relagdo a metas a serem fixadas pela administragdo tributaria. (Situacéo 3)
{Situacao 4). (Processo n° 219.014-3/2014 / fls 84 - verso)
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CONSIDERANDO a “situacdo 4” do Plano de Acdo proposto pelo municipio nos auto;{"’d@ip’r’ocesso
do TCE/RJ n® 219.014.3/2014;

CONSIDERANDO que o Relatério de Auditoria Governamental — TCE/RJ identifica que a
remuneracdo dos Fiscais de Tributos ndo é compefitiva frente & estrutura de fungBes gratificadas ou cargos
comissionados do Poder Executivo, existindo um incentivo remuneratério de migragéo de fiscais de tributos para funcoes
de chefia, assessoramento e diregdo, nem sempre vinculadas a adminisiragdo tributaria, que reduzem a efetiva
disponibilidade de fiscais para as atividades de fiscalizagdo, causando dessa forma prejuizo a continuidade
administrativa e a eficiéncia nas atividades de fiscalizacdo tributdria, bem como ao risco de erros e fraudes na

administragio dos tributos;

Remuneragdo dos fiscais de fributos ndo é competitiva frente & estrutura de fungdes

FCA-2F40-A02D

—, gratificadas ou cargos comissionados do Poder Executivo. A remuneragdo maxima do cargo de3
=

fiscal de tributos & inferior & remuneragdo maxima de um fiscal de tributos investido em fungéoi

odigo

gratificada ou cargo em comissdo de carreira diversa dentro da estrutura do Municipio. Com’“a

isso, existe um incentivo remuneratério para a migragdo de fiscais de tributos para fungdes deg

orme o

chefia, assessoramento e diregéo, nem sempre vinculadas & administragio tributaria, reduzind

ink

a efetiva disponibilidade de fiscais para as atividades de fiscalizagdo. (Situacbes 3 e 4)§

(Processo n® 219.014-3/2014 / fis 84) 3
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CONSIDERANDG que o Relatério de Auditoria Governamental — TCE/RJ recomenda que o munm[p:og'_

estruture um plano de carreira para os Fiscais em consonancia com a essencialidade e a priorizagfio de recursos?f;
[

prevista constitucionalmente para a fungéo (art. 37, XXII}, graduando a remunera¢do da carreira de forma a desestimular

cacao

o desvio de fungdo dentro da administragdo municipal, adotando como base da remuneragéio maxima do cargo de fiscals

=

fi

rive

de tributos o valor equivalente ao que o fiscal perceberia, se investido na maior funcgo gratificada ou cargo em COITIISSGO.D
do Poder Executivo;

OC, COM,

“Graduar a remuneragéo da carreira de forma a desestimular o desvio de fungéo dentro da®
administragdo municipal, ou seja, adotar como base da remuneragao méxima do cargo de fiscal;g
de tributos (caso de 100% de produtividade) o valor equivalente ao que o fiscal perceberia se:{:;3J
investido na maior fungdo gratificada ou cargo em comissdo do Poder Executivo. (Situagdo 3)
(Situagao 4)” (Processo n® 219.014-3/2014 / fls 84 - verso)

‘casimir

CONSIDERANDO que a Fiscalizagdo Tributéaria Municipal é parte integrante do Sistema Unico

Fiscalizag&o e Contencioso do Simples Nacional, implantado e administrado pela Receita Federal do Brasil, através
Comite Gestor do Simples Nacional,

ON DIAg-G %LTE
turas, acesse https:/f

as assinal

CONSIDERANDO que o art. 11 da Lei 101/2000 {Lei de Responsabilidade Fiscal) detetmina g

constituam requisitos essenciais da responsabilidade na gestéo fiscal a instituicdo, previséo e efetiva arrecadacéo

e

BHso#L. RAM
& d

tados os tributos da competéncia constitucional do ente da federagdo, necessitando dessa forma, de uma fiscalizag
bem estruturada e valorizada;

(o}

p

por 1
Para verificar a valida

CONSIDERANDO que segundo interpretacéo da Lei 101/2000, a falta desta estrutura da ensej a

uma renuncia fiscal presumida, caracterizando uma improbidade administrativa do gestor publico;
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CONSIDERANDO que o FONACATE - Férum Nacional Permanente de Carreiras Tipicas de Estado, e
o préprio STF — Superior Tribunal Federal consideram os cargos relacionados a Fiscalizag&o Tributaria como carreiras
tipicas de Estado;

CONSIDERANDO a ndo priorizacdo de recursos para as atividades de fiscalizag8o dos impostos
municipais e a ndo execu¢ao de despesas com a modernizag@o e aparelhamento da administragdo tribuiaria, o que
contribuiu ndo s6 para a desvalorizacao e sucateamenio desta, mas também com o aumentoc da sonegagdo e evaséo
fiscal, devido & falta de controle da arrecadacdo prépria do municipio e dos repasses constitucionais;

' CONSIDERANDO que a constante modernizagio e manutencdo da Administracdo Tributaria é uma
exigéncia do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro — TCE/RJ e do Ministério Publico do Estade do Rio de@
Janeiro — MP/RJ; $

Assim, dispensadas maiores consideragbes, esperamos gue possa ser o referido Projeto votado com

~cpstumeira atengdo, pelos Nobres Membros dessa Casa.

F849-2FCA-2F40-

Jo

Sem mais para o momento, aproveito a oportunhidade para renovar protesios de elevada estima e

distinta consideracdo.

Atenciosamente,

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

Para verificar a validade das assinsluras, acesse hitps:/fcasimirodeabreu. 1doc.com. briverificacao/F649-2FCA-2F40-A02D e informe o cédi
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PROJETO DE LE! COMPLEMENTAR N° 055/2022 \@ éi_}

’ ‘%}, @ /

MG D%

LEI COMPLEMENTAR N.° xxxx, de xx de xooooox de 2022,

Ementa — Dispde sobre a reformulagéc da Estrutura
Administrativa da Secretaria Municipal de Fazenda,
indistria e Comércio, bem como cria a Carreira
Especifica da Administragio Tributaria, e institui o
Plano Especifico de Cargos e Salarios e da ouira
providéncias.

CA-2F4 {}-AD%D

—_ 'O PREFEITO DE CASIMIRO DE ABREU, ESTADOé
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUASE
ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE Ag
CAMARA MUNICIPAL DE CASIMIRQO DE ABREUE
APROVOU E ELE SANCICNA A SEGUINTE LE|,

TITULO |
DO OBJETIVO E DOS PRINCIPIOS
CAPITULO |
DO OBJETIVO

o/FB49-2FCA-2F40-A02D & informe o

. Suas atribui¢bes gerais, suas unidades administrativas, define a estrutura de$
autoridade, cria a Carreira Especifica da Administragdo Tributaria, institui Plano Especifico de Cargos ¢ Saldrios, fixa o
quantitativo de pessoal comissionado, bem como a tabela das fungées gratificadas.

om.briverifi

C

Paragrafo Unico. A atual Secretaria Municipal de Fazenda, Indistria e Comércio passara a ter sua nomenclatura®
2rada para Secretaria Municipal de Fazenda, podendo ser representada pelo termo “Secretaria de Fazenda® ou pela§
sigla “SEMFAZ"

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES
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Art. 2° - A nova estrutura decorrente deste diploma legal baseia-se nos principios insculpidos na Constituigdo daZ
Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica Municipal, assim como nos principios da economicidade, celeridade, g
eficiéncia, racionalidade administrativa, supremacia do interesse publico, eficacia, moralidade, probidade e justica ﬁscaE

o
o]
0
=<
5
=
o
=
<L
o
©
a
&
@
o
g
j
5
2
o
5
o
£
w
w3
<

38 hit

TiTULO I
DA FINALIDADE, COMPETENCIA E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO |
DA FINALIDADE E COMPETENCIA
Art. 3° - A Secretaria Municipal de Fazenda tem por finalidade:
I. Executar as politicas fiscal e financeira do Governo:

Il. Realizar o langamento, o controle e a cobranga dos tributos municipais;

Para verificar a validade das assinaturas, aces
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lll. Exercer a fiscalizacdo tributaria, de posturas e de obras além do assessoramento administrativo, financeiro,
orcamentario e contabil aos érgdos municipais.

Art. 4° - Tendo em vista as suas finalidades, a Secretaria Municipal de Fazenda compete:

I Planejar, coordenar e controlar a administragéo contabil, financeira, tributaria e fiscal do Municipio;

Executar e exercer as atividades relativas a politica econdmica, contabil, financeira e tributaria do Municipio:
atividades de langamento, fiscalizag&o e arrecadagéo dos tributos e demais receitas municipais;

l. Realizar 0 acompanhamento da receita, através da adogdo de medidas legais que coibam a evasa@o ou
estimulem o aumento da arrecadagao;

0

V. Receber, pagar, guardar e movimentar as financas e outros valores pertencentes ao Poder Executivo; §
&

v, Manter adequado sistema de controle contabil apto a fornecer informacgGes sobre a administragéo financeira eg
orcamentaria da prefeitura, S

e

o

==, Manter o cadastro mobilidrio e imobiliario do Municipio e desenvolver, em conjunto com a area de Tecnologia da
Informacdo, solugdo de Geoprocessamento adequada;

VIl. Acompanhar as normas de aplicagéo do fundo de contas;

ViIll. Controlar o sistema de guarda e movimentagao de valores;

forme o codigo F649-

IX. Encaminhar a Secretaria de Controle Internc da prefeitura, na forma de suas resolugdes, toda a documentacéo
relativa 4 administracéo financeira e contabil;

ein

X Exercer, em articulagdo com a Secretaria de Controle Interno e Secretaria Municipal de Planejamento
programag&o financeira & de desembolso, bem como o controle dos gastos publicos;

Xl.  Propor e colaborar na implantacio de medidas assecuratdrias do equilibrio financeiro do Municipio;

Xll.  Propor o plangjamento operacional e a formulagdo da politica econdmica, tributaria e financeira do Municipio;

X, Propor o estudo, a regulamentacgao, o controle da aplicagao da legislacao e a fiscalizagao tributaria;

XIV. Executar as atividades relativas aos assuntos financeiros, contdbeis, fiscais e orgamentarios do Municipio;
\XV Fiscalizar e fazer cumprir as determinagdes contidas no Cddigo de Posturas do Municipio;

AVI. Orientar os contribuintes para a correta observancia da legislacao tributaria;

XV, Proceder ao langcamento, a arrecadacic e ao controle dos tributos & receitas municipais;

deabreu. 1 doc.com.brlverificacaofF649-2FCA—ZFZPCJ)-AOZD

XVIIL. Encaminhar os créditos tributarios e ndo ftributarios para a inscricdo em divida ativa do Municipio,‘%
acompanhando sua cobranga e arrecadacao; 3

XIX. Julgar os processos administrativos tributarios em primeira e segunda instincia administrativa; §
=4

o g LLI OJ

XX. Processar e acompanhar a execucéio da despesa em todas as suas fases, emitindo pareceres e sugestdes a§s§
demais ¢rgdos do Municipio; % 8

w0

. S . . . . . P L n

XXI. Proceder & contabilizacdo orcamentaria, financeira e patrimonial no admbito do Municipio, promovendogag

consolidagdo de balangos;

XXil. Elaborar a programagdo do fluxo financeiro da prefeitura, administrando-o através do controle de desembo
programado dos recursos destinados aos diversos 6rgdos da Prefeitura;

ssoa; @AMON
dade t%s assin

XXI. Cooperar na elaboracao das propostas de orgamento anual, plurianual de investimentos, de abertura de crédit
adicionais, Lei de Diretrizes Orcamentarias, controle e acompanhamento da execugdo orcamentaria
proposic&o de normas orgamentarias que devam ser observadas peios demais drgdos municipais.
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Para verific

XXIV. Propor e executar o planejfamento financeiro, a movimentagdo das contas bancarias e a guarda do dinhe
pablico e outros valores;
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XXV. Propor a suspenséo dos investimentos publicos, bem como o controle dos investimentos e da capacidade de
endividamento do Municipio;

XXVI. Conceder licencas e fornecer atestados e ceriiddes atinentes as finalidades e aos servicos da Secretaria
Municipal de Fazenda;

XXVII.Manter articulagdio com 6rgdos fazendarios, Estaduais, Federais e entidades de direito plblico e privado, com
melhotia do desempenho econdmico e fiscal,

XXVIH, Registrar os atos e fatos relacionados com a administragao orcamentaria, financeira e patrimonial,
disponibilizando informagbes e dados contabeis, orcamentarios e fiscais, observadas as normas gerais de
consolidagio das confas publicas;

XXIX. Definir regras contdbeis e de politicas de acesso e seguranca da informagao, observadas as normas gerais d
consolidacdo das contas publicas;

—2F40-£\DGZD

A

XXX. Propor a edigdo de normas contabeis especificas relativas a sistema integrado de execucio orgamentéria,g
-, administracéo financeira e controle, observadas as normas gerais de consoiidagfo das contas plblicas e semy
prejuizo das determinactes expedidas pelos drgéos de controle interno e externo;

oggo FB648

XXX1. Exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas por lei ou ato do Chefe do Poder Executivo, bem com
oufras atividades correlatas a sua competéncia.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A02D e informe o

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Fazenda, para o cumprimento de suas competéncias, dispora da seguinte estrutura
basica:

i Secretério Municipal da Fazenda;
il. Subsecretario Municipal da Fazenda;
I, Orgdos de assisténcia direta e imediata:

1. Chefia de Gabinete;

1.1 Seg¢ado de Apoio Administrativo;
1.2 Secdo de Protocolo e Relacionamento com o Contribuinte;
1.3 Assessoria Especial.

Assessoria Técnica Juridica,;

Assessoria Técnica em Techologia da Informagao;
Assessoria Técnica de Desenvolvimentio Econfmico;
Assessoria Técnica em Licenciamento e Edificagdes.

ok v

IV. Orgéos singulares:

1. Coordenadoria Geral de Financas e Tesouraria;

1.1 CGoordenadaoria Adjunta de Finangas e Tesouraria.
2. Goordenadoria Geral de Contabilidade;

2.1 Coordenadoria Adjunta de Contahilidade.
3. Coordenagdo de Geral de ISS;

3.1 Coordenadoria Adjunta de 1S5;

3.1.1 Segio de Visto Fiscal,
3.1.2 Segéo de Cadastro de Atividades Econdmicas;
3.1.3 Segéo de Inteligéncia Fiscal e Fiscalizagdo.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps:/fcasimirodeabreu. Tdoc.com.briverificacao/FE49-2FCA-2F40-
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4 1 Coordenadoria Adjunta de Posturas;

4.1.1 Segéo de Inspecio de Alvaras e Licengas;
4.1.2 Secéo de Fiscalizag8o Ostensiva de Posturas.

5. Coordenadoria Geral de Tributos e Cadastro Imobiliario;

5.1 Coordenadoria Adjunta de Tributos e Cadastro Imobiliario,

5.1.1 Secéo de Georreferenciamenio e Recadastramento;
5.1.2 Secdo de Averbagéo, Lancamentos Cadastrais e Certiddes.
5.1.3 Secdo de IPTU, ITBl e Taxas.

6. Coordenadoria Geral de Divida Afiva;
s 6.1 Coordenadoria Adjunta de Divida Ativa;

6.1.1 Secéo de Acordos e Parcelamenios;
6.1.2 Secdo de Cobranga Administrativa.

7. Coordenadoria Geral de Fiscalizagdo e Licenciamento de Edificagbes;
7.1 Coordenadoria Adjunta de Fiscalizagdo de Licenciamento e Edificagoes;

7.1.1 Secado de Analises, Fiscalizagao e Diligéncias.

-A020 e informe o codigo FE49-2FCA-2F40-A02D

(=

Art. 6° - A SEMFAZ sera dirigida por Secretario, a Subsecretaria por Subsecretario, a Chefia de Gabinete por Chefe de;
Gabinete, as Assessortias Técnicas por Assessores Téchicos, as Coordenadorias por Coordenadores, Coordenadoriasy
Adjuntas por Coordenadores Adjuntos e as Se¢des por Chefes de Secio.

F4

A-

§ 1°. Os Assessores Técnicos que compdem a estrutura de Cargos Comissionados, serio previamente selecionados
pela SEMFAZ e suas indicactes enviadas ao Chefe do Executivo, visados nas seguintes condigbes:

I.  Assessor Técnico Juridico: Bacharel em Direito, selecionado mediante analise curricular, preferencialmente coms
experiéncia em Direito Tributario e Administrativo, regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil —2
OAB; E

erfficacao/FE49-2FC

O,

=]

Il. Assessor Técnico em Tecnologia da Informagao: preferencialmente profissional com formacgio téenica de nivel§
médio ou superior em Tecnologia da Informagao, selecionados mediante anélise curricular e notdria experiéncias
demonstrada em atuacgdo na area.

mirodeabre!

lll. Assessor Téchico em Licenciamento e EdificagGes: Bacharet em Arquitetura efou Engenharia Civil, selecionados2
mediante analise curricular, preferencialmente com experiéncia em desenho técnico de arquitetura, em softwares
de representagdo gréfica em 2D e 3D, em orcamentos de obra civil, regularmente inscrito no Conselho des
Arquitetura e Urbanismo - CAU e/ou no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia ~ CREA,;

https:/,

[iN
V. Assessor Tecnhico de Desenvolvimento Econdmica: profissional com formagéo em nivel superior em qualq@r

area, mediante analise curricular e notério conhecimento nas relagdes de trabatho e desenvolvimergo
econémico.

acesse

Ci DIAS
ssinaturas

V. Assessor Especial: profissionais com conhecimento em areas diversas de interesse da Administracéo Tributari,

mediante analise curricular, para prestarem assessoramento e apoio especifico ao Gabinete do Secretario=ag
Subsecretaria, as Coordenadorias e Sec¢des.

RA

cl?dade da

Para verificar a va

§ 2°. Os cargos em comiss@io e fungbes gratificadas de que tratam a presente lei serdo nomeados pelo Chefe
Executivo.

Art. 7° - O Secretario sera subsiituido em seus impedimentos ou afastamentos eventuais pelo Subsecrelario.
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previamente designado, salvo hipéteses especificas reguladas em lei municipal, observado o seguinte:
|. O Subsecretario por um Coordenador previamente designado pelo Secretario;
il. O Coordenador por seu Coordenador Adjunto direto.

§ 2°. Ndo havendo a possibilidade de que a substituicéo se faga na forma estabelecida pelos incisos | & I do parégrafo
anterior, em funcdo da estrutura da unidade organizacional considerada, a designagio recaird em servidor, em exercicio
na unidade em que se faga necessdria a substitui¢io, que possua qualificagao para exercer temporariamente as funces
de Subsecretario ou Coordenador.

CAPITULO 1li
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES
Secao |
Dos Orgios de Assisténcia Direta e Imediata ao Secretario
Art. 8° - A Chefia de Gabinete do Secretario compete:

|. Coordenar e conirclar as atividades administrativas do Gabinete;

II. ©Organizar a agenda e os contatos do Secretario;

{ll. Coordenar o trAmite documental e providenciar a publicag&o oficial e a divulgacdo de materias;

IV. Assistir o Secretario em sua representacdo e conduzir as atividades de relagbes piblicas;

A-2F40-A02D e informe o codigo FE49-2FCA-2F40-A02D

FC

V. Controlar prazos de todas as demandas dirigidas ao Secretdtio, oriundas de érgios de controle, magistrados,z
Ministério Pablico e outros; ;

VI. Propor ao Secretéario o calendario fiscal do Municipio;

VII. Prestar assessoria em assuntos que lhe forem solicitados;
VIil. Outras atribuigbes correlatas que lhe forem cometidas pelo Secretario Municipal da Fazenda.

_Art. 9° - A Segdo de Apoio Administrativo compete:
I Planejar, coordenar e controlar as atividades gerais de apoio administrativo que envolvam a administragao de

finangas, material, patrimdnio, documentagé@o, comunicagbes administrativas, transportes e servigos gerais,
observadas as metas e diretrizes da SEMFAZ;

il. Realizar o controle interno dos bens patrimoniais da SEMFAZ e tomar as medidas cabiveis em relacdo a
manutencao predial da Secretaria;

lli. Atender, com prioridade, as solicitagbes do Secretario de Municipal de Fazenda e do Subsecretario.

, acesse htips://casimirodeabreu. 1doc.com.briverificacao/F649

Le)

[

IV. Seguir as direfrizes e as determinagfes impostas pelo Chefe de Gabinete: 5
V. Encaminhar a Secretaria Municipal de Administragdo as solicitagdes de aquisicBes de bens ou contratacBes §e§
servicos, devidamente Instruidas, observadas a legislaco pertinente e os procedimentos em vigor; g g
VI. Promover e coordenar levantamento sobre as necessidades de recursos humanos para o regular andamergog
dos servigos a cargo da Secretaria; i §
VIl Promover ¢ ingresso, na Secretaria, do servidor nomeado por concurso piiblico e acompanhar o perioéo%
referente ao estagio probatério; ‘é §
Viil.Acompanhar o registro e o controle funcional dos servidores, prestadores de servigo ¢ estagiarios, bem como H?SE
demais atividades relativas ao pessoal em exercicio na SEMFAZ; g L‘L%
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Informar ao Orgdo competente da necessidade de alteragio do registro funcional dos servidores lotados na
referida Secretaria, bem como estagidrios e contratados;

Controlar a frequéncia e registrar a movimentagao e afastamento do pessoal;

Elaborar e acompanhar a escala de férias, de acordo com a documentagio e as informagoes fornecidas pelas
unidades da SEMFAZ;

Enviar para a Secretaria Municipal de Administragdo os dados e informacbes necessarios para alimentar os
sistemas de cadastro de pessoal e da folha de pagamentos;,

Implementar as atividades de treinamento e desenvolvimento das pessoas em exercicio na SEMFAZ, como,

ol
.o -n . - s . s =1
também desenvolver projetos que visem o aumento de produtividade, a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos

]

~

servigo prestado; &
<

Exercer outras atribuicées que Ihe forem cometidas pela Chefia de Gabinete. ‘é

o

~t

- A Secdo de Protocolo e Relacionamento com o Contribuinte compete: tg
j=

Gerenciar, coordenar e orientar o atendimento da Central de Atendimento ao Contribuinte da SEMFAZ, §
Q

Promover a simplificacac de procedimentos e a disseminacdo de informagbes visando a facilitagao doé
cumprimento das chrigacdes tributarias; £
@

Implementar programas de modernizagdo, racionalizagdo e desburocratizacaoc dos processos de trabalho; 9
o

<

. Gerenciar as atividades de interacao com o cidadao, de Ouvidoria e de Educacéo Fiscal; =
L

(8]

Receber, registrar, classificar, numerar e distribuir 0s papéis encaminhados ou entregues & SEMFAZ, sob a3
forma inclusive de requerimentos, oficios e correspondéncias em geral e controlar a movimentagdo dos&
processos administrativos da competéncia da SEMFAZ nos demais drgdos da Prefeitura; %
kL

a0

Receber e realizar a triagem de processos administrativos e de documentos, encaminhando-os aos setores

e o
correspondentes para analise; £
[

. . o . . 2
Realizar triagem e direcionamento do atendimento pessoal para consufta fiscal, s
£

N - - - e
Organizar e manter atualizado o registro numeérico de todos os processos em andamento na SEMFAZ; g
o]

=

Subsidiar os demais 6rgaos da SEMFAZ no adequado atendimento ao cidadao; %
5

Comunicar ac contribuinte todas as exigéncias feitas pelos 6rgdos desta secretaria e, quando atendidas, fazer a§
juntada dos documentos solicitados; E
@

Fazer o exame formal dos papéis recebidos e recusar os que ndo tenham atendido aos requisitos estabele0|dos§
pela SEMFAZ; g
£

. Dar atendimento eletrénico e telefonico aos contribuintes, em questGes diversas, relativas aos cadastrﬁsi,"g
maobilidrios, aos imobilidrios e aos de contribuintes ou quanto & existéncia de débitos, parcelamento ‘gtug
pagamentos e demais assuntos relacionados aos tributos e outros débitos langados pelo Municipio; 8 8
2

Enviar as correspondéncias da SEMFAZ e receber as correspondéncias destinadas i eia, encaminhando—ﬁsg
aos setores a que se destinam no Ambito da Secretaria; 2 &
. ] s 8

Manter arquivo da documentagdc administrativa emitida e recebida pelos drgaos e unidades ¢ o
Municipio, como também aquela recebida de érgdos externos; § 2
[

a >

Orientar acs demais 6rgaos desta secretaria quanto a autuagio de processos; e P
o

a8 o

=

Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas p
Secretario de Fazenda,

/8]

veri
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Art. 11 - Os ocupantes dos Cargos de Assessor Especial da SEMFAZ deverfio desempenhar suas atividades
exclusivamente nesta Secretiaria e terdo suas atribuicbes definidas na Portaria de nomeacdo, em especial:

I. Prestar assisténcia e assessoramento ao Secretario Municipal de Fazenda;
Il. Orientar e esclarecer em gquestdes relacionadas com a sua area de especializacio;
fl. Assessorar no cumprimento das decisdes administrativas referentes aos requerimentos protocolizados

no protocolo geral da Prefeitura Municipal;

Iv. Executar atividades administrativas em geral;

V. Elaborar relatdrios, projetos e planos de trabalho que Ihe forem encaminhados;

V. Manter registro das suas atividades em procedimentos documentados; &

VII. Qutras atribuigfies correlatas que lhe forem cometidas pelo Secretario Municipal da Fazenda.

.t 12 - A Assessoaria Técnica Juridica compete:

o FB49-2FCA-2F40-A02D

I.  Emitir pronunciamentos em processos e assuntos que envolvam matéria juridica da SEMFAZ, cujo exame tenhag
sido solicitado pelo Secretario Municipal de Fazenda, Subsecretario, ou autoridade competente no ambito do'g
referido 6rgdo;

Il. Colaborar na elaboragéo de instrumentos normativos ou contratuais de interesse da SEMFAZ;

Il. Sugerir medidas cabiveis em relagfo aos atos administrativos de interesse da SEMFAZ, propondo a edigdo d
normas legais ou regulamentares;

IV. Examinar, quanto & forma, ao contelido e a legalidade, os atos formulados pela SEMFAZ:

-2FCA—2F40-A8)2D e informe

V. Aconselhar, juridicamente, o Secretario Municipal de Fazenda no exercicio de suas atribui¢des;

VI, Emitir parecer e realizar assessoramento ao Secretario de Fazenda para julgamento de recursos em Instancia
Administrativa;

ificacao/F649

com.brfveri

VIl. Observar a orientagdo técnico-juridica fixada pela Procuradoria Geral do Municipio - PGM, em consonincia com
as suas recomendacbes;

VHI. Coordenar 0 encaminhamento de todas as informagdes e documentos solicitados para fins de defesa judicial do
Municipic & Procuradoria Geral do Municipio - PGM:;

IX. Propor normas e manuais destinados a regulamentar, uniformizar e harmonizar os procedimentos de julgamento
de processos administrativos;

X. Analisar e informar expedientes para defesa de langamentos impugnados judicialmente;
Xl. Realizar estudos e pesquisas juridicas, de ordem legal, doutrinaria e jurisprudencial, visando obter subsidios

deabreu.1doc.

casimiro

para fundamentar pareceres a serem exarados em processos submetidos & sua apreciacéo; =

Xll. Prestar informagbes referentes ao contencioso administrativo e judicial. %
XlI.Emitir parecer técnico opinative quando solicitado em processo de consuita, isencéo, nao-incidéncia, imunidaﬁeﬁ
e impugnacao de instdncia administrativa de tributos; s &
X1V, Manter organizado o arquivo dos pareceres, bem como de decisdes de Instancia Administrativa, relati\/gsg"
a matéria tributaria e fiscal; < 3
XV. Efetuar o controle dos processos sob sua jurisdigio, acompanhando sua tramitacao até solugédo final na esf%a‘é
administrativa; e =50
XV1, Exercer outras atribuigdes correlatas que Ihe forem cometidas pelo Secretério Municipal da Fazenda. % ﬁ
& T

Art. 13 - A Assessoria Técnica em Tecnologia da Informagdo compete: % %
o >

. Exscutar e gerenciar o planejamento, especificacdo, desenvolvimento, implantagéo, operacdo e a manutengéog

de servigos, sistemas de informaggo e infraestrutura de tecnologia da informacéo e comunicagdes da SEM FAZE&‘
demais orgdos e unidades que tenham relagéo com os processos fazendarios; £
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II. Implementar politicas, normas e niveis de seguranca para o acesso de Usuarios internos e externos aos dados e
aos sistemas informatizados da SEMFAZ;

ll. Elaborar normas e padrées técnicos de manutencdo e operagadc dos eguipamentos de informatica e de
seguranca, privacidade e integridade na utilizagéo e controle do ambiente de banco de dados da SEMFAZ;

V. Planejar e promover capacitagdo de usuarios;

V. Prestar assessoria técnica na criagdo, contratagdo, acompanhaments, alteracdo, reestruturagdo, compra,
locagdio, cessdo de uso ou guaisquer que sejam os servigos interligados & unidade, na busca pela melhoria
constante do sistema e seus derivativos;

VI. Assessorar as atividades de implantagéo, customizagéo e manutengao de sistemas e aplicativos que suportamg

os processos da SEMFAZ; E

(=)

~t

VII. Elaborar e analisar projetos bésicos e especificagbes técnicas visando a aquisicBo de bens e servicos de&
software, organizacéo e métodos e modernizagao na area de Tecnologia da Informagac e Comunicacao; §

. o

VIiL.Administrar os recursos de tecnologia da informacgfo e comunicaglo da SEMFAZ, alocando-os conforme as%
direfrizes da Administragio e as necessidades de cada unidade da Secretaria;

IX. Promover servicos de suporte técnico a equipamentos, aplicatives, banco de dados e recursos de rede;

X. Gerir os convénios e coniratos de prestagdo de servigos de informatica na SEMFAZ; e

Xl. Exercer oufras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo Secretario Municipal da Fazenda.
Art. 14 - A Assessoria Téchica de Desenvolvimento Econdmico compete:

I.  Coordenar e Gerir sob as diretrizes da lei o Complexo Especial de Negécios do Municipio ou similar;

iI. Propor plano de desenvolvimento econdmico do Municipio em parceria com a Sociedade Civil organizada
Orgéos da Administragao;

lll. Propor medidas que visem & expanséo do comércio, indUstria e servico do Municipio;
IV. Buscar recursos junto aos governas para implantagio de novos negacios;
V. Promover palestras, encontros e eventos em parceria com agéncia de fomento e 6rgaos nao governamentais;

VI. Formular, implementar e acompanhar as politicas publicas municipais relativas ao desenvolvimento da atividade.
econdmica e do empreendedorismo;

VIl. Fomentar novos negdcios para o Municipio, oferecendo a pertinente orientagdo técnica;

rodeabreu. 1 doc.com.br.’verificacao/F549-gFCA-2F40-AO2D e informe o cadigo F

VIiL.Promover a integragéo, intercdmbio e convénios com entidades federais, estaduais e municipais, bem comoE

orgaos internacionais e iniciativa privada, no que se refere as politicas de desenvolvimento econdmico d
Municipio;

//Cas|

hitps

IX. Elaborar e acompanhar projetos relativos ao desenvolvimento econdmico e trabalho, individualmente ou

parceria com ouiras entidades pulblicas ou privadas, monitorando e avaliando os impactos das acosds
desenvolvidas;

&LgE

turas, acesse

I%DIAS Gl

Sina

X. Firmar parcerias com insfituicdes de formagao profissional, visando construir conhecimento e apoiar
desenvolvimento do empresendedorismo e o fortalecimento de cadeias produtivas:

Xl. Monitorar as vocagdes regionais e as acies destinadas a fomentar o desenvolvimento local, mensurando
impactos causados na geragdo de frabalho, ocupacio & renda;

S.

a0 RAMOC

Para verificar a validade das as

XIl. Exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo Secretario Municipal da Fazenda.

Art. 15 — Ao Assessor Técnico em Licenciamento e Edificacbes compete:
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I. Analisar e emitir pronunciamentos e pareceres técnicos em processos administrativos & assuntos ligados a
aprovagéo de projetos de construglo efou legalizagéo, demoligio, desmembramento, remembramento, projetos
de constituigéio de loteamentos, parcelamento e uso de solo;

II. Analisar e emitir pronunciamentos e pareceres técnicos em processos administrativos de recursos & embargos,
autos de infracao e afins;

ill. Colaborar na elaborag&o de instrumentos normativos de interesse da SEMFAZ,

IV. Sugerir medidas cabiveis em relagcdo aos atos administrativos de interesse da SEMFAZ, propondo a edicao de
normas legais ou regulamentares;

V. Propor normas e manuais destinados a regulamentar, uniformizar & harmonizar os procedimentos em processos
administrativos de aprovacio de projetos para construg@o e/ou legalizacao;

Vi Atuar, de forma subsidiaria, em agdes fiscais de vistoria de obras em andamento;

VIl. Exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo Secretario Municipal da Fazenda.

. Paragrafo Unico — O Assessor Técnico em Licenciamento e Edificagbes sera lotado na Coordenadoria Geral
scalizagdo e Licenciamento de EdificagGes, onde exercera suas afividades em conjunto com as equipes
fiscalizagdo.

o o

-AG2D e informe o codigo FBAB.2PCA-2F40-A02D

Secdo ll
Dos Orgdos Singulares
Art. 16 - Compete comumente a todas Coordenadorias, no &mbito de suas areas de atuagao:
[. Instruir os confribuintes sobre o cumprimento da Legislacao Fiscal,

Il. Estabelecer planos de fiscalizagfo de receitas tributarias, isoladamente ou em conjunto com outres drgdos, com
metas a serem atingidas, bem como controlar e avaliar sua execugao, no dmbiio de suas atuagdes;

. Controlar & coordenar a execucao das agdes fiscais de sua area de competéncia;

V. Preparar roteiros de procedimentos de fiscalizagao e prevencéo de evasio fiscal,

V. Realizar as diligéncias externas que se fizerem necessarias aos langamentos tributarios
V1. Emitir certidGes relativas a assunios de sua drea de competéncia;

VIL. Emitir certiddes relativas & situagdio dos contribuintes para com a Fazenda Municipal;

breu.1doc.com.briverificacao/F649-2FCA-2F40

VIIE. Analisar e decidir os processos administrativos tributarios em sua drea de competéncia;

IX. Instruir os processos e recursos contra decisdes efou aplicagao de penalidade advindos de atos praticados pela
respectiva Coordenadoria, emitindo parecer devidamente fundamentado direcionado a Assessoria Técnica
Juridica da SEMFAZ e ao Secretario de Fazenda;

imirodea

[Heas!

N . e 0 o ~ ~ . . 0 @0
X. Designar servidor para fungdes ou projetos especificos correlatos &s competéncias da respectiva Coordenadoria;2
- . ~ . - . . e Lu 2
Xi. Propor e subsidiar altera¢des que visem a melhoria da legislagéo, das normas e procedimentos, dentro de S'Qaﬁ
area de atuacio; 9 3
O 4
* o) w =
Xll. Efetuar langamentos tributarios; < 2
N o : , e Z g
XIH.Lavrar notificagGes, autos de infragdo e demais termos dentro de sua area de competéncia; Q&
T 8

. _ - s . &
XIV. Comunicar ao Secretario de Fazenda a constatac@o de indicios de crimes contra a Ordem Tributdria; § E
o aQ
- N - . Bn3
XV. Exercer outras atividades correlatas &s suas competéncias e que Ihe forem determinadas pelo Secretario dew
Fazenda. -2
S &
-

Paragrafo Unico — Os Auditores Fiscais Tributrios Municipais lotados em Coordenadorias exercer@o suas atribuigoés
©

contidas nos Art. 50 e Art. 51 desta Lei Complementar, independente da Segdo em que estiver desempenhando sufis
fungbes, quando se fizer necessario. <

Para veri
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Art. 17 - Compete comumente a todas Sec¢des, no ambito de suas areas de atuagéo: ) %Qg.%’
N2

I. Executar as acgdes fiscais de sua area de competéncia;
1. Comunicat & sua Coordenadoria diretla a constatacio de indicios de crimes contra a Ordem Tributaria;

Il. Propor e subsidiar alteracdes que visem & melhoria da legislagao, das normas e procedimentos, dentro de sua
area de atuagao;

IV. Exercer outras atribuictes correlatas que lhe forem comelidas pelo Coordenador da sua Cocrdenadoria direta;

V. Emitir parecer devidamente fundamentado sobre a questao versada na impugnhacao do sujeito passivo,

V1. Exercer oufras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo Coordenado@

direto efou pelo Secretario de Fazenda. %

L

Art. 18 - A Coordenadoria Geral de Finangas e Tesouraria compete: %

1. Obter a posigéo didria, mensal e anual da arrecadacao, bem como estimar seus fluxos futuros; §

. Programar e controlar os pagamentos a serem realizados pela Administragio Direta e Indireta no que se refere(E

as fontes do Tesouro; g

It. Realizar diariamente o levantamento dos pagamentos efetuados para o controle dos saldos bancarios; g

V.  Manter servigos de Tesouraria; °

V. Analisar e manter permanente fiscalizagBo das contas correntes, expedindo relatérios necessarios ao%

planejamento da politica fiscal do Municipio; =

VI Prestar contas ac Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCE/RJ — das informagfes financeiras,~

preparando documentagéo mensal, referente a exiratos e movimentacao bancaria, para a prestacdo de contas%
anual;

VIl.  Supervisionar tecnicamente a programacao e a execucio financeira dos 6rgéos da Administracao Publica;

VIll. Coordenar a mavimentago dos recursos financeiros do Tesouro para aplicacdo financeira;

iX. Subsidiar a elaboragao do fluxo de caixa;

X. Acompanhar a execugdo da cota financeira, inclusive o duodécimo da Camara Municipal;

Xl.  Supervisionar a analise de documentos para a elaboragéo da programacéo financeira;

Xli.  Efetuar aporte financeiro para o pagamento de pessoal das administragdes indiretas!

Xlil. Elaborar estudos sobre os gastos do Municipio, quando solicitado;

XIV. Efetuar as Conciliagdes das Contas do Municipio;

~—XV. Arquivar e disponibilizar & prestadores de servigos as copias dos comprovantes de retencdes de tributos

devidos;

XVI.  Controlar a retengéo do IRRF para glaboragao da DIRF;

XVI. Administrar as disponibilidades financeiras, controlando os valores dos fundos especials;

XVl Escriturar a movimentagdo de entrada e saida de valores;

XIX. Efetuar mediante prévia autorizacao, o pagamento dos débitos da Prefeitura;

XX. Preencher os cheques para pagamento, encaminhando-os para a aposigdo das assinaturas devidas;

XXI. Efetuar pagamentos de despesas, de acordo com as disponibifidades de numeréarios, observados ainda os fluxoss
e instrugGes recebidas do Secretario Municipal de Fazenda;

XXli. Requisitar tales de cheques junto aos bancos:

XXIIl. Fazer o recolhimento das contribuicdes devidas, inclusive as de carater previdenciario;

XXIV. Manter em dia a escrituragédo do mavimento de arrecadagéo e pagamento;

AXV. Elaborar processos de pagamento do PASEP das receitas com débito na fonte;

XXVI. Elaborar processos para pagamento das tarifas bancdrias referentes as cobrancas de receitas municipais;

XXVIl. Encaminhar a Secretaria de Controle Interno, na forma de suas resolugdes, toda a documentacéo relativ
administrag&o financeira; e

XXVIII. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e gque Ihe forem determinadas pelo Secretario
Fazenda.

briverificacao/F649-2F CA-2FA0-,
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Art. 19 - A Coordenadoria Geral de Contabilidade compete:

iRado

l. Divulgar normas e procedimentos contdbeis para o adequado registro dos atos e dos fatos da gest:
orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgios e entidades da Administragdo Publica, promovendo
acompanhamento, a sistematizaco e a padronizacao da execug¢ac contabil;
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i Normatizar, supervisionar & prestar assisténcia técnica referente & contabilizacéo dos atos e fatos de gestéo
orgamentaria, financeira e patrimonial o Municipio;

ll.  Dar cumprimento as normas contabeis pertinentes & execugao orgamentaria, financeira e patrimonial;

IV. Definir, coordenar e acompanhar os procedimentos relacionados com a disponibilizagéo de informagbes do
Municipio para fins de responsabilidade, transparéncia, controle da gest&o fiscal;

V., Elaborar e divulgar as demonstragBes contabeis consolidadas do Municipio e demais relatorios destinados a
compor a prestacéo de contas anual do Prefeito;

VI. Elaborar o Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria (RREO) e o Relatéric de Gestao Fiscal do Poder
Executive (RGF);

Vil. Acompanhar a normatizagao dos procedimentos atinentes & operagdes de contabilidade dos atos e dos fatos da
gestdo orgarmentdria, financeira e patrimonial definidos pela Secretaria do Tesouro Nacional e outros orgaos

externos; @

VIll. Manter e aprimorar o Plano de Contas e o processo de reqistro contabil; N
IX. Definir procedimentos relacionados com a integracdo dos dados no Sistema Oficial de Contabilidade dO'EI-
Municipio; g

X Manter o Plano de Contas da Administragdo Publica Municipal, &
Xl.  Promover atualizacBes nos procedimentos contdbeis do Sistema Oficial de Contabilidade do Munimpm%
relacionadas a execucgio orgamentaria, financeira e patrimonial; “é

Xll. Efetuar os processos relacionados ao encerramento do exercicio; e
Xlll.  Supervisionar as atividades contabeis dos drgdos e entidades usuarios do Sistema Oficial de Contabilidade dOc

Municipio, com vistas a garantir a consisténcia das informactes; analisar e verificar a integridade dos balangos; E
acompanhar a conformidade dos registros contabeis;

XIV. Analisar e avaliar a consistdncia dos balangos, balancetes e demais demonstragtes coniabeis dos drgios e
entidades da Administracao Publica Municipal,

XV. Sistematizar novos procedimentos contdbeis para o registro fidedigno dos atos e fatos econdmicos, financeiros
orgamentarios de responsabilidade das unidades da Administragdo Publica Municipal;

XVI. Acompanhar a elaboracdo e divulgagdo dos balangos, balancetes, demonstragdes e demais informacgée
contabeis dos 6rgdos da Administragdo Direta e das entidades da Administragdo Indireta;

XVII. Consclidar e divulgar os Balangos Gerais do Municipio, Relatério Resumido de Execugéio Orcamentaria (RREQO
e Relatdrio de Gestao Fiscal (RGF);

XVIIl. Elaborar informagdes gerenciais contabeis com vistas a subsidiar o processo de tomada de decisdo:

XIX. Acompanhar a aplicagao das normas e procedimentos contabeis, e prestar orientagdo técnica e normativa aos
orgaos;

~.XX. Bar cumprimento as normas contébeis pertinentes a execugdo or¢amentaria, financeira e patrimonial: e
KXI.  Exercer outras atribui¢Ges correlatas que lhe forem cometidas pelo Secretario Municipal de Fazenda.

%A-ZF‘%—AOZ D e inforr

ficacao/FGd9-2F

ar||

Art. 20 - A Coordenacéo Geral de 1SS compete:
I. Controlar, coordenar e participar da execucio das acdes fiscais de sua area de competéncia;

Il. Criar programas de trabalho, visando o controle de arrecadagao do ISSQN:

.’I‘casimirudeabreu.1 doc.com.briv

Ill. Gerenciar, orientar ¢ disponibilizar-se para participar das operacées dos Auditores Fiscais Tributarios MunicipaisQ
subordinados;

ps:

IV. Prorrogar prazo do procedimento para exame da situagéo fiscal do sujeito passivo;

V. Designar servidor para emitir parecer devidamente fundamentado sobre a questdo versada na impugnacio
sujeito passivo;

o

ficar a validade das assinaluras, acesse htt

V1. Efetuar levantamentos de débitos e fazer controle dos mesmos:

VIl

Efetuar langamentos tributarios no ambito de suas competéncias;

Vili. Proceder ao cancelamento de documentos de arrecadagao pré-emitidos, guando constatado efro de emissao
por determinag&o judicial, ou a retificagdo de notificagdes de lancamento;

da por g)essoa: RAMON DISS GIDALTE

IX. Homologar as alteragbes cadastrais que influenciem langamentos tributarios de sua competéncia, efetuad;
pelas demais Coordenacgdes;

iR

S

=
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X. Propor a¢Bes e inovagdes que ampliem a eficiéncia na arrecadagao,

X|. Decidir sobre os pedidos de reconhecimento de imunidade, isengdo, néo-incidéncia, suspensado, consulta e
litigios tributarios em primeira instancia referentes a tributos de sua competéncia;

XIl. Instruir 08 processos e recursos de reclamagdo contra o langamento e cobranga de tributos municipais e
aplicacdo de penalidades advindas de atos praticados por esta coordenadoria;

XIIl. Exercer monitoramento e coordenacio de atuagdes no REGIN ou outro sistema de registro empresarial que o
substitua, visando aptimoramento constante para simplificagdo e melhoria de processos junto a todos os orgaos
participantes.

XIV. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas pelc Secretario deg
Fazenda.

Ari. 21 — A Secdo de Visto Fiscal compete:

%CA-Z F40 -AUZ

digo F649-2

—. |, Analisar processos administrativos de aprovagéo de projetos para construgio quanio & incidéncia do Impaost
Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN resultante das atividades de construgéo civil;

Il. Apurar e proceder o langamento e/ou dedugdo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN.
resultante das atividades de constru¢ao civil;

me g co

[ll. Emitir Certiddo de Visto Fiscal, documenio que constitui prova de langamento do Imposto Sobre Servicos de

Qualquer Natureza - ISSQN resultante da atividade de construgao civil, “E

IV. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo Coordenadory
direto efou pelo Secretario de Fazenda. §

. =

Art. 22 - A Secdo de Cadasiro de Atividades Econémicas compete: i
. N « . <I

I.  Planejar, orientar, coordenar e executar as atividades de recepgdo, verificag8o, registro e preparo deu-fI

cadastramento e atualizagdo do Cadastro Mebiliario do Municipio;
II. Deferir e expedir os Alvaras de Licenca e Funcionamento e respectivas guias de recolhimenio de taxas devidas;

lll. Efetuar notificagdes aos contribuintes com vistas a regularizagdo do Alvard de Licenga e Funcionamentd
mediante andlises efetuadas afravés de procedimentos administrativos realizados nesta Secao;

— N, Proceder & baixa, paralisag&o ou suspensao de oficio no cadastro mobiliario quando necessario:

V. Decidir os requerimentos de baixa de inscri¢do mobiliaria;

breu.1doc.com. br/verlflcacaolF649

Vi. Manter atualizadas as informacdes referentes aos contribuintes optantes do Simples Nacionai e ao
Empreendedores Individuais tanto no portal da Receita Federal como no cadastro mobiliario;

7]
dea

cas:miro

Vil. Articular-se com os demais 6rgdos no sentido de assegurar a efetiva atualizacdo do cadastro mobiliario

municipal; =

(=

VL. Atualizar as atividades baseando-se na Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE, Classificagﬁog
Brasileira de Ocupagbes - CBO e Nomenclatura Brasileira de Servigos - NBS, de acordo com as Leis vigentes; 2 8

'8 &

5o

IX. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo Coordenadéarg
direto e/ou pelo Secretario de Fazenda. = 2

=

] ‘ o . Z3G

Art. 23 — A Secao de Inteligéncia Fiscal e Fiscalizagdo compete: S §
<L 1§

¥ o

I. Planejar, coordenar, orienfar, executar e controlar, no ambito da SEMFAZ, as atividades de inteligéncia fiscal,8
incluindo diligéncias, auditoria fiscal, analise, pesquisa e investigagao de fraudes; 22

L m

o >

. Propor a adogéo de procedimentos administrativos, técnicos ou fiscais, que permitam a inibigio de fraudgsg
fiscais; o
ES

lll. Realizar auditoria em sistemas e banco de dados de contribuintes, em conjunto com os demais argéos éa%
SEMFAZ; L
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i 7o
temporariamente suspenso, desde que o valor do cargo seja superior ao valor da PCVT, sendo garantida sua
continuidade se retomada a condigéo prevista no § 4° deste artigo.

Art. 97 — O enquadramento dos cargos previstos nos paragrafos 1° e 29 do art. 45 desta Lei Complementar dar-se-a
mediante opcao irretratavel do respectivo titular, a ser formalizada no prazo méximo de 15 (quinze) dias a contar da
promulgagao desta Lei Complementar, na forma do Termo de Opgéao constante no Anexo V.

Paragrafo Unico — Os servidores fitulares dos cargos de Fiscal de Tributos e de Agente de Fiscalizagdo que ndo
formalizarem o termo de opcdo de enquadramento, no prazo previsto no caput deste artigo, someante ingressardo na
Carreira Especifica da Administragdo Tributaria, por meio de concurso publico, nos termos do art. 61 desta Lei
Complementar, permanecendo com a nomenclatura originaria do cargo que ocupam até suas aposentadorias e
assegurados os direitos e vantagens da Lei Municipal n® 525 de 22 de outubro de 1999, da Lei Municipal n® 365 de 13 de,
dezembro de 1996 (Estatuto dos Servidores Ptblicos Municipais) e demais leis municipais.

0-AD2

Art. 98 — Nio havendo mais ocupantes dos cargos de Agente de Fiscalizagho e de Fiscal de Tributos no quadro efetivoég

de pessoal da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, seja pela opcao de enquadramento que trata o Art. 97 destag'
_1ei Complementar ou pelos casos de vacancia dispostos no Art. 89 da Lei Municipal n® 365 de 13 de dezembro de 19965
statuto dos Servidores Publicos Municipais), tais cargos serdo declarados extintos, nao cabendo abertura de CONCUrSos
publico para provimento a partir da publicagio desta Lei Complementar.

sdigo FB

rme o co

Art. 99 — Fica instituida Comissao de Enquadramento responsdavel pela aplicacdo do disposto neste Capitulo.

§ 1° - A Comissdo de Enquadramento serd composta por 03 (trés) integrantes, gue tera a seguinte composigéo: o
Secretario Municipal de Fazenda, o Presidente do Instituto de Previdéncia -IPREV e Corregedor Geral do Municipio.

D e infol

§ 2° - O enquadramento do servidor na nova tabela serd efetuado no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar dag
promulgacio desta Lei Complementar, e os resultados do trabalho efetuado pela Comissao de que trata o caput destes
3

artigo, sera objeto de publicagado em Jornal Oficial, no prazo de 05 (cinco} dias a contar de sua concluséo. =
&

Art. 100 — O servidor tera até 10 (dez) dias, a partir da data de publicagio dos atos de enquadramento para interpon-g
recurso ao resulfado publicado pela Comissao de Enquadramento. 2
£

Paragrafo Unico - A Comissdo de Enquadramento terd o prazo maximo de 10 (dez) dias para decidir e publicar osg
resultados das analises dos recursos de que trata o caput deste artigo, a contar do esgotamento do prazo apontado nod
mesmo caput, E
i CAPITULO X F
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS §

o]

Art. 101 — Imediatamente apés a finalizagdo de seus atos, a Comissdo de Enguadramento encaminhara ao Chefe dof
Poder Executivo, os resultados finais de seus trabalhos relativos ao enquadramento de cada servidor pertencente é§
Carreira Especifica da Administragao Tributaria, com sua respectiva referéncia (letra), que seré objeto de homologacdo et
publicagdo em Jornal Oficial, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da data do recebimento. g

hitps://casi

Art. 102 - Nenhuma redug&o de vencimentos e de remuneragdo podera resultar da aplicago desta Lei Complementar.

E

Paragrafo Unico - Os servidores que possuem vantagens pessoais incorporadas aos seus vencimentos, que optar
pela Carreira Especifica da Administragao Tributaria, na forma do Art. 97 e seguintes desta Lei Complementar, deixa
de receber tais vantagens, passando seus vencimentcs a integrar a tabela constante no Anexc IV desta

Complementar, observando sempre o disposto no caput deste artigo bem como do Art. 96, §3° desta Lei Complement

acesse

O

ﬁAgGBA

s assinaturas,

Art. 103 - Fica estabelecido nesta data, como vencimento base dos cargos da Carreira Especifica da Administraciio

Tributaria os valores fixados no Anexo IV desta Lei Complementar.

:
:

Art. 10{1 — Farao jus aos direitos, vantagens e beneficios contidos nesta Lei Complementar, para todos os efeitos legas, 2
0s servidores integrantes dos cargos de Auditor Fiscal Tributario Municipal e de Agente Fazendario, antes identiﬁcadgsg

como “Fiscais de Tributos” & "Agentes de Fiscalizagao” respectivamente, optantes, independentemente de sua lotacos
atual. s
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Art. 24 - A Coordenadoria Geral de Posturas compete:
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V. Investlgar fraudes de natureza penal tributaria;

V. Analisar e recomendar operacdes fiscais decorrentes de denUncias e proposicdes de outras unidades
administrativas;

V1. Promover o intercAmbio de informagfes com demais 6rgaos, ha sua area de competéncia;

VIi. Analisar e subsidiar alteracfes que visem a melhoria dos processos e da legislagdo, das normas e
procedimentos, dentro de sua area de atuagdo,

VI.Propor regras de seguranca institucional na area de competéncia da Secretaria;

[X. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que Ihe forem determinadas pelo Coordenador
direto efou pelo Secretario de Fazenda.

D

I.  Instruir os contribuintes sobre o cumprimento da Legislacdo Fiscal e de Posturas;
ll. Planejar, organizar, comandar e participar da execugéo de agbes fiscais de sua area de competéncia;

Ill. Fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servigos e outros, exercendo o efetivo podet:
de policia, objetivando fazer cumprir a legisiacdo municipal pertinente;

farme o codlgo F649-2FCA-2F40-AD2

IV. Instruir os processos e recursos de reclamacao contra aplicagao de penalidade advindos de atos praticados po
esta coordenadoria, emitindo parecer devidamente fundamentado;

Dein

V. Propor e subsidiar alteracdes que visem a melhoria da legislagdo, das normas e procedimentos, dentro de suaS
area de atuacdo; '

=)
<t
&
VI. Lavrar notificagGes, autos de infragdo e demais termos dentro de sua area de competéncia; g'
u.
(33

Vil. Controlar e coordenar os plantdes fiscais visando a manutencéo e fiscalizagio em eventos publicos e fing ded
semana no ambito de sua area de competéncia, podendo solicitar apoio de fiscais e pessoal administrativo

lotados em outras Coordenadorias, justificando sua necessidade; &

©

=

VIIl. Fiscalizar o horario de funcionamento dos estabelecimentos comerciais; ‘s
-

IX. Fiscalizar a preservagéo de asseio de passeio ocupados por mesas e cadsiras de estabelecimentos comerciaise
ou fronteiras a bares, restaurantes e lanchonetes; §

Q

p=

X. Fiscalizar a veiculagdo da propagacgéio sonora em via publica, bem como a propaganda comercial fixa nass
ombreiras e vitrines ou fora dos estabelecimentos; %

[}

- . 0 . A ~ s - - - B

X|. Fiscalizar o cumprimento das posturas relativas 4 produgdo de ruidos capazes de prejudicar a salde, at
seguranca ou o sossego plblico; %

XH. Informar quanto & viabilidade de atividades empresariais, comerciais, de prestacio de servico ou de atividade
ambulante/renda alternativa no que se refere a zoneamento urbano; WS

= @

R

Xll. Fazer vistorias de inspegtes, lavrar autos de infragdo as disposicdes legais e aplicagéio das sangdes §e§
adverténcia, multa, apreensio imediata de mercadotias, interdicdo de estabelecimento ou servicos; ou cassacgos

da respectiva licenca de localizagdo;

XIV. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo Secretario
Fazenda.

)

Para verificar a validade das assinatur;

25 - A Sec3o de Inspegido de Alvaras e Licengas compete:
I. Executar as agOes fiscais de sua area de competéncia;

Il. Fiscalizar o funcionamento da indGstria, comércio e prestacic de servigos;

<
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{Il. Notificar os contribuintes para regularizacdo do Alvard de Licenga;
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SR aE
IV. Proibir a exposigdo de mercadorias além da soleira da porta e das faixas de empachamento guando nao
devidamentie autorizadas;

V. Proibir o depésito de lixo fora do horario de funcionamento comercial, proibir o despejo sobre logradouros
publicos de agua de lavagem ou quaisquer outras dguas servidas das residéncias ou dos estabelecimentos em

geral;

VI. Proibir a obstrucdo das calgadas pelas casas comerciais com quaisquer tipos de objetos ou veiculos néo
autorizados;

VIi. Analisar e processar documentos de solicitagdo de Licenga de Atividades de Comércio Ambulante ou similares e
de Licenca para Execugdo de Eventos, remetendo os autos do processo administrativo, juntamente com parecer
opinative a0 Secretarioc de Fazenda para decisdo quanto & autorizagdo de emisséo da Licencga e posterio@
emissao de taxas;

VItl. Decidir e proceder a baixa, a paralisagio ou a suspenséo de atividades de Comércioc Ambulante ou similares;

IX. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo Coordenadol
direto efou pelo Secretario de Fazenda.

Art. 26 - A Secao de Fiscalizagao Osiensiva de Posturas compete:
[. Executar as agGes fiscais de sua area de competéncia;
II. Fiscalizar o comércio ambulante, exigindo a exibigao da respectiva licenga atualizada,
IIl. Notificar os contribuintes para regularizacéo de Licenga para comércio ambulante ou similares;
IV. Fiscalizar a permanéncia de ambulantes licenciados em locais nao autorizados;
V. Fiscalizar a permanéncia ou a circulagdo de ambulantes nao licenciados;

V1. Proceder a apreensac de mercadorias colocadas a venda sem licenga;

/F649-2FCA-2F40-A02D e informe o codigo FE49-2FCA-2F40-A

VIl. Solicitar o apoio da Guarda Municipal ou da autoridade policial, quando necessario, para proceder a apreenséoiog
de mercadorias; :.%“
VIII. Fiscalizar o funcionamento de ambulantes com uso de equipamentos em estado precario de higiene ous
- conservagao; &
Q

- 0 0l P - ~ 1 . a . . d

IX. Fiscalizar licengas, horarios, condigGes de higiene e posicionamento dos integrantes das Feiras Livres eB
atividades de Renda Alternativa e demais obrigacdes constantes dos regulamentos em vigor; 3

=)

- - 0] ] ~ " . - — . . S

X. Fiscalizar a exibig&o ou distribuicdo de qualquer tipo de publicidade; g
o ~ . A E

X|. Fiscalizar a colocagao de cartazes em paredes, tapumes ou em outros locais sem a necesséria licenca prévia dag
Prefeitura; =

[42]

o

XIl. Fiscalizar a distribuicdo de panfletos ou prospectos em logradouros publicos sem que previamente iicenciad.gs%
pela Prefeitura; =y

g . - - ~ 9 %

XIll. Apurar a responsabilidade pela distribuicdo ou apresentacdo de publicidade ndo autorizada, aplicando aﬁsg
infratores as sancoes fiscais previstas na legislacio vigente; 2 %

(=]

u 1] g z @

XIV. Promover agbes fiscais a fim de notificar, autuar ou apreender e interditar. g %
73

XV. Exercer outras atividad latas & énci i £°
V. Ividades correlatas as suas competéncias e que the forem determinadas pelo Coordenadgrg
direto e/ou pelo Secretario de Fazenda. a8
0 =

D @

Art. 27 - A Coordenadoria Geral de Tributos e Cadastro Imobilidrio compete: = E
Qo m©

. - _ . . o2

I. Coordenar e executar a inscrigdo dos contribuintes do Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU, mantenfos
atualizado o cadastro em todos 0s aspectos que resultem na concretizacéo do lancamento: % E

[ ]

<€ o

Il. Orientar as atividades de cadastramento, objetivando a utilizago dos cadastros como instrumento técnico;
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lIl. Proceder a anotacdo de alteractes verificadas nos iméveis tributados, que influam em seu valor venal, para fins
de langamento;

IV. Implantar as alteragbes no cadastro imobilidrio decorrentes dos processos de legalizagdo e parcelamento de
solo;

V. Artcular-se com o0s orgdos afins para atualizagdo de informagdes sobre cadastro de ferreno e edificagtes
sujeitos aos impostos e taxas, langados com base na propriedade ou ocupagao de imoveis;

V1. Registrar os “Habite-se” das novas edificagdes, transcrevendo no cadastro fiscal os dados a ele pertinentes;

Vil. Dar andamento nos processos € recursos de reclamacdes contra langamento de dados cadastrais e a aplicagéo

de penalidades; g

. . 0 e <

VIIL.Comunicar & SEMFAZ a constatag&o de indicios de crimes contra a Ordem Tributéria; )
[T

; o

IX. Coordenar a emissio de certidbes cadastrais no ambilo de suas competéncias; &
_ o
- . N TS . ol

X. Informar e emitir parecer em processos de sua competéncia, realizando quaisquer diligéncias gue se fagamgr'a
necessarias; §

G

Xl. Informar todos os dados necessarios ao Governo Federal ou Estadual através do SISOBRAS ou sistemas3
similares, no que tange a emissao do Habite-se; °

£

Xll. Efetuar iangamentos tributarios no ambito de suas competéncias; £

XHi. Proceder ac cancelamento de documentos de arrecadacio pré-emitidos, quando constatado erro de emissao ou
por determinagao judicial, ou a retificacio de notificagbes de langamento

-ADZ2D & in

XIV. Instruir os processos e recursos de reclamagdo contra o lancamento e cobrancga de tributos municipais
aplicacae de penalidade advindos de atos praticados por esta coordenadoria;

XV. Decidir sobre os pedidos de reconhecimento de imunidade, isen¢&o, ndo-incidéncia, suspensao, consulta
litigios tributarios em primeira instancia referentes 2 tributos de sua competéncia;

nﬂ:acao/ FB%QMQFCA—%MO

XV, Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo Secretario deg
Fazenda.

—A&rt. 28 - A Secdo de Georreferenciamento e Recadastramento compete:
I.  Manter atualizada a base de dados do Cadastro Imobiliaric Georreferenciado;
Il. Coordenar equipes de recadastramento;
lll. Manter e atualizar as plantas de referéncias cadastrais setoriais e de quadras; e
IV. Executar a reambulacao, restituigdo, vetorizagao e a revisio das areas recadastradas:
V. Efetuar levantamentos, no local, para efeito de reviséo ou atualizacéo cadastral; e

VI. Subsidiar langcamentos e avaliagdes de imdveis:

, acesse https:#casimirodeabreu. 1doc.com.brive

VII. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que Ihe forem determinadas pelo Coordena
direto efou pelo Secretario de Fazenda.

..‘
ras

Art. 29 - A Secao de Averbacgo, Langamento Cadastrais e Certiddes compete:

. Efetuar averbacdes nos cadastros dos imoveis:

II.  Processar pedidos de baixa de débitos liquidados ou de cancelamentos oriundos de lancamentos de tributos
cunho imobiliario;

Il. Efetuar o registro das transferéncias de propriedades imobiliarias;

Led
2
Q
=
=
o
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Para verificar a validade das assinatu
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referenies a cadastramentos de constructes existentes ou atestados de concluséo de obra, realizando o
langamento dos dados e determinando retificagtes que couberem;

V. Prestar informagdo em processos administrativos quanto & dados cadastrais de imoveis;
Vi. Registrar, langar e averbar beneficios tributarios de iseng&o e imunidade tributaria;
VIi. Emitir certidbes cadastrais e certiddes de habite-se;

VIIl.Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo Coordenador
direto e/ou pelo Secretario de Fazenda.

« jan]

Art. 30 - A Secao de IPTU, ITBI e Taxas compete: §
o

I. Controlar e coordenar a execugdo das acoes fiscais de sua area de competéncia; E

&

-~ Il. Coordenar e executar as atividades de arrecadacgdo, de lancamenio e de cobranga de |PTU, ITBI, taxas,g
contribuicdes e demais receitas municipais; o

O

w

Ill. Providenciar em carater subsidiario o langamento das taxas decorrentes do exercicio regular do poder de policiag,
do Municipio, das contribuigBes e de oulras receitas que nao estejam atribuidas a outras 6rgéos da Secretaria3
Municipal da Fazenda;

infarme o

IV. Comunicar & Coordenadoria Geral de Cadastro Imobilidrio a constatacio de indicios de crimes contra a Ordem

Tributaria; '
V. Analisar e promover a revisdc de calculos tributarios relativos a sua area de competéncia;
V. Efetuar a baixa de débitos liquidados ou o cancelamento de langamentos de tributos;

V1. Retificar os langamentos e pagamentos na area de sua competéncia, inclusive os decorrentes de manifestag
do contribuinte

VII.Emitir parecer devidamente fundamentado sobre a questao versada na impugnacéo do sujeito passivo;

IX. Avaliar os iméveis localizades no Municipio para efeito de tributacdo do [TBI;

0t
brfverificacaofF649-8FCA-2 F40-A02D e

X. Auxiliar a busca de elementes, no desenvolvimento de estudos técnicos, para atualizagio da planta genérica dec
valores;

m

Xi. Emitir parecer devidamente fundamentado sobre a quest&o versada na impugnagao do sujeito passivo.

deabreu.1doc.col

Xil. Articular-se com os cartérios de registro de imdveis no sentido de assegurar que nao sejam lavrados

instrumentos, escrituras, contratos ou termos judiciais referentes a transmissio inter vivos de iméveis sem queg
tenha sido pago o Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis (ITBI} de competéncia do Municipio; 7
5
Xlll.Colaborar com o controle e atualizac@o do cadastro imobiliario; e E’i
E
XIV. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que Ihe forem determinadas pelo Coordenacﬁtrﬁ
direto e/ou pelo Secretério de Fazenda. 58
i . . » 6 L';
Art. 31 - A Coordenadoria Geral de Divida Ativa compete: 2 £
==
. . - - - s r - r = . - 'E
I, Executar atividades relacionadas a processos de inscrigBo de débitos em Divida Ativa, na drea de sEa@
competéncia, em especial o encaminhamento de processos & Procuradoria Geral do Municipio; Z )
¥ -
N . . R .. , . . o LoQ
Il. Providenciar imediatamente no encerramento do exercicio financeiro, a inscrigdo de todos os débitos fiscais pRrg
contribuinte; g5
a >
- ©
IH. Informar anualmente a Coordenadoria Geral de Contabilidade quanto ac montante existente de Divida Ativa, 368
15 dias anteriores ao encerramento do prazo legal para fechamento contabil do ano anterior; 8%
T >

c
. - N L . . 5 S
IV. Promover a inscricéo dos inadimplentes em Divida Ativa através de Termo de Inscrigiio em Divida Ativa, qéief

devera conter:
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Os dados do devedor, dos corresponsaveis e seus respectivos domicilio e residéncia;

a)
by O valor originario da divida, bem como o termo inicial & a forma de calcular os juros de mora & demais encargos
previstos em Lei ou contratos;
¢} A origem, a natureza e o fundamento legal ou contratual da divida;
d) A indicagéo, se for o caso, de estar a divida sujeita a atualizagdo monetaria, bem como o respective fundamento
legal e o termo inicial para o célculo;
e) A data e o ndmere de inscrigio, no Registro da Divida Ativa,
f) O nudmero do processo administrativo ou do Auto de Infragéo, se neles estiver apurado o valor da divida. A
(s
V. Encaminhar & Procuradoria Geral do Municipio os débitos aptos & cobranca judicial, fornecendo Certidao deT
Divida Ativa contendo todos os dados necessarios, inclusive a indicagio do livro e da folha de inscrigio; g
<
VI. Exercer outras atividades correlatas &s suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo Secretario de,cL‘:’j
Fazenda. %
2 [
Art. 32 - A Sec¢ao de Acordos e Parcelamento compete: o
=

Q co

Prestar atendimento aos contribuintes quanto a existéncia de débitos, parcelamento ou pagamentos e demais

assuntos relacionados aos tributos e outros débitos lancados pelo Municipio; g

S

Il. Conceder parcelamento de debitos fiscais e expedir as respectivas guias de pagamentos nos termos das
legislagao especifica; a

o

. A - . o . <

Il Auxiliar na atualizagado cadastral de contribuintes sempre que tiver ciéncia de alteragdes. g
(118

™~

V. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que ihe forem determinadas pelo Coordenador;'g
direto efou pelo Secretario de Fazenda. &

[=>]

- <

Art. 33 - A Sec8o de Cobranga Administrativa compete: i
o]

©

I.  Coordenar e executar as atividades de arrecadacdo e de cobranga de débitos tributdrios diversos, inscritos emE
divida ativa ou ndo e nfo executados judicialmente; 5

-

5

V1.

l.
IL

L.

V.

da divida ou encaminhamento & Procuradoria Geral do Municipio para propositura de Acdo de Execugso Fiscal, 2
5
Expedir parecer técnico para instruir a decisdo em processos de restituicdo, compensagao e amortizagdo; %
41}
. ~ - . . By . n - r . . ] 1] - 3
Prestar informagéo em processos administrativos quanto & existéncia de débitos fiscals de contribuintes: £
E
- - ] e r ' . r v o
Prestar atendimento aos contribuintes quanto a analises de possiveis baixas de débitos; 8
=
Exercer outras atividades correlatas &s suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo CoordenadorEa
direto efou pelo Secretario de Fazenda. k2
A . , < 3
Art. 34 — A Coordenadoria Geral de Fiscalizagao e Licenciamento de Edificagtes compete: % e
w 8
Planejar, organizar, comandar e executar as atividades de Edificages e Fiscalizagéio de QObras; % ’E
Analisar ¢ dar parecer em projetos de construcdo e fiscalizar a execugao de edificagdes e construgdes, assﬁh@
como em pedidos de renovagéo de licenga; 2 e
Fiscalizar o cumprimento dos critérios legais de parcelamento do solo para fins urbanos em area urbana %e’i
- - 3 — r4n = ! =
expansac urbana e rural, e aqueles destinados 4 formacgao de sitios de recreio, 2 B
Fiscalizar as obras publicas e particulares, concluidas ou em andamento, abrangendo também {:Ien*zolig,ﬁe?’s,E
terraplenagens, parcelamento do solo, a colocacio de tapumes, andaimes, telas, plataformas de protegao ¢ Esg
condicdes de segurancga das edificagdes; o £
g - - ~— — =
Verificar o licenciamento de obras de construcdo ou reconstrugcdo, embargando as gue ndo estiverem providgs%
de competente autorizag¢éo ou que estejam em desacordo com o autorizado: ﬁ &

Encaminhar a Coordenadoria Geral de Divida Ativa os créditos tributdrios ou quaisquer outras receitas ndog
recolhidas no periodo regulamentar quando esgotados os recursos de cobranca administrativa para a inscrigéoa

m

]




Art. 35 — A Secao de Analises, Fiscalizacdo e Diligéncias compete:

_Art. 36 — As Coordenadorias Adjuntas compete:

N . LY Y . g
[ll. Exercer oufras atividades correlatas 4s suas competéncias e que the forem determinadas pelo Secratério geﬁ
Fazenda. 8
< g
. ]
CAPITULO IV o 4
w
_ <
ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES E DEMAILS OCUPANTES DE CARGOS EM COMISSAO 2 ‘é
) S &
Segéo | z .,
F
Atribuigdes Especificas do Secretirio g %
g =B
Art. 37 — Ao Secretario Municipal de Fazenda incumbe: &=
— m
Assessorar o Prefeilo nos assuntos pertinentes a formulagdo das politicas econdmica, fiscal, tributér%é
financeira, contabil e orgamentaria; g2
E n

/@éﬂé@f}
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Solo;

VII. Fiscalizar os servicos executados por empreiteiras e pelo municipio;

VIIl.Orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da legislagao;

[X. Elaborar relatérios de fiscalizagio;

X. Fiscalizar o licenciamento de jardineiras nos passeios dos logradouros publicos;

X|. Reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas na legislagio
urbanistica municipal, as edificacdes clandestinas, a formagdo de assentamentos urbanos informais por
ocupagéo irregular e desordenada que venha a ocorrer no ambito do Municipio;

Xli. Solicitar o apoio da Guarda Municipal ou da autoridade policial, quando necessaria, para fazer cumprir as
disposictes legais;

XlIl Prestar informagbes necessarias aos langamentos de oficio das edificacbes existentes e realizadas sem an
devida aprovacdo de projeto, sejam elas referentes & edificagao ou ao confribuinte identificade no local;

XIV. Apurar as deniincias e elaborar relatorio sobre as providéncias adotadas.

XV. Emitir notificacdes, lavrar autos de embargo, autos de infragdo, autos de interdicio e expedir multas aosg'

infratores da legislagdo urbanistica municipal; .

XVI. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo Secretario de%

Fazenda.

2F40-A0

2F

I. Emitir Alvaras de Construcao, de Demoligéo e afins, mediante aprovacdo prévia do projeto;

Il. Fiscalizar, de forma ostensiva, obras em andamento, quanto ao cumprimento dos projetos aprovados;

Ill. Emitit parecer quanto & conclusdo de obras dentro dos parmetros aprovados em projeto para construgéo
definindo a numeragao das edificagdes;

[V. Efetuar levantamentos, no local, para efeito de cadastramento de oficio, revisdo ou atualizaco cadastral,ﬁl
definindo a numerag¢io das edificactes;

V. Subsidiar lancamentos e avaliagdes de iméveis;

VI. Informar todos os dados necessarios ao Governo Federal ou Estadual através do SISOBRAS ou sisiema
similares, no que tange a emissas do Alvara de Construgao;

202D e informe o cadige

FE4G-2FCA-2

cAcan

VIl. Exercer outras afividades correlatas as suas competéncias e que the forem determinadas pelo Coordenador
direto e/ou pelo Secretario de Fazenda. :

ifi

I. Exercer de maneira subsidiaria nos postos de atendimento instalados no 2° Distrito do municipic — Barra de Sao
Jodo, as atribuigbes e atividades praticadas em suas Coordenadorias diretas, a fim de promover a
desceniralizag@o administrativa no &mbito de atuag@o dos drgaos fazendarios.

deabreu. 1doc.com.briveri

il. Prestar suporte técnico as Coordenadorias no intuito de planejar, implementar e coordenar as atividades nestas!
exercidas, de maneira uniforme ¢ de acordo com diretrizes estabelecidas pela Coordenadoria Especifica e
Secretario de Fazenda;

asimiro

e

Planejar, organizar e dirigir as atividades inerentes a SEMFAZ, tendo em vista atingir qualitativamente as met
preestabelecidas;

s




tributaria, financeira e orgamentaria do municipio, bem como nas demais atividades da competéncia do tituiar da Pasta

ainda:
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Aprovar propostas de planos e rotinas de trabalho, programas de aperfeicoamenic de servigos e outros,
analisando processos, relatérios e outros documentos, propondo alteragdes necessarias, objetivando a melhoria
da qualidade dos servigos;

V. Acompanhar e controlar a execugdo or¢camentaria e financeira;

V. Normatizar as atividades contdbeis ¢ a gestio financeira dos drgaos e entidades municipais;

VI.  Assinar em papel ou digitalmente, por meio de senhas ou certificacéo digital, em conjunto com o Coordenador de
Geral de Financas e Tesouraria, 0s chegues e outros documentos relativos a movimentagio bancaria e
financeira;

VIl.  Promover a integragdo das atividades fazendarias do Municipio € com as demais esferas de Governo; a

[==]
. . . . - u

VIIl. Exercer o controle geral das receitas e das despesas e normatizar os procedimentos referentes & administracdoo

tributaria do Municipio; 5

o,

()

“IX.  Sugerir ac Poder Executivo forma e o prazo de pagamento, o calendario de recolhimento, dedugdo de percentualy
em casc de pagamento antecipado de tributos; 3

[N

X. Encaminhar ao Poder Executive anualmente o indice oficial de atualizagdo monetaria dos valores, a ser adotado év

no exercicio fiscal subsequente; 8

<

- @

X|l.  Ordenar o empenho e pagamento das despesas, observado o limite de competéncia; g
E

Xlt.  Acompanhar e fiscalizar as obras e servigos afetos & Secretaria; o
o

Xlll. Conceder licengas e fornecer atestados e certidbes atinentes as finalidades e servigos da SEMFAZ; 2,
(=]

=

XIV. Celebrar convénios, contratos e outros atos com entidades publicas e privadas, visando a consecugio dose
objetivos da SEMFAZ; S

(3]

XV. Assinar atos e normas administrativas na area de sua competéncia; %

[T

XVI. Assinar oficios, memorandos e demais expedientes administrativos visando o pUblico interno e externo; §
3

XVIL. Julgar em instancia Unica os recursos administrativos & atos decisérios proferidos pelas Coordenadorias; E
... XVIIl. Representar a SEMFAZ deliberando sobre politicas, diretrizes, normas gerais, estruturas, planos de metas,?
operacdes e aplicagdes de recursos, demonstrativos e outros; §

[=}

. ~ - . . 2

XIX. Expedirinstrugdes para a execugdo das leis, decretos e regulamentos relativos aos assuntos da SEMFAZ; 5
2

. - . - . . =

XX. Zelar para que a comunidade esteja permanentemente informada das atividades de sua Secretaria, bem como§

coordenar as atividades em gue esta participe; 2

E

. , . E

XXI.  Zelar pelo cumprimento das normas da Prefeitura orientando seus subordinados na sua observancia; 8
=

« . . 0 . * o

XX, Acompanhar e avaliar o desempenho dos seus subordinados, para fins de aproveitamento de potencialidade &=
aperfeicoamento; % 2

<8

XXHI. Apresentar anualmente ou quando solicitado, ac Prefeitc e 4 Camara Municipal, relatérios dos ser\ng%sz
realizados na SEMFAZ. @ £

S

XXIV. Exercer outras atribuices que Ihe forem cometidas por lei ou ato do Chefe do Poder Executivo. 5 2
b=

= < 3

Secdo TS

g 3

Atribuigdes dos Demais Dirigentes e Assessores 8 2

a >

Art. 38 — Ao Subsecretario de Fazenda incumbe assessorar o Secretario na formulago e execucio das polltlcgsg

Para verific

.
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L Exercer a direcdo geral e a supervisdo das atividades técnicas e administrativas das unidades que compGem a
SEMFAZ, atuando para o bom funcionamento das mesmas;

ll. Planejar, organizar e propor metas ao Secretario, visando melhorias a serem atingidas pela SEMFAZ;

Il. Consolidar os relatérios de trabalho referentes as atividades desenvolvidas nas unidades que compdem a
SEMFAZ;

IV. Propor alteracdes que visem & melhoria da legislagdo administrafiva e tributéria e dos procedimentos
administrativos,

V. Apresentar ao Secretario propostas orcamentérias, bem como aiteragdes destas, quando julgar necessario
visando o melhor desempenho da SEMFAZ,

V1. Substituir o Secretario em suas faltas efou impedimentos;

VIl. Desempenhar as demais atribuigbes legais inerentes ao cargo, bem como outras que lhe sejam delegadas.

49-2FCA-2F40-A02D

_A«t. 39 — Ao Chefe de Gabinete, aos Assessores, aos Coordenadores e seus Adjuntos e aos Chefes de Segdess
.nejar, coordenar e controlar a execugéio das atividades técnicas e administrativas das unidades em que atuam ou lhef?

séao subordinadas e ainda: é’;
2

i. Responder, perante a sua chefia imediata, pela execu¢io adequada e eficaz das atividades da unidade da qua|§

& titular; E

Il. Despachar com o seu superior imediato e encaminhar-lhe assuntos e processos para conhecimento e deciséo; E

Ill. Orientar os chefes de unidade que lhe s&o diretamente subordinados; %

IV. Propor a instauragdo de procedimentos administrativos destinados 3 apuracio de irregularidades encontrada
no Ambito da unidade da qual é titular;

V. Instruir processos e expedientes inerentes a sua area de atuagio;

VI. Assinar os expedientes e demais atos relativos as atividades de sua competéncia;

VII. Elaborar o plano de trabalho e os relatérios de atividades da unidade organizacional da qual é titular;
Vill.Desempenhar outras atribuicbes que lhe forem cometidas por seus superiores ou pelo Secretario da SEMFAZ.

“ragrafo Unico — Os Coordenadores Adjuntos sao diretamente subordinados ao Coordenador Geral da pasta de su
8680, devendo auxiliar este na tomada de decisbes e coordenacéo dos trabalhos da Coordenadoria.

TITULO LIl
DOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 40 - Com o advento da reforma administrativa da Secretaria de Fazenda, ficam criados os Cargos em Comisséo
Fungbes Gratificadas dos Anexos | e Il, necessérios ao provimento das fungfes de direcdo e assessoramento dasE
unidades organizacionais da SEMFAZ, cujos simbolos e valores estfo dispostos nas tabelas constantes do mesmo3
anexo da presente Lei Complementar, ficando extintos quaisquer outros cargos gue nao fagam parte do mesmo.

]
o icasimirodeabreu, 1 ﬁc.com. briverificacao/F649-2FCASF40

185 GIDA
(=]

{2}
ade das assinaturas, aces

§ 1° - Os cargos em comiss&o constantes do Anexo | desta Lei Complementar sdo de livre nomeag&o e exoneragéo p
Chefe do Executive, podendo ser exercidos inclusive por servidor municipal, sem prejuizo dos seus vencimento
vantagens, bem como outros servidores requisitados de outros orgdos e prefeituras.

RAMOI\??D

§ 2° - As funcoes gratificadas constantes do Anexo Il desta Lei Complerentar, s&o de livre nomeagio e exoneracio do
Chefe do Executivo, que, em virtude de suas naturezas técnicas, deverdo ser exercidos exclusivamente por serv1dor§
efetivos pertencentes a Carreira Especifica da Administragio Tributaria, exceto os cargos de Coordenador Geral>
Finangas e Tesouraria e Coordenador Adjunto de Finangas e Tesouraria, que poderdo ser exercidas por qualq@rm
servidor efetivo pertencente ao quadro geral do municipio, desde que possua gqualificacio necessaria, bem como o cargo—
de Coordenador Geral de Contabilidade e Coordenador Adjunto de Contabilidade, que poderdo ser exercidas p%r«,

qualquer servidor efetivo pettencente ao quadro geral do municipio, desde que possua inscricéo no Conselho Reglmﬁh
de Contabilidade.

Lol
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Art. 41 — A ocupagao dos cargos de provimento em comiss&o e o exercicio de fungdes gratificadas n&o constitui situacao
permanente e sim vantagens transitdrias, ressalvados os casos previstos em lei.

Art. 42 - Extinguem-se os cargos em comiss#o e as fungdes gratificadas dispostos no Anexo lll desta Lei Complementar,
TiITULO IV
DA CARREIRA ESPECIFICA DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
CAPITULO !
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 43 — Esta Lei estabelece normas pertinentes exclusivamente a Carreira Especifica da Administragao Tributaria, nos
ambito do Municipio de Casimiro de Abreu, em conformidade com os artigos 37, inciso XXl e 167, inciso IV dat
Constituicdo Federal.

I%DA-2F4O 0

Art. 44 — A Administragdo Tributaria, atividade de natureza especifica e exclusiva de Estado, essencial ao funcionament
~ia Municipio de Casimiro de Abreu, integra sua administracdo direta vinculada a SEMFAZ e compete- Jhe g

45-2

vativamente: E
D

I. A tributagdo, a fiscalizagdo, a arrecadagéo, a cobranga administrativa de impostos, contribuigbes de melhoria, ag
inscricdo em Divida Ativa e demais prestaces compulsérias de natureza tributaria previstas em lei; °

E

il. O gerenciamento privativo dos cadastros fiscais, das informagdes econdmico-fiscais e dos demais bancos deg
dados econdmico-fiscais de contribuintes, autorizando e homologando diretamente sua implantagio eg
atualizacao; &

<

l1l. A orientacio ao contribuinte fornecida pelo Poder Pilblico, na area tributaria; E:’r_
o™

~ » . . - . . . o .

IV. A elaboragdo de sugestdes de aperfeicoamento da legislagao pertinente a assuntos relacionados a competénciag
tributaria municipal; a

<

[a)

V. A emissdo de informagoes e de pareceres técnicos tributarios ou fiscais em processos administrativos tributarios:'s
@

Q

VI. A manifestagdo conclusiva sobre situagGo perante o fisco de pessoas fisicas ou juridicas sujeitas aoé
cumprimento de obrigago de natureza tributaria prevista na legislagao tributaria; g

£

VH. O planejamento, o controle & a efetivago de registros e langamentos financeiros relacionados com as atividades
— mencionadas nos incisos anteriores;

doc.com.

reu.1

VIIL.O gerenciamento e acompanhamento de desenvolvimento de software que visem dinamizar as atividades da3z
administragao tributaria;

IX. O planejamento da ac¢ao fiscal;

X. A apreciacio de pedidos de regimes especiais, isengdo, anistia, moratdria, remissao, parcelamento e outross
beneficios fiscais, definidos em leai;

Xl. A solugao de consuitas tributarias, nos termos do Cédigo Tributério Municipal;

ras, acesse hitps://casimirodeab)

Xll. A assessoria e a consultoria técnica em matéria tributdria aos érgdos e entidades da Administragio Publi
ressalvadas as competéncias da Procuradoria Geral do Municipio;

assinatu

XlIl.O acompanhamento das transferéncias provenientes da participacéo do Municipio na arrecadagéo dos tribu
da Uni&o e do Estado do Rio de Janeiro, nos termos do artigo 161 Inciso I, da Constituicio Federal;

S

XIV. A auditoria da rede arrecadadora;

XV. A auditoria interna e a correigdo, no ambito de sua competéncia;

por 1 pessoa: RANDUN DIASSIDALTE

XVIL. O pronunciamento decisério no &mbito de processos administrativos tributarios e nos requerimentos de

quaisquer beneficios fiscais.

Para verificar a validade das

{
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CAP[TULO Il
DA INSTITUICAO DA CARREIRA

Art. 45 — Fica instituida a Carreira Especificada da Administragfo Tributaria Municipal, que sera exercida por servidores
concursados, tendo recursos prioritarios para a realiza¢do de suas atividades, em conformidade com os dispositivos
constitucionais, de que trata o inciso XXII do art. 37 e da Emenda 42 da Constituicio Federal.

§ 1°. A nomenclatura do cargo de Fiscal de Tributos, prevista no Art, 3%, Ili da Lei n° 525 de 22 de outubro de 1999,
passa a ser “Auditor Fiscal Tributario Municipal®, que podera ser representado pela sigla “AFTM".

§ 2°. A nomenclatura do cargo de Agente de Fiscalizagdo, prevista no Art. 32, Il da Lei n® 525 de 22 de outubro de 1999,
passa a ser “Agente Fazendario”, que podera ser representado pela sigla *AGEFAZ".

§ 3°. Passardo a integrar a carreira prevista no caput deste artigo, os atuais ocupantes do cargo de Fiscal de Tributos
de Agente de Fiscalizaggo, desde que os titulares fagam a opgao, nos termos do Anexo |V desta Lei Complementar.

§ 4°. O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo, projeto de lei especifico criando ¢ Fundo d
~ T-estimento Parmanente da Administragéo Tributaria do Municipio de Casimiro de Abreu — FIPAT.

A F649-SFCA-2F40-A02D

Art. 46 — O regime juridico dos servidores integrantes da Carreira Especifica da Administragio Tributaria Municipal é2
estatutario e tem natureza de Direito Plblico, em consondncia com os dispositivos constitucionais e do Estatuto dosB
Servidores Piblicos Municipais e demais legislagdes pertinentes.

CAPITULO I
DA ORGANIZAGAO DOS CARGOS DA CARREIRA

F40-A020 ¢ infarme o

Art. 47 = Os Cargos de Auditor Fiscal Tributario Municipal e o Agente Fazendério passam a ser cargos especificos
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da publicacdo desta Lei Complementar.

/F6A9-2FCA-2

§ 1°. Fica estabelecido para o cargo de Auditor Fiscal Tributaric Municipal o quantitativo de 20 (vinte) vagas.

cacan

§ 2°. A investidura no cargo mencionado no paragrafo anterior obedecera ao disposto nos Artigos 61, 62 e 64 desta Lei
Complementar.

riverifi

§ 3°, Fica estabelecido para o ¢argo de Agente Fazendario o quantitativo de 60 (sessenta) vagas.

2. Ainvestidura no cargo mencionado no paragrafo anterior obedecera ao disposto nos Artigos 61, 63 e 64 desta Lei
~mplementar.

Art. 48 — Os cargos integrantes da Carreira Especifica da Administracdo Tributaria sdo de provimento efetivo, cujas
nomeacdes dependem de prévia aprovagdo em concurso plblico.

imirodeabreu. 1doc.com.b

Paragrafo Unico. Os servidores ocupantes dos cargos da Carreira Especifica da Administragio Tributaria terdo iotacdo
privativa na Secretaria Municipal de Fazenda do Municipio de Gasimiro de Abreu.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES, PRERROGATIVAS E GARANTIAS

cas

Secio |

Das Afribuigbes

de das assinaturas, acesse https://

Art. 49 — As atribuigbes dos titulares do Cargo de Auditor Fiscal Tributario Municipal serfo exercidas em cara
exclusivo relativamente aos tributos de competéncia do Municipio de Casimiro de Abreu, conforme dispostas no Art.
desta Lei Complementar.

%—1

or 1 pesddag RAMON DIAS GIDALTE

ar a val

Art. 50 — Sao atribuidas, privativamente, aos servidores titulares do carge de Auditor Fiscal Tributario Municipal 85
seguintes fungdes: T T
5 &

. Orientar o contribuinte em matéria tributaria; < &




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU
Rua Padre Anchieta 234, Centro — Casimiro de Abreu —RJ — Tel/Fax: (22) 2778-1099
Gabinete do Prefeito

Il. lnstrwr o contribuinte sobre o cumprimento da legislagao tributaria;

{Il. Coligir, examinar, selecionar e preparar slementos necessarios a execugio de fiscalizacao exierna, bem como
proceder auditoria na rede arrecadadora;

IV. Fazer o langamento, cobranga e controle de recebimento dos tributos;

V. Elaborar e implantar um sistema de informagbes documentais que permita unificacdo do pagamento do tributo
pelo contribuinte;

V1. Elaborar e implantar um sistema de informagdes que permita investigar a evaséo ou fraude no pagamento de

tributos;
]
VII. Elaborar e implantar modelos de auto de infragdo e apreenséo de bens e mercadorias, bem como modelos de§
exame de escrita, fiangas, responsabilidade, intimagéo e documentos correlatos; &
LL
(3]
VIl. Dar parecer em processos que tratam de pedido de isenca@o e nos recursos contra langamento; S’
L
™

—. IX. Implantar medidas relativas a Legislagéo Tributaria, fiscalizacéo fazendaria e administragao fiscal, bem como
aprimorar as praticas do sistema arrecadador dos Tributos Municipais, notadamente o ISSQN e outros quei
venham suceder;

X. Autorizar e supervisionar o credenciamento de usudrios de sisternas tributarios informatizados;

rme a cadigo Ic:D

3,

[o]

XL intimar, notificar e autuar os infratores das obrigacfes tributarias e demais normas municipais pertinentes
fiscalizagdo tributaria e promover a apreenso de objetos nos casos previstos em leis e regulamentos, lavrando
o respectivo termo ou auto de apreenséo.

-AQ20 & :n?

F40

Art. 51 — Sao atribuidas aos servidores titulares do cargo de Auditor Fiscal Tributario Municipal, em carater geral, sem*r
nrejuizo das demais atividades inerentes as atribuigdes da Secretaria Municipal de Fazenda:

9-2FCA-2F

. Assessorar, em carater individual ou em grupos de trabalho, as Autoridades superiores da Secretaria Municipal
de Fazenda ou de outros érgdos da Administracio e prestar-lhes assisténcia especializada, com vista a®

Ll
formulagio e & adequagdo da politica tributaria ao desenvolvimento econdmico, envolvendo planejamento,ﬁ
~ 0 ~ . -~ ' o
coordenacao, controle, supervisdo, orientagdo e treinamento; 8
=
- - 1 e 0 X v s E
Il. Apresentar estudos e sugestdoes para o aperfeicoamento da legistacdo tributaria municipal e para og
aprimoramento ou implantacio de novas rotinas e procedimentos; =
g
—\- ' Nl v . g - a " . ]
Ill. Avaliar e especificar sistemas e programas de informatica relatives as atividades de lancamento, arrecadagéo,§
cobranga e controle de tributos e contribuigdes; =
g
0 . P L
IV. Avaliar, planejar, promover, executar ou participar de programas de pesquisa, aperfeicoamento ou de§
capacitagéo dos Fiscais de Tributos, e demais servidores, relacionados & Administragdo Tributaria; %
. - ~ 1 . . = r N - ~E
V. Acessar as informagOes sobre o andamento de agdes judiciais que envolvam créditos de impostos ef
contribuigdes de competéncia do Municipio de Casimiro de Abreu; g
£
VI. Executar atividades com a finalidade de promover agées preventivas e repressivas relativas a ética e a d:scnp!lﬁaﬁ
funcionais dos Fiscais de Tributos, verificando os aspectos disciplinares dos feitos fiscais e de outrdsS
procedimentos administrativos; o8
< 3
VIl Informar processos e demais expedientes administrativos; S E
[7:]
. oy - N - O g
Vill. Realizar analises de natureza contabill, econdmica ou financeira, relativas as atividades de competen%a%
tributaria do Municipio; " o
¢ %
IX. Desenvolver estudos objetivando o acompanhamento, o controle e a avaliacio da receita tributaria; 85
— @©
X. Exercer as atividades de orientacao ao contribuinte quanto a interpretagéo da legislagao tributaria e ao exdiol
cumprimento de suas obrigacdes fiscais; 8%
(S-S

o
< L s 8
Xl. Ocupar cargos, funcées e outras atribui¢des correlatas que lhes forem delegadas. § &
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Art. 52 — Sio atribuicdes do cargo de Agente Fazendario as seguintes fungdes:

Xl

Xl

XL

XIV.
XV,

XVIL.

XVII.
XIX.

XXI.

XXIL
XXI.

Exercer as atividades de orientacédo ao contribuinte quanto & interpretagéo da legislagdo municipal e ao exato
cumprimento de suas obrigagoes legais;

Expedir notificagbes preliminares, Autos de Apreensdo e infragbes referentes ao cumprimento da legislagéo
municipal no &mbito de suas fiscalizagdes;

Apresentar estudos e sugestdes para o aperfeigpamento da legislagdo municipal e para o aprimoramento ou
implantacao de novas rotinas e procedimentos;

Informar processos e demais expedientes administrativos;

Prestar informacdes em processos relacionados com suas atividades;

Verificar, conferir e exigir documentos emitidos pelo Poder Publico, necessarios a agao fiscal;
Realizar vistorias para fins de acompanhamento e manutengéo do sistema tributério;

Avaliar e especificar sistemas e programas de informética relativos as atividades fazendarias e de fiscalizagbe
diversas, sugerindo alteragtes e atualizagBes quando necessario;

Executar tarefas de subsidios a fiscalizagao tributéria;

Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de prestagao de servigos;

informe o cadigo FR40-2FCA-2F40-AG2D

Assessorar, em carater individual ou em grupos de trabalho, as Autoridades superiores da Secretaria Municipalg
de Fazenda ou de outros 6rgdos da Administrac@o e prestar-lhes assisténcia especializada, com vista é§

formulagdo e a adequagdo da politica tributaria ao desenvolvimento econdmico, envolvendo planejamento,g

coordenacdo, controle, supervisio, crientacéo e treinamento; &
it

- - . - 1] U
Avaliar, planejar, promover, executar ou pariicipar de programas de pesquisa, aperfeicpamento ou dek
capacitacéo das fiscalizagbes municipais, relacionados a Administragao Plbiica; %
w

Ccas

Elaborar projetos visando a prevengdo de reducfo de receita mobiliaria ou imobilidria, referentes ao cadastro
fiscal mobiliario e imobiliario

briverifica

Emitir alvaras de licenga, autorizagbes, permissdes, certidGes e declaractes.

com.

Efetuar o cadastro imobiliario e mobilidrio fiscal para o correto enquadramento da receita tributaria, efetuandos

G

vistorias in loco, quando necessario; 2
3
Efetuar vistorias e inspecgbes em todos os tipos de estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de;%
servicos no Municipio, para fins de legalizagdo, fiscalizagdo, ordenamento, dentre outros, respeitando a3
inviolabilidade do domicilio. £
‘n
o

Efetuar interdig8o temporaria ou definitiva, quando o exercicio de atividades comerciais, industriais, prestadoress
de servigos, diversfes publicas e outros, causam incémodo e/ou perigo, e contrariem a legislagéo vigente.

A

Efetuar o controle e ordenago urbano em logradouros publicos atuando com vistas a urbanizagdo do Municipi

acasse hitps

ADTE

Verificar as licencas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que nao possu
a documentacio exigida;

Efetuar apreenséo e recolhimento de todo e qualguer comércio ambulante ou congéneres que estejam s
licencga, autorizacdo e permissoes.,

Verificar a instalag@o de bancas de jornais, quiosques, caminhéio de comida, barraca de comida e atividades
comercio ambulante e similares em logradouros publicos quanto a permissao para cada tipo de comércio;

&

por 1 peg@oa: RAI\g)N DIA%HD
ade das assinaturas

Fiscalizar o horaric de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos;

Verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em out
locais;
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XXIV. Apreensdo e fiscalizagado em Placas de publicidades, faixas, cartazes ou qualquer outro tipo de propaganda em
logradouros publicos e particutares sem autorizagdes especificas;

XXV. Efetuar inspegao e fiscalizagdo com o objetivo de fazer cumprir as leis derivadas do poder de policia do
Municipio, na area de obras e edificagbes;

XXVI. Efetuar trabalhos de inspecéo e fiscalizagdo documental em obras e edificagdes, para verificar o cumprimento
das obras e projeto aprovade pela Prefeitura;

XXVI|.Fiscalizar documentacdes de construcdes em Proprios publicos;

XXVIII. Examinar possiveis modificagdes de projetos e afins em andamento, acompanhando “in loco” sua execugao e

realizar a comunicacao ao departamento técnico responsavel;

XXIX. Efetuar trabalho de inspecdo, fiscalizagdo e levantamentos, com & finalidade de reprimir as construgbes

clandestinas, bem como as que estejam em desacordo com o projeto aprovado pela Prefeitura;

XXX. Fiscalizar e inspecionar a renovagao e transferéncia de alvara de construgao;

XXXI|. Fiscalizar construgdes, visando o cumprimento das Leis e Regulamentos de Construgbes, Lei de Uso €

Ocupagado do Solo e legislagao complementar;

XXX\ Fiscalizar a legalidade de aterro e desaterra de lotes;

__XXXII. Efetuar fiscaliza¢ao e inspegdo em obras concluidas para concessio de baixa e habite—se;

XXIV. Efetuar embargos de construcées;

XXXV. Efetuar interdigio da construgdo, cuja mudanca de destinagao nao foi licenciada;

XXXVI, Lavrar autos de infragdo e embargo em obras onde ha inobservancia do projeto aprovado ou descumprimento;

de dispositivo legal;

XXXVII. Intimar a regularizagao de obras ou a retirada de materiais de construgdo em vias publicas;

XXXVIIi. Elaborar programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre um ou mais aspectos dos diversos setores da

administracao tributaria;

XXXIX. Participar ou desenvolver estudos, levantamentos, planejamentos e implantacado de servigos e rotinas d

trabalho;

XL. Examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, pOSIgoe

financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizado pela chefia, adotar prowdencna

de interesse da municipalidade;

XLL Auxiliar na realizagdo de estudos de simplificagdo de tarefas administrativas, executando levantamento de dados

tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais;

ALIl. Redigir ou verificar a redacgéo de minutas de documentos legais, relatorios e pareceres que exijam pesquisas

especificas;

XLIN. Orientar a preparagéo de tarefas, quadres, mapas e outros documentos de demonstragdo do desempenho d

unidade em que estiver lotado;

LIV, Colaborar com técnico da drea na elaboragdo de manuais de servigo e outros projetos afins, coordenando asd

.arefas de apoio administrativo;

XLV. Coordenar levantamento de dados e auxiliar na elaboracéo orgamentaria;

XLVI. Orientar os servidores que o auxiliam na execugao das tarefas tipicas da classe;

KLVIl. Preparar a publicacdo de documentos;

XLVII. Ocupar cargos, fungbes e outras atribuigdes correlatas que lhes forem delegadas.

informe o cudlgo FB49-2FCA-2F40-AD2D
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Secao i

https:#casimirodeabreu. 1d

Das Prerrogativas

EIDALTE
5, acesse

Art. 53 — Sao prerrogativas dos servidores defentores dos carges de Auditor Fiscal Tributario Municipal e Age
Fazendario:

=

l. O livre acesso aos 6rgdos plblicos, a estabelecimentos privados, a veiculos, a embarcacdes, a aeronaves
toda e qualguer documentagao e informacao de interesse tributario e fiscal, inclusive arquivos eletrdnicos;

rAMBN DIAS
()

Para verificar a validade das assinatura

il. A requisigio e obtencao do auxilio da forga publica para assegurar o desempenho de suas fungdes, nos termé
do art. 200 da Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro 1966;

DA

S

par 1 pes

lll. O recebimento de recursos prioritarios para realizagac de suas atividades conforme Emenda Constitucional 42

[w)
-
b
W
w
<L

V. A atuag@o de forma integrada, inclusive como compartiihamento de cadastro e de informacgées fiscais, na for
da lei ou convénio, entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

a
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V. Livre acesso e permanéncia em logradouros publicos ou em estacionamentos regulamentados, no exercicio de
suas fungdes.

Art. 54 — A Administracdo Tributéria tera precedéncia em relagéo aos demais setores do Municipio, nos termos do inciso
XVIII, do art. 37, da Constituigao Federal, bem como os servidores detentores dos cargos de Auditor Fiscal Tributario
Municipal, no cumprimento de suas fungdes.

Paragrafo Unico. A precedéncia, de que frata o capuf deste artigo, sera expressa mediante:

|. A preferéncia no exame de livros, documentos e outros efeitos fiscais dos sujeitos passivos, nos casos em que
convergirem ou conflitarem agdes conjuntas ou concomitantes entre agentes do poder publico;

. A prioridade na apuragdo e langamento dos créditos tributarios, bem como na instrugao de processoa
administrativo fiscal, concernente a fatos, situagdes, documentos, papéis, livros e outros efeitos fiscais, no casoz
de procedimentas administrativos concorrentes;

ll. O recebimento de informagdes de interesse publico, oriundos do Poder Legislativo e da Administragéo direta
_— indireta do Poder Executivo.

Secao lll

digo F649-2F8A-2F40

Das Garantias

me ¢ co

Art. 55 — Sao garantias dos servidores detentores dos cargos de Auditor Fiscal Tributario Municipal e Agente
Fazendario:

fo

=S

O

I. Assisténcia juridica provida pelo Municipio, cuja manifestagfo sera da chefia imediata ou quem a suceda, en@
razdo de ato praticado no exercicio de suas fungoes,; I

=¥

L,

il. Autonomia técnica e independéncia funcional no exercicio da fun¢éo; P
3]

[N

ill. Perda do cargo somente nas estritas hipdteses previstas no art. 41, da Constituicdo Federal e no Estatuto dos%
Servidores Plblicos Municipais; g

r]

IV. Remunerag&o compativel, respeitado o limite do teto remuneratdrio previsto na Constituigdo Federal para of

Municipio, assegurada a revisdo anual na mesma data dos demais servidores do municipio.

briverific

Art. 56 — Os ocupantes dos cargos de provimento efetivo da carreira de Auditor Fiscal Tributario Municipal executam?
afividades exclusivas de Estado, relacionadas ao exercicio de atribuicdes de natureza tributéria, fiscal, e conienciosod

ninistrativo fiscal, além das atividades de apoio técnico legislativo, essenciais 4 prestacéo jurisdicional que |lhes sa
therentes, no Ambite do Poder Executivo Municipai.

om.

Paragrafo Unico. E vedada a terceirizacio ou a execugao indireta das atribuicbes que coincidam com as previstas nest
Lei Complementar, com excegio de crédito tributario definitivamente constituido.

CAPITULO V

hltps:!.’casimiro%abreu.‘lé?)c.

DOS DEVERES E DAS VEDAGCOES

L
- - . . . - . . l_ @
Art. 57 - Sao deveres dos servidores detentores dos cargos de Auditor Fiscal Tributario Municipal e Agente Fazendar@,@
além dos estabelecidos no Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais: @ 2
v £
. Desempenhar com zelo e justi¢a, dentro dos prazos determinados, os servigos a seu cargo & os gue, na forrga'g
da lei, lhe forem atribuidos pelos superiores hierarquicos; 5 %
=
e w
il. Zelar pela fiel execugdo dos trabalhes da administrac@o tributaria e pela correta aplicagdo das legtslago%sﬁ
tributaria municipais e outras; g 8
w =
0 =
] - . a ) - & [
IIt. Observar o sigilo funcional quanto & matéria dos procedimentos em que atuar e, especialmente, naqueles qﬁei
envolvam diretamente o interesse da administracéo tributaria e outras; g8
o E
=}

IV. Representar ao seu supetior hierdrquico sobre irregularidades que afetem o bom desempenho de su
atividades funcionais;

S
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V. Atender todos os chamamentos que envolvam pesquisas, estudos e andlises, com vista ao aperfeigoamento de
seus conhecimentos de legislagéo e da politica fributaria e outras;

VI]. Comunicar, imediatamente, o superior hierarquico sobre a ocorréncia de indicio, ato ou fato, que possa redundar
em evasio de tribuios e trazer danos a administracio publica;

VII. Elaborar representacio ao seu superior hierarquico quando tenha conhecimento, em decorréncia do exercicio da
atividade, sobre qualquer situagdo que configure, na forma da lei, em crime fiscal e contra a administragao
publica.

Art. 58 — Além das proibigdes inerentes aos servidores municipais é vedado ao servidor da carreira em efetivo exercicio:
I. Exercer qualquer outra atividade legalmente incompativel com o exercicio da funcao;

Il. Exercer assessoria ou consultoria em matéria tributaria, contébil e de auditoria em relagdo ao Municipio d
Casimiro de Abreu;
ll. Participar de sociedade empresarial, como gerente efou administrador;

—

IV. Exercer, cumulativamente, qualquer outra fungdo pulblica, salvo uma de magistério.

digo FB49—2FCA-2F49—A02D

§ 1°. Exclui-se das proibicbes previstas neste artigo as convocagdes obrigatorias por Lei, a4 nomeagio em cargoo
comissionado e o exercicio de cargos elefivos, inclusive os de representacdo sindical.

§ 2°. Nio estio incluidas nas vedagdes quaisquer atividades relafivas 4 instrugao, fais como as realizadas sob forma de.
conferéncia, palestra ou seminario, desde que haja compatibilidade de horario.

§ 3°. A viclacdo ao disposto neste artigo implicara nas sangbes previstas em Lei, mediante instauracéo de process
administrativo.

A-2F40-R02D & informe o ¢

Art, 59 — Os servidores ocupantes de cargo efetivo da Administracéo Tributaria ndo poderdo exercer atribuicdes diversa
das previstas nesta Lei Complementar.

2F8

Paragrafo Unico. E nulo o ato praticado, referente as atribuicbes previstas nos Artigos 50, 51 e 52 desta Lei
Complementar, por servider nao integrante do cargo de Auditor Fiscal Tributaric Municipal e Agente Fazendario.

Art. 60 — E vedada a celebragéio de convénio ou acordo de qualquer natureza que implique:

briverificacac/F 649

t. Na delegacaoc direia ou indireta, das atividades previstas nesta Lei Complementar, a oufras instituicdes publicas
ou privadas;

OMm.

1doc.c

Il. Na quebra ou no risco de quebra de sigilo de informagdes tributarias e fiscais, ressalvados os convéniosg
referidos no art. 37, XXlil, da Constituigdo Federal,

re.l.

lll. Na terceirizagho das atividades previstas nesta Lei Complementar, com excecdo de crédito tributario
definitivamente constituido, por serem atividades essencialmente plblicas privativas dos servidores detentores
de cargo da Carreira Especifica da Administracao Tributaria.

CAPITULO VI
DO INGRESSOE MOVlMENTA(;AO NA CARREIRA
Secgéo |

Do Provimento

%“RAMON DIAS GIDALTE
idade das assinaturas, acesse https:.’.’casmlrodeab

Art, 81 — O provimento dos cargos efetivos da Carreira Especifica da Administragdo Tributaria dar-se-a, exclusivamen

por concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme dispuser o respectivo edital, para referéncia mlcﬁl

constante no Anexo IV desta Lei Complementar. £ e
-

Art. 62 — Constitui requisito essencial para investidura no cargo de Auditor Fiscal Tributario Municipal, o nivel super%rﬁ

verifi

com bacharel em Direito, Ciéncias Contabeis, Administragdo, Estatistica ou Economia, com certificado emitido
instituicao reconhecida pelo Ministério da Educacio (MEC).

r

Assnﬁd

Para
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Art. 63 Constitui requisito essencial para investidura nos cargos de Agente Fazendario, o nivel médio, com certificada
emitido por instituigio reconhecida pelo Ministério da Educag¢ao (MEC).

Art. 64 — S#o formas de provimento dos cargos da Carreira Especifica da Administragio Tributaria:
. Nomeacgéo;
Il. Reintegragao;
lli. Reversao;
Secao ll
Da Nomeagao

Art. 65 — A nomeacdo far-se-4 para cargo de provimento efetivo e integrante da Carreira Especifica da Administraca
Tributaria.

2FCA-2F?10 AD2D

-Art, 66 — O servidor empossado, ao entrar em exercicio, terd confirmagéo na Carreira Especifica da Administragao,
.butaria apés concluir estagio probatério, por periodo de 03 (trés) anos, durante o qual sera avaliado na sua aptidao
capacidade para 0 desempenho do cargo, especificamente quanto a:

a-

I.  Assiduidade;
l. Disciplina;
Ill. Capacidade de iniciativa;

V. Produtividade;

2F40-A020 e informe o cadigo l-%ﬂ

V. Responsabilidade.

§ 1°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico adquirira a estabilidade apo
03 (trés) anos de efetivo exercicio no carge e resultado satisfatoric na avaliagéo de desempenho - AVD.

reaorca.

CaAcaC:

§ 2°. A confirmagdo no cargo somente podera ser negada por decisdo tomada pela maioria absoluta dos membros dag
Comissdo de Avaliagao de Estagio Probatorio, apos esgotados todos os recursos e concedida a ampla defesa conforme
a lei determina.

Secao lll
Da Progressao Funcional

Art. 67 — A Progresséo funcional visa proporcionar oportunidade de crescimento na carreira e propiciar alternativas para

a realizagdo pessoal e profissional dos servidores detentores dos cargos da Carreira Especifica da Administragdo.
Tributaria.

Hcasimlrodeabreu.? doc.com.brive rlf

Paragrafo Unico. A Progresséo horizontal ocorrera mediante elevagao funcional do servidor na carreira & qual pertence

Ps:

seu cargo, através da passagem de uma referéncia para a imediatamente superior, em decorréncia de tempc:mcaeE
avaliagao de exercicio no cargo. 3
< 3

= g &

Secdo IV G o

v £

< 2

Da Progressédo Horizontal =

= E

Art. 68 — A Progressaoc horizontal é a progressac funcional do servidor com a passagem de uma faixa de vencime 09
para a seguinte, que se dara atraves da movimentagdo do mesmo de uma referéncia para a imediatamente superior, o
com base no tempo de servigo prestado como servidor na Carreira Especifica da Administragdo Tributéria, de forrﬁgag
automatica, respeitados os requisitos presentes nesta Lei Complementar, considerada, ainda, a avaliagac 4eT
desempenho - AVD, T e
g8

Art. 69 — Esta habilitado & progressédo horizontal o servidor publico: § E:
£ o]

- . . r 3 0 ry A . w 5

I. Que tiver cumprido o intersticio minimo de 03 (trés) anos na Referéncia em que se encontra; <8

ll.  Que nao tiver sofrido pena disciplinar, exceto adverténcia, no intersticio relacionado & progress&o;
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Art. 70 — Para efeito de cumprimento do intersticic minimo, somente serdo considerados o0s dias efetivamente
trabalhados e as férias, sendo vedados na sua aferigdo os periodos de licencas e afastamentos acima de (15) quinze
dias, exceto:

I. Nos casos de licenca maternidade, paternidade e licenga prémio, cujo periodo & contado integralmente;
II. Nos casos de licenca e afastamento por doenca com atestada por médico, ou acidente de trabalho, cujo periodo
é contado desde que nao seja superior a 120 (cento e vinte) dias.

§ 1° -« Nao prejudica a contagem de tempo para progressao horizontal a nomeagéo para cargo em comissdc ou
designacio para fungdo gratificada na Secretaria de Fazenda, bem como a nomeacio para 0 cargo de Secretério@
Municipal, Subsecretario Municipal ou equivalente, na Administracdo Municipal Direta ou Indireta de Casimiro de Abreu,3
bem como o exercicio de Mandato Eletivo, vedada contagem de tempo concomitante.

A-2FA40-

§ 2° - Para efeito de cumprimento do intersticio ndo sera considerado o tempo em que © servidor esteve cedido para a
"™ ia0, Estado e/ou outros Municipios.

F649-2FC.

§ 3° - Nos casos das licengas e afastamentos descritos acima, a Avaliagdo de Desempenho - AVD, para efeito de
progress&o horizontal, recaird somente sobre o periodo trabalhado.

o cddigo

=]

Art. 71 — Para efeito de enquadramento na progressdo horizontal dos servidores integrantes da Administragao Municipalg
anteriormente a publicacdo desta Lei Complementar, sera considerado todo o tempo de servigo prestado ao Municipiog
de Casimiro de Abreu, desde a posse no cargo efetivo em que se dara o enquadramento.

inf

0-AQ2D e

Art. 72 — A Progressdo horizontal para o servidor ocupante do cargo de Auditor Fiscal Tributario Municipal que nog
periodo do intersticio de 03 (irés) anos alcangar média de avaliacies de desempenho equivalente & Medio Inferiord

Médio Superior ou Superior, de acordo com paradmetros estabelecidos nos incisos do Art. 78 desta Leid
Complementar,dar-se-a através da observancia dos seguintes requisitos: g
&

a) Auditor Fiscal Tributario Municipal — Referéncia A: vencimento base = R$ 4.338,90 (quatro mil, trezentos e trinta,%

e oito reais e noventa centavos); E

(o]

o

by Para a Referéncia B, estar na Referéncia A e contar com 03 (irés) anos de tempo efetivo de servigo: vencimento
base = Referéncia A X 1,05;

eI

com.brivi

.-~ ¢) Para a Referéncia C, estar na Referéncia B e contar com mais 03 (trés) anos de tempo efetivo de servigo:

vencimento base = Referéncia B X 1,05; é
d) Para a Referéncia D, estar na Referéncia C e contar com mais 03 (trés) anos de fempo efetivo de sewigo:é
vencimento base = Referéncia C X 1,05; @

simiro

e} Para a Referéncia E, estar na Referéncia D e contar com mais 03 (trés) anos de tempo efetivo de servigo:

vencimento base = Referéncia D X 1,05; §

fy Para a Referéncia F, estar na Referéncia E e contar com mais 03 (irés) anos de tempo efetivo de servkES:ECL
vencimento base = Referéncia E X 1,05; H#

o @

~ . ~ . - =] &

g) Para a Referéncia G, estar na Referéncia F e contar com mais 03 (irés) anos de tempo efetivo de servi@):z-
vencimento base = Referéncia F X 1,05; 2 5

S E

h}y Para a Referéncia H, estar na Referéncia G e contar com mais 03 {trés) anos de tempo efelivo de servié):ﬁ
vencimento base = Referéncia G X 1,05; z8

. o . . . o
i} Para a Referéncia |, estar na Referéncia H e contar com mais 03 (trés) anos de tempo efetiva de servigh:8
vencimento base = Referéncia H X 1,05; § E:

- @

}} Para a Referéncia J, estar na Referéncia | e contar com mais 03(trés) anos de tempo efetivo de servigog—é
vencimento base = Referéngia | X 1,05; 2%

z e

k) Para a Referéncia K, estar na Referéncia J e contar com mais 03 (trés} anos de tempo efetivo de servighd

vencimento base = Referéncia J X 1,05;
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venhcimento base = Referéncia K X 1,05;

Art. 73 — A Progresséo horizontal para o servidor ocupante do cargo de Agente Fazendario que no periodo do intersticio
de 03 (trés) anos alcangar média de avaliagbes de desempenho equivalente & médio inferior, médio superior ou superior,
de acordo com parametros estabelecidos nos incisos do Art. 79 desta Lei Complementar. dar-se-4 através da
observancia dos seguintes requisitos:

a) Agente Fazendario — Referéncia A: vencimento base = R$ 3.338,90 (trés mil, trezentos e trinta e oito reais ¢
noventa centavos);

by Para a Referéncia B, estar na Referéncia A e contar com 03 (trés) anos de tempo efetivo de servigo —
vencimento base = Referéncia A X 1,05;

c) Para a Referéncia C, estar na Referéncia B e contar com mais 03 (frés) anos de tempo efetivo de servigo
vencimento base = Referéncia B X 1,05;

.. d) Para a Referéncia D, estar na Referéncia C e contar com mais 03 {trés) anos de tempo efetivo de servigo
vencimento base = Referéncia C X 1,05;

e) Para a Referéncia E, estar na Referéncia D e contar com mais 03 (irés) anos de tempo efetivo de servigo
vencimento base = Referéncia D X 1,05;

f) Para a Referéncia F, estar na Referéncia E e contar com mais 03 {trés) anos de tempo efetivo de servigo
vencimento base = Referéncia E X 1,05;

g) Para a Referéncia G, estar na Referéncia F e contar com mais 03 (trés) anos de tempo efetivo de servigo
vencimento base = Referéncia F X 1,05;

h) Para a Referéncia H, estar na Referéncia G e contar com mais 03 (irés) anos de tempo efetivo de servigo
vencimenio base = Referéncia G X 1,05;

iy Para a Referéncia |, estar na Referéncia H e contar com mais 03 (trés) anos de tempo efetivo de service
vencimento base = Referéncia H X 1,05;

j) Para a Referéncia J, estar na Referéncia | e contar com mais 03 (irés) anos de tempo efetivo de servigo
vancimento base = Referéncia | X 1,05;

|
brf\.'tlarificacanfLB49-2FCIA-2F40-A52E) e infc!rme 0 cr’)cligo FE49-2FCA-2FAO-A02D

-— k) Para a Referéneia K, estar na Referéncia J e contar com mais 03 (trés) anos de fempo efetivo de servigo
vencimento base = Referéncia J X 1,05;

) Para a Referéncia L, estar na Referéncia K e contar com mais 03 (irés} anos de tempo efetivo de servigo
vencimento base = Referéncia K X 1,05;

Art. 74 — A Progress8o horizontal sera concedida automaticamente ao servidor integrante da Carreira Especifica da@
Administracdo Tributaria tdo0 logo sejam preenchidos os requisitos constantes desta Lei, devendo ser averbadas
imediatamente na ficha funcional do servidor e produzindo efeitos financeiros no més subsequente ac cumprimento dosZ

requisitos legais, cabendo o pagamento retroativo de diferenca de valores em ¢aso de eventual atraso quando deiay
averbaco. <

|
lmlrodeaLreu.‘Idoc.com.

uras, aces

=
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: RAFAON DI
dade das assinat

Art. 75 — Para a Progressao horizontal observar-se-a4 o tempo de servico do servidor na carreira e avaliagéo
desempenho - AVD.

Art. 76 — Para fim de Progressdo horizontal serdo computados os periodos relativos aos afastamentos previstos em 13
Complementar.

jul

r % " N - . e - . ~ . - 2
Paragrafo Unico — Ao servidor titular de cargo da Carreira Especifica da Administragéo Tributaria ndo sera considerados
desvio de fung&o o pieno exercicio de Cargo em Comissdo ou Fungdo Gratificada na Secretaria de Fazenda; ou RO®
3%
=4

exercicio do Cargo de Secretério Municipal, Subsecretario Municipal ou equivalente, n&o incidindo desconto do perio
de afastamento para apuragéo do intersticio de progressio horizontal.

&
§

Para verif

O
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Art. 77 — Na Progressdo horizontal, quando da elevaciio de uma referéncia para a imediatamente seguinte, sera
aplicado o fator de progressdc sobre o vencimento da referéncia imediatamente anterior e demais regras, conforme
estabelecido nesta Lei Complementar.

Secao V
Da Avaliagio de Desempenho - AVD

Art. 78 — O procedimento de Avaliacdo de Desempenho - AVD sera realizado anualmente, sempre ao longo dos 02
(dois) meses anteriores ao aniversario da admissdo do servidor da Carreira Especifica da Administracéo Tributaria,
sendo dividida em irés etapas:

I.  Aufoavaliagdo - AA: avaiiacdo feita pelo proprio servidor, onde este devera refletir sobre seu desempenho aog
longo do periodo ao qual ela se refere e dizer, de forma sincera, 0 que pensa sobre seus resultados; S

. Avaliagdo por equipe - AE: avaliagdo feita por servidor do mesmo cargo e lotacéo, a respeito do desempenho d0§
servidor que se avalia, preferencialmente com akternéncia de um ano para outro, dentre seus pares, 3

lIl. Avaliacdo por superior imediato - AS: avaliagdo feita pelo Chefe Imediato do servidor avaliado, devendo avaliar qﬁ*ﬁi

S desempenho do servidor ao longo do periodo. %
§ 1° - Para fins de céalculo da Média Anual - MA das Avaliagbes de Desempenho — AVD, devera ser observada aug_,
seguinte férmula: MA = (AA + AE + AS) + 3,00. As médias apuradas no intersticio dos 03 (trés) anos, serdo classificadasg
da seguinte forma: MA1= Média Anual ano 1, MA2= Média Anual anc 2, MA3= Média Anual ano 3. °
=

§ 2° - Para fins de calculo de Média para Progressao Horizontal - MPH do intersticio dos 03 (trés) anos necessarios a%

apuracdo, devera ser observada a seguinte formula: MPH= (MA1 + MA2 + MA3) + 3,00, onde MA1= Média Anual ano 1,2
MAZ2= Média Anual ano 2, MA3= Média Anual ano 3.

-215&0-A020

§ 3° - Caso o servidor ndo tenha sido avaliado dentro do intersticio exigido para fins de progress&o horizontal, po
gualquer motivo, sera o mesmo engquadrado considerando somente 0s requisiios previstos nos incisos |, il e avaliaga

superior no caso do inciso [, todos do art. 69 desta Lei Complementar. g
&
§ 4° - Cabera apuragio de responsabilidade pelo Secretario Municipal de Fazenda, nos casos previstos no parégrafo§
anterior. §
g
Art. 79 — As avaliagbes que compdem a Avaliagéo de Desempenho - AVD levardo em conta o desempenho do servidorg

Iy

no cumprimento de suas atribuigbes, considerando como critérios sua assiduidade e pontualidade, disposicio parag
cooperagao, discricBo, observancia as ordens superiores, lealdade e respeito as instituicbes e as leis vigentes, posturaE
Stica, organizagéo, interesse e assimilagcio das diretrizes dos servigos e atos, comprometimento e produtividade:g g

ando-se em conta, para fins de composigdo da pontuacdo individual de cada critério de avaliacfo, o limite de nota‘-
minima 1,0 (um) e maxima 6,0 (seis); e para fins de classificacdo de Média Anual — MA e de Média para Progressios

Horizontal - MPH, os seguintes enquadramentos: f;;
=1

g

I.  Superior, médias com o valor acima de 4,51 pontos; £

II. Médio Supericor, médias com o valor de 3,01 até 4,50 pontos; 8

[ll. Médio Inferior, médias com o valor de 1,51 até 3,00 pontos; @

IV. Inferior, médias com o valor até 1,50 pontos; W E
&

§ 1° - Critérios avaliados com pontuagdo até a 2,0 {dois) deverao ser justificados. g’ %
. 3 P . . - 6 ]

§ 2° - Para fins de calculo de Nota Média - NM de cada uma das avaliagbes que compdem a Avaliacéo de Desempenhé - §
AVD, devera ser cbservada a sema de todas as notas individuais de cada critério, sendo o resultado desta soma dividi OE
pela quantidade de critérios, observada a seguinte formula: NM = (CR1+CR2+CR3+CR4+CR5+CR6+CR7+CR8+CRgg—ﬁ
8,00, onde CR = Critério. &

sgba: RA

Art. 80 - Compete aos responsaveis diretos pelos drgdos de assisténcia direta e imediata e 6rgéos singulares
SEMFAZ, coordenar o processo de Avaliagdo de Desempenho - AVD dos servidores neles lotados, utilizando-se d
modelos do Anexo V1 desta Lei Complementar.

)

aa por 1

Paragrafo Unico - A coordenacgdc do processo de Avaliagéo de Desempenho - AVD dos ocupantes dos carg
Coordenador e Chefe de Segao Administrativa da SEMFAZ cabera ao Secretario de Fazenda como superior hierarqui
efetuando este, a avaliagio disposta no inciso 1ll do art. 78 desta Lei Complementar, cabendo ainda a um servidor lotada

s

Sn

Para verificar a valldade da
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¥ A
no érgéo dlngldo pelo Coordenador ou Chefe de Se¢ao Administrativa avaliado, efetuar a avaliagéo disposta no inciso |l

do art. 78 desta Lei Complementar, na condicio de servidor do mesmo cargo e fungao.

Art. 81 — Nos casos em que o servidor discorde do resultado da Avaliagdo de Desempenho, cabera recurso
fundamentado, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da ciéncia do resultado, direcionado ao Secretario de Fazenda que
tera prazo de 15 (quinze) dias para deciséo.

Paragrafo Unico - Tratando-se de recurso & Avaliagdo de Desempenho - AVD dos ocupantes dos cargos de direcao dos
drgdos de assisténcia direta e imediata e 6rgdos singulares da SEMFAZ, cabera andlise e decis&o final do Chefe do
Poder Executivo no prazo de 30 (trinta} dias.

Art. 82 - Encerrado o processo de Avaliagdo de Desempenho - AVD, apurada a repercussdo financeira da Progressao

Horizontal, prevista nesta Lei Complementar e obedecidas todas as condigdes estabelecidas nesta Lei Compiementarw
os efeitos patrimoniais da progress&o serdo produzidos no més seguinte em gue forem concluidos os intersticios entre“
faixas.

Paragrafo Unico — Nos casos em que os resultados dos célculos da Média para Progressao Horizontal - MPH descrit
"™ §2° do Art. 78 desta Lei Complementar, atinjam classificagio “Inferior”, o servidor estara inapto para progressa
. rizontal, sendo reiniciado a contagem do prazo para efeito da préxima progresséo na forma da lei.

igo F648-2E’CA-2F4

codi

Art. 83 — Fica instituide o Adicional de Desempenho & Produtividade — ADP, a ser concedido aos fitulares dos cargosD
que compdem a Carreira Especifica da Administracéo Tributaria, em retribuicdo ao melhor desempenho e produtividade?
alcangados no intersticio de 12 {doze) meses, comprovados através da Avaliagdo de Desempenho - AVD ocorridas aoE
longo do periodo, conforme disciplinado na Sec&o V do Capitulo VI da presente Lei Complementar, em valores=
estabelecidos na tabela constante do Anexo VIl. 2
Q

<£
§ 1° ~ Os fatores de multiplicagdo apontados na tabela constante do Anexo VI se aplicam ao valor do salario base da¢
Referéncia de progressac que o servidor se encontrar, com base na pontuagdo alcangada nas Avaliagdes dey
Desempenho (AVD), conforme Art. 79 desta Lei Complementar, a saber:

I.  Fator I se aplica ao servidor da Carreira Especifica da Administracac Tributaria que alcangarem média d
Avaliagdes de Desempenho em valor Médio Inferior;

Il. Fator II: se aplica ao servidor da Carreira Especifica da Administragéo Tributaria que alcancarem média de
Avaliagbes de Desempenho em valor Médio Superior;

lll. Fator IH: se aplica ao servidor da Carreira Especifica da Administracdc Tributaria que alcangarem média d
Avalia¢des de Desempenho em valor Superior.

verificacao/l Fé%Q-Z FCA-

@

c com.br/

- O servidor da Carreira Especifica da Administragéo Tributaria fara jus ao beneficio disciplinado neste artigo em

va[or equwalente a seu enguadramento dentro da tabela constante do Anexo VI, mensalmente, pelo periodo dos 12
(doze) meses que se sucederem a seu aniversdrio de admissao, ocasiao que ocorrera nova avaliacéo.

deabreu.

§ 3° - Para fins de calculo do Adicional de Desempenho e Produtividade — ADP, que trata este artigo, devera ser
observada a seguinte formula: MA = (AA + AE + AS) = 3,00.

miro

s./fcasi

§ 4° - Nao fara jus ao Adicional de Desempenho e Produtividade — ADP, o servidor da Carreira Especifica daCL
Administracdo Tributaria que ocupe as Fungbes Gratificadas previstas no Anexo Il desta Lei Complementar, exceﬁo

5]

quando exercer a Fung&o Gratificada de Secao CSF ~ 1. ::' 2
8 &

§ 5° - N&o fara jus ao Adicional de Desempenho e Produtividade — ADP, o servidor da Carreira Especifica 8&1‘5
Administracio Tributaria que aleancar avaliacio "inferior” em suas Avaliagdes de Desempenho — AVD na forma previéa*g
do inciso IV do Ari. 79 desta Lei Complementar. 5%
I

Art. 84 — Incidira contribuico previdenciaria socbre os valores percebidos a titulo de Adicicnal de Desempenhoase%
Produtividade — ADP, 58
8=

CAPITULO VI s %

DOS DIREITOS, DEVERES, VANTAGENS E BENEFiCIOS EL é

e

Art. 85 — Os direitos, deveres, vantagens e beneficios previstos nesta Lei Complementar nfo excluem outrﬁsg

P

decorrentes de qualquer legislagdo aplicada ao servidor pUblico municipal, onde n&o for conflitante, em especial B¢
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dispostos n Lel Municipal n° 365 de 13 de dezembro de 1996 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) ou gualquer
outra que venha a substitui-la.

CAPITULO VI
DOS VENCIMENTOS, DA REMUNERAGAO E VANTAGENS ESPECIFICAS

Art. 86 — Vencimento & a retribuigio pecunidria mensal devida ao servidor pelo exercicio de cargo publico, com vaior
fixado em Lai.

§ 1° - Os Vencimenios dos servidores que integram os cargos da Administracdo Tributaria deverdo ser revistos
anualmente. mediante lei especifica, utilizando como indice a reposigdo inflacionaria do exercicio anterior.

[m]
§ 2° - Os vencimentos dos servidores detentores dos cargos da Administracdo Tributaria serao de acordoc com a%
referéncia definida no Anexo IV desta Lei Complementar.

§ 3° - Sao irredutiveis os vencimentos dos cargos integrantes da Carreira Especifica da Administracao Tributaria.

"4, 87 — A remuneracio dos ocupantes dos cargos da Administragao Tributaria é composta pelos vencimento
«crescidos das vantagens pecuniarias de cardter pessoal, funcional, indenizatéria e acessoria.
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Xl, do art. 37, da Constituigdo Federal.

rme o cdiga F648.2FCA-2F40-A

Art. 88 — Fica instituido o Adicional de Qualificagdo — AQ, a ser concedido aos titulares dos cargos que compdem a2
Carreira Especifica da Administragao Tributaria, em retribuicBo ao atendimento a requisitos técnico funcionaisg
académicos e organizacionais necessérios 4 melhoria do desempenho das atribuicdes inerentes aos respectivos (:argos,O
de carater ndo cumulativo, do nivel | ao nivel lll, exceto para os casos de concluséio de cursos de qualificago tecmca,c

Ministério da Educagao (MEC);

nos valores estabelecidos na seguinte forma: &h
<

I. AQ-l =5,0 % pela conciuséo de curso de nivel superior, com diploma recenhecide pelo Ministério da Educagéog
(MEC); 3

. AQ-Il = 8,0 % pela conclusdo de curso de pos-graduacdo lafo sensu, com diploma reconhecido pelo Ministeno%

da Educagao (MEC); g

. AQ-Ill = 10,0 % pela conclusdo de curso de pos-graduagdo stricto sensu, com diploma reconhecido pelog

(0]

2

5

com.

A.1° - O Adicional de Qualificagdo comporé a remuneracao do servidor, integrando os proventos de aposentadoria ef
1sBes.

§ 2° - O Adicional de Qualificacdo - AQ sera considerado no calculo dos proventos e das pensdes, o seus valores seréo
incorperados integralmente, considerando os titulos obtidos até a data da aposentadoria.

deabreu.1doc

as miro

§ 3° - Serdo consideradas, pela SEMFAZ, exclusivamente, titulos de cursos que satisfagam as exigéncias determinadasE

e relacionadas a Administracdo Tributaria, observada sua compatibilidade com as fungbes desempenhadas pelog

servidor. é
w =

§ 4° - O Adicional de Qualificagdo — AQ corresponde a percentual sobre o vencimento basico, de acordo com valorgs

estabelecidos nos incisos do Art. 88 desta Lei Complementar.

ISS GIDAI
o]

§ 5° - Ao servidor que j& possua beneficio de Adicicnal de Qualificacdo — AQ e que apresente solicitagdo de n
beneficio em percentual acima do ja concedido, sera retirado de seus vencimentos o percentual existente, e s
inserido aos seus vencimentos o percentual do novo beneficio solicitado, desde que atenda aos requisitos legais.

by

RAMOIED
ficar a validacde das assinaturas, acesse

Art. 89 — Os titulos que servirem de pré-requisitos para ingresso nos cargos da Carreira Especifica da Administracéo.

Tributaria ndo poderio ser utilizados para fins de concessio do Adicionat de Qualificagdo — AQ.

At

Art. 90 — Fara jus ao Adicional de Qualificagio — AQ o servidor da Carreira Especifica da Administragéo Tributa
apenas apos concluido e aprovado em estagio probatdrio.

PO pesso

ara veri

sEinacdo

Art, 91 — O Adicional de Qualificacéo — AQ deve ser solicitada formalmente pelo servidor, mediante requerimento dirigi
ao Secretario de Fazenda, com anexagdo de cdpias autenticadas, ou dos originais dos documentos comprobatéri
diploma ou certificados de concluséo de curso.

0

)
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averbagao.

Art. 92 — Deferida a solicitagdo do art. 91, o Adicional de Qualificacdo — AQ tera repercussao financeira na folha de
pagamento do més imediatamente posterior ao deferimento, de forma retroativa & data de sua solicitagdo, considerando
que a documentacdo que fundamentou o pedido atenda as exigéncias legais.

Art. 93 — Serdo consideradas para fins de obtengdio do Adicional de Qualificagdo — AQ previsto no Art. 88 desta Lei
Complementar as graduagdes concluidas em periodo anterior & publicagao da presente Lei, desde que a data de
conclusdo de curso nio seja superior a 20 (vinte) anos, observado o disposto no § 3° do art. 88 desta Lei Complementar.

Art. 94 — Os servidores integrantes do quadro da Carreira Especifica da Administragéo Tributaria nao farao jus aos

beneficios e gratificagbes concedidos pela Lei n° 1.673 de 19 de dezembro de 2014 gue dispOes sobre criaco do§
Programa de Produtividade. ;_Fr
(e

CAPITULO VIlI 3

[

— DA JORNADA DE TRABALHO E DO ENQUADRAMENTO §
=t

o

Art. 95 — O servidor ocupante de cargo da Carreira Especifica da Administragéo Tributaria estara sujeito ao regim Lé,
especial de trabalho, que consiste em: g
I. Prestacéo de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho; é

Il. Sujeicdo & prestacdo de servico aos sabados, domingos e feriados, sob a forma de escala de plantéo%
remunerado, quando se fizer necessario; a

(=)

ll. Sem prejuizo das atividades externas, os servidores constantes na Carreira Especifica da Adminis’cra(‘:s‘ao‘;-r
Tributdria, cumprirdo no minimo 02 (dois) plantdes fiscais, para atendimento ao publico, no horario de expediente;
no respectivo local de sua lotagdo, devendo sua frequéncia e carga horéria restante ser controlada pelo seus]
chefe imediato. &

0/F649-2

Art. 96 — Os Auditores Fiscais Tributarios Municipais € Agentes Fazendarios, antes identificados como “Fiscais det
Tributos” & “Agentes de Fiscalizagéo” respectivamente, que se encontrarem em efetivo exercicio em 6érgéos ou entidadesg
da administragdo ptblica municipal direta, autarquia ou fundacional do Poder Executivo, poderdo optar pela Carreiras

Especifica da Administrag@o Tributaria Municipal, na forma do Termo de Opgéo, constante no Anexo V desta Leiz
Complementar.

i

erl

com.briv

1o _ Os servidores que optarem pela Carreira Especifica da Administragdo Tributéria Municipal, conforme disposto nog
vaput deste artigo, teréo a tabela de remuneragao do planc de carreira ao qual pertence transportada para a nova tabe|a§
remuneratdria, constante do Anexo 1V, com o devido enquadramento de acordo com o tempo de efetivo exercicio noS
servigo plblico municipal, na forma dos Art. 72 e Art. 73 desta Lei Complementar.

mirodea

§ 2° - A aplicacio das disposicdes desta Lei Complementar ndo podera implicar reducdo de vencimentos ou d
remuneragao dos servidores.

@

tps:/fca

§ 3° - Na hipotese de haver redugdo de vencimentios ou de remuneragao, em decorréncia da aplicagéo do disposto no §=
1° deste artigo, eventual diferenca serd paga como Parcela Complementar de Vencimento Temporario (FCVT).

)
i

assinaturas, acesse

§ 4° - A Parcela Complementar de Vencimento Temporéario (PCVT) a gue se refere o § 3° deste artigo serd considera

como parte integrante do novo vencimento basico, e sera gradativamenie absorvida pela progresséo do servidor
Carreira Especifica da Administragao Tribuiaria Municipal, ate sua total absorgao, ocasiao em gue sera extinta.

a
=]

ON DEAS @IDALT

§ 5° - A Comissio de Enquadramento relacionara, no prazo estipulado no §2° do Art. 99 desta Lei Complementar, §s§
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Complementar.

02 pesso

ssinaddp
ara verfoar a valida

§ 6° - Computar-se-8o para efeitos de enquadramentio de referéncia (progresséo horizontal), o fempo de efetivo exerci
do servidor prestado anteriormente a promulgagac desta lei, devendo iniciar a carreira com enquadramento na at
referéncia (letra) correspondente ao tempo de servigo ja prestado.

8]

SI:L

S

§ 7° - Na hipotese do servidor da Carreira Especifica da Administrag@o Tributaria ocupar os cargos previstos nos Anex
t e Il desta Lei Complementar, o pagamento de eventual Parcela Complementar de Vencimento Temporario (PCVT) s
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§1°- A opgdo pelo enquadramento feita pelo servidor, vincula o exercicio de suas atividades laborais, exclusivamente
na Administraggio Tributéria, lotagdo que prevalecera sobre a anterior, ressalvadas as disposigbes previstas nesta Lei
complementar.

§ 2° - O Chefe do Poder Executivo adotara medidas necessérias para adequacao aos ditames estabelecidos no capuit.

Art. 105 — Toda e qualquer legislagdo que faca referéncia ao Fiscal de Tributos & a0 Agente de Fiscaliza¢do passa a se
referir, substitutivamente, ao Auditor Fiscal Tributario Municipal e ao Agente Fazendario, respectivamente.

Art. 106 — Aos titulares da Carreira Especifica da Administragdo Tributaria, a partir da vigéncia desta lei complementar ¢
da confirmacao da opgio pela Carreira, ndo se aplica o disposto no Art. 184 da Lei 365 de 13 de dezembro de 1998,
garantidos os direitos adquiridos.

2D

Paragrafo Unico - Os servidores que confirmarem a opgao pela Carreira Especifica da Administragdo Tributéria e queg

percebam em seus vencimentos o adicional descrito no art. 184 da Lei 365 de 13 de dezembro de 1996, terfio os valores«

computados em sua remuneragdo, na forma de Vantagem Pessoal, no valor pecuniario a gue fazem jus na data daq:

_publicacdo desta lei, cessando imediatamente qualquer contagem para fins de majoragdo do adicional, exceto o dlrelt
apuracio para efeitos da Parcela Complementar de Vencimento Temporario - PCVT.

F640-2F2

Art. 107 — Sao aplicaveis aos servidores ocupantes dos cargos da Carreira Especifica da Administragéo Tributaria, os
direitos, vantagens e beneficios contidos nas leis de carater geral aplicaveis aos servidores da prefeitura, respeitadas as
normas especiais contidas nesta Lei.

igo

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

0-A02D e informe o codi

Art. 108 = Fica 0 Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder, mediante Decreto Municipal, ao remanejamento deqr
dotacdes orgamentarias necessarios & compatibilizagao da execucéo do orgamento, em virtude da alteracao da estruturaN

administrativa constante na presente Lei Complementar. g

o
Art. 109 — E parte integrante desta Lei Gomplementar o Anexo VI, contendo o organograma da Secretaria Municipal de@
Fazenda. g
Art. 110 — As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrao a conta de dotagdo orgamentarlasg
propria e suplementar. 2
Art. 111 — Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagéo, surtindo seus efeitos 60 (sessenta) diasg E

s sua publicacio, revogadas as disposicdes em contrario em especial o item 2 do inciso Il do Art. 4°, o Art. 10, do Art g
26 ao Art. 37, o Art. 58, os incisos Il e V do Art. 58-A, todos da Lei n® 292 de 08 de dezembro de 2005, bem como 0%
inciso Il do Art. 6° e o Art. 11-A da Lei n® 1335 de 08 de dezembro de 2009.

RAMON DIAS GIDALTE
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://casimirodeabreu.1d
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ANEXO | By A

QUADRO QUANTITATIVO E DE VALORES

DOS CARGOS EM COMISSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

CARGO/DENOMINAGAOG SIMBOLO | QUANTIDADE | VALOR (RS}
SECRETARIO SM 01 RS 12.000,00
SUBSECRETARIO SSM 01 RS 8.000,00
ASSESSOR TECNICO JURIDICO DAS -2 01 R$ 2.850,00
ASSESSOR TECNICO EM TECNOLOGIA DA
NFORMAGAO DAS - 2 01 R$ 3.850,00
ASSESSOR TECNICO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DAS -2 01 R$ 3.850,00
ASSESSOR TECNICO EM LICENCIAMENTO
C  DIICAGOES DAS - 2 02 R$ 3.850,00
CHEFE DE GABINETE SEMFAZ DAS - 2 o1 R$ 3.850.00
ASSESSOR ESPECIAL - 1 DAS - 4 12 R$ 2.310,00

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

ANEXO 1l
QUADRO QUANTITATIVO E DE VALORES
DAS FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

CARGO/DENOMINACAO siMBOLO QUANTIDADE VALOR (R$)
COORDENADOR CG-1 o7 R$ 4.338,90
COORDENADOR ADJUNTO CG-2 o7 R$ 2.891,71
CHEFE DE SECAO CSF-1 13 R$ 1.100,00

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse htips://casimirodeabreu. 1doc.com.briverificacao/F846-2FCA-2F40-A02D e informe o codigo FB49-2FCA-2F40-AD2D
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ANEXO Il %,
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS EXTINTOS
LElI QUE
INSTITUIU O
. QUANTIDADE
CARGO EM SIMBOLO E .
COMISSAO OU NOMENCLATURA DE)((%'AISCC:SI?RA LOTAGAOC
FUNCAQ
GRATIFICADA
Coordenadoria Geral de
CG 1 Contabilidade/SMFIC
COOEEEXE‘DOR 02 Coordenadoria Geral de Finangas/
SMFIC
Departamento de Divida Ativa/SMFIC
Departamento de Tributos e
FG _ 1 Fiscalizacao/SMFIC
DIRETOR DE 05 Departame’ntc? de Industria e
DEPARTAMENTO Comércio/SMFIC
Departamento de |SS/SMFIC
Departamento de Cadastro e
Arrecadacao/SMFIC
Setor de Expedigéo de Certiddes/SMFIC
FG 86 o SetorS de Registro e Ar(;uivo/ SMFIC
etor de Calculos/ SMFIC
992/2005 ENCARREGADO Setor de Averbacdo e Langamentos/
1090/2006 SMEIC
1650/2014 SM . o
SECRETARIO 01 Secret'anc? Mumc:p%l De Fazenda,
MUNICIPAL indUstria e Comércio/SMFIC
SSM ] 01 Subsecretario Municipal De Fazenda,
SUBSECRETARIO Indastria e Comércio/SMFIC
DAS -2
ASSESSORIA DE 01 Assessoria De Desenvolvimento
DESENVOLﬁVIMEN- Econdmico/SMFIC
TO ECONOMICO
DAS- 5
INSPETOR DA 01 Inspetor da Secretaria de
SECRETARIA DE Fazenda/SMFIC
FAZENDA
FG -1 e
DIRETOR DE 01 El)epa.rtamﬁento de Edificagbes e
DEPARTAMENTO Fiscalizacdo de Obras/SMOHSP
FG -1 T
sacee | orerorio: o
DEPARTAMENTO

RAMON DIAS GIDALTE
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ANEXC IV SRR
TABELA DE VENCIMENTOS
(PROGRESSAO HORIZONTAL)
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO MUNICIPAL —AFTM
REFERENCIA COM AVALIAGAO DE DESEMPENHO (AVD)
MEDIO INFERIOR, MEDIO SUPERIOR QU SUPERIOR
AFTM A B C D E F G H [ J K L
Venci-
RS Ax | Bx|Cx | Dx|Ex | Fx|{Gx | HXx I x J x K x
mento | 4 3380 | 1,05 | 105 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 105 | 1,05 | 1,05 | 105 | 1,05
Basico
AGENTE FAZENDARIO - AGEFAZ
REFERENCIA COM AVALIAGAO DE DESEMPENHO (AVD)
MEDIO INFERIOR, MEDIO SUPERIOR OU SUPERIOR
AGEFAZ A B o D E F G H | J K L
Venci-
mento R$ Ax | Bx | Cx | Dx | Ex | Fx!Gx | Hx!| Ix Jx | Kx
3.338,90 | .05 | 1,05 | 1,05} 105|105 | 1,06 } 1,05 | 1,06 | 1,05 | 1,05 | 1,05
Basico

RAMON DIAS GIDALTE
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ANEXO V

TERMO DE OPGAQ

NOME:

CARGO:

MATRICULA: LOTACAQ:

Venho nos termos da Lei Compiementar / , de de de

. observado o §3° do art. 45 e o art. 96, bem como o disposto no Paragrafo Unico do
art. 102, optar por integrar a Carreira Especifica da Administragao Tributaria do Municipio
de Casimiro de Abreu, abrindo mao das vantagens pesscais incorporadas aos meus
vencimentos, caso possua, solicitando ainda a revogacéao da(s) Portaria(s) que concedeu
tais incorporagées, na forma estabelecida peta Lei Complementar em referéncia.

Casimiro de Abreu, / /

Assinatura

Recibo em, / !

Assinatura ¢/ matricula ou carimbo do servidor

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO
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ANEXO VI
MODELO DE AVALIACAQ DE DESEMPENHO - AVD

Servidor: Matricula:
Cargo: Admissio:
Lotagao:

Perindo avaliado: Inicia / f : Término f /
Chefe imediato: Matricula:
Avaliador: Matricuta:

COMPOSIGAO DAS NOTAS:

- 1,0 = Insuficiente (JUSTIFICAR)
2,0 = Péssimo (JUSTIFICAR)

. 3,0 = Ruim
. 4.0 = Médio
. 5,0 = Bom

. 6,0 = Otimo

FATORES DE AVALIAGAO

1- Assiduidade e Pontualidade: Serdo avaliadas frequéncia no seu local de trabalhe | Nota
e rigor no cumprimento dos horarios de trabalho.
Justificativa para Nota (1):

2- Discrigdo: Avaliar a capacidade do servidor em gquardar sigilo quando necessario | Nota
além da capacidade de ser prudente e reservado quanto aos assunfos relacionados a
seu cargo.

Justificativa para Nota (l)

3~ Observéncia as ordens superiores: Sera avaliado o pronto atendimento as ordens | Nota
da chefia e a disposic&o em cumpri-las no menor tempo possivel e com a maior eficacia
desejavel.

Justificativa:

4- Lealdade e respeito as Instituictes e as Leis vigentes: Sera avaliada a forma Nota
como ¢ servidor respeita as Leis e as InstituicGes Publicas.
Justificativa para Nota (1)

5- Postura ética: Serdo avaliados o comportamento social, postura ética e moral do | Nota
servidor.

Justificativa para Nota (I)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://casimirodeabreu. 1doc.com.briverificacao/F649-2FCA-2F40-A02D e informe o codigo F649-2FCA-2FA0-A02D
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6- Organizagao: Sera feita avaliagao pelo modo como ordena o trabaiho. objetivando a
eficiéncia e rapidez no cumprimento de suas obrigagoes.

Justificativa para Nota (I}

7- Interesse e assimilagdo pelo servigo: Avaliagdo do zelo, preocupagic e
curiosidade pelo aprendizado.

Nota

Justificativa para Nota (i)

8- Comprometimento: Serdo avaliadas o comprometimento empregado nas ordens ou
obrigagoes no efetivo labor para o bom andamento do trabalho.

Nota

Justificativa para Nota (1)

9- Produtividade: Serfo avaliadas o grau de atencdo empregado no seu efetive labar
e o nivel de exatiddo com que o realiza, bem como a produtividade apresentada.

Nota

Justificativa para Nota (1)

Notas Explicativas:

- Conforme disposto no §2° do Art. 79 desta Lei Complementar, para fins de célculc de Nota Média — NM da presente

avaliagdo, devera ser observada a seguinte férmula:

+ NM = (CR1+CR2+CR3+CR4+CR5+CRG6+CR7+CR8+CR9) + 9,00, onde CR = Critério.

NOTA MEDIA OBTIDA: PONTOS.
Casimiro de Abreu, de de
Avaliador

Servidor Avaliado

Chefia Imediata

RAMON DIAS GIDALTE
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Gabinete do Prefeito GOBER {8
(e / &
] ﬂ y
wn Z
ANEXO Vi \ % =
08 AEme
Adicional de Desempenho e
Produtividade - ADP
Fator | Fatorl | Fator il
Classe
X X X
L 0,0400 0,1000 0,2000
K 0,0420 0,1050 0,2100
J 00,0441 0,1103 0,2210
1 0,0463 0,1158 0,2320
H 0,0486 0,1216 0,2430
G 0,0511 0,1276 0,2550
F 0,0536 0,1340 0,2680
E (,0563 0,1407 0,2810
b 0,0591 0,1477 0,2950
[ 00,0621 0,1551 0,3100
B 0,0652 0,1629 0,3260
A 0,0684 0,1710 0,3420
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA DE CASIMIRC DE ABREU E;Elr; '
D _‘\

Secretaria Municipal de Plansjamento T
> Fo PMCA/RJ
§ :( \"ﬁ}., Processo n®
(% }:: Rubrica fls.
Processo n° 095/2022 -,% Vi :

Ao Secretario Municipal de Planejamento e Processamento de Dados.

Cumprimentando-o cordialmente, e tendo sido este Departamento instado a
se manifestar no presente processo de acordo com a solicitacio, constate ao
Despacho 4- 095/2022, emitimos o presehte parecer-:'_

A finalidade do estudo do impacto orcamentario-financeiro apresentado trata-

se do Projeto de Lei - Restruturagao da Secretaria de Fazenda.

1. Estimativa do impacto orgamentério-financeiro

A realizaggo da restruturacéo da Secretaria de Fazenda aponta para um
aumento anual da despesa com pessoal no valor de R$ 1.864.450,47 (um milhio e
oitocentos e sessenta e quatro mil e quatrocentos e cinguenta reais e quarenta
e sete centavos), confbfme Memorando SEMPPD/GAB 370/2021 constante no
processo. .

Sendo assim, objeto do Memorando SEMPPD/GAB 3?’_0/‘2-021 em
observéncia ao disposto nos art. 16+, art. 17- paragrafo 1°, art.19; inciso 11l e art. 20.
inciso Il da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, apresentamos os
seguintes dados para apreciacdo e estimativa do impacto orgamentéri.o—ﬁnanceiro
com a programagao de pagamentos com realizacao da restruturacd@o da Secretaria
de Fazenda no ano corrente e os dois subsequentes: |

A 18 A criagéo, expansio ou aperfeiccamento de agho governamenial qus acasrete sumento da despesa serd acompanhado de: | -
estimativa do impacto nroamentadie-financaire no excroice gm que dova envar em vigor ; H - declaragao do ordenador da despesa de que o
aumento tem adequacie orgamentaria e financeira com 2 lei orgamentaria anual € compatbilidage ¢com o plano plutanual e corm 3 lei de
diretrizes or¢amentarias. .

2 art, 17, Considera-se obrigatérie de carater continuado = despesa corente derivada de iei, medida proviséria ou ato Bdministrativo normativo
que fixem para o ents a cbrlgagao legai de sua exectedl por um periodo superior a dois exercitios. § 1° Os alos que criaremn ot avmentarem
despesa de que trata 0 capul deverao ser instruidos com a estimativa prevista ng incise [ do art. 16 e demonstrar-a origem dos recussos para seu
custeic. : )

® Art. 19. Para o3 fins da disposto no caput do art. 189 da Constituigdo, a despesa fotal com pessoal, em cada oeriodo-.de épur-ag:éo & em cada
ent? 1)13 Federaglo, néo podera exceder 0s percentugis da receita corrente liquida, a seguir discriminados: 11t - Municipios: 80% (sessenta por
cenfo). '

4 Art. 20, A regartigao d_os !imitt_as globais do art. 15 ndo podera sxceder os seguintes percentuals: |l - na esfery municipal: a) % (sefs por cento)
para o Legisiztivo; inciuido & Tribunat de Contas do Municipio, quando houver; b) 54% {cinquenta e qualrc por cento) para o Executivo,
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Tabela 01 - Estimativa da Despesa com pessoal do ano corrente & nos

Dois subseguentes
WMiES VALOR
EXERCICID 2022  EXERCICIO 2023 EXERCICIO 2024
laneir RS 1@?.5&4,@5 RS 107.564,45
Fevergiro RS 107.564,45 RS 107.564,45 RS 107.554.45
Marco RS 107.554,45 RS 107.564,45 RS 107.564,45
Abril - RS  107.584,45 RS 107.564,45 RS 107.564,45
Maio RS 107.564,45 RS 107.564,45 RS 107.564,45
Junho RS 107.564,45 RS 107.564,45 RS 107.564,45
lulho RS 107.56445 RS 107.364,45 RS 107.564,45
Agosto RS 107.564,45 RS 107.564,45 RS 107.564.45
setembro RS 107.564,45 RS 107.56445 RS 107.564,45
Dutubro RS 107.564,45 RS 107.564,45 RS 107.564,45
- Novembro RS 107.564,45 RS 107.564,45 RS 10756445
Dezembro RS 681.242,52 RS 5681.241,52 RS 681.241,52

- FOTAL 12 MESES RS 1.756.886,02 33186445@4? R@iﬁﬁ-ﬂa‘l%ﬁ?

Considerando a expectativa de impacto para o0 ano corrente no total de R$
1.756.886,02 {um mllhao ¢ setecentos e cinguenta e seis mil e oitocentos e
oitenta e seis reais e dois centavos) que se dara a partar do més de Fevereiro de
2022 e que a lei orcamentaria anual n® 2.171 juntamente com o decreto n°
2421/2021 de 27 de dezembro de 2021, publicada no Jomal Oficial do Municipio de
Casimiro de Abreu, n°® MCLXX!, em 31 de dezembro de 202?, fixa as dotactes
‘orgamentarias consignadas da Despesa Total no Valor de R$ 383.147.158,10
(trezentos e oiterita e trés milhbes e cento e quarenia e seté mil cento e
cinquenta e oito reais e dez centavos), visto a representagao abaixo da fixacdo da
despesa para o0 ano de 2022:
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Imagem 01 - Estima a Receita ¢ Fixa a Despesa :

BRIy DN 342942020 WE 27 BE DEZEATBRY DE 20238

O PREFEFDD D RIUNKCIPID DE ©ASTRS: IE ARRELL MO §,%

LIS DV STIAS ATRIBUICOES LEGATS, GUE LR COMFERE & Ve
LEDORGANETA MUMNICIPAL E OV BASE Ma LEL MEINICIPAL Y o&( i
TETMNSILT] E 27 DE DEFEMBRO DE 3021, B NO ARTIGO 167 U ;
ok LET FEDERAL N© 4. 330, (55 17 DE MARCO IVE roéd: .

DECRET A

et 17 o Fioe sgpieoyacos o Qegammciie o poogeamn, do Monickpho de
LCasdonien de Abeey - Podes Exeoativedddminiatrasio Direda. pada o
exceelzie faanosire de 202F, gue esthin o Reorin ¢ Fia a Despesa
o TS IET. EAT.IEN D Crezenitns o oitents o wids milbilcs e oot
GUESPEED © Sty BEE cemen 2 clnsenis T e reads o de cortEvos].
Pardgrafis rnico - Peoa o feito da Theapesa Fixasda no gt deate aytiao
cosbiliers-se o nperthinoie de RE ZOR. 301277 IR dduecntes & oo -
Erdes © passizmbos o guatee bl dustenios o Sotcnba < SoEe feSaks ¢ winie o
DG SO eET oy deapenas Inorcitts aos Chredog do Excootive: BS
1671 £ 205 RT forror o v E RGOS & guamtreeritdos o VRN © feeae ekl
@ cinduoits TeRS © CISNA @ Jois Sotavie) oot deSpess IeTennes
as Fandos por meso de Tramssfontteiss Fivanceiras o seis Booarine
Proprices: B8 £330 3 530,00 {soaserste ¢ trdés soiBlullos o i sl adeo.
S o teinta eesisy oos Orgloes de Adsmintetigdo Indiveia pot secle
ez Transferwnias Fis krug @ peas Rewpesos Préaprios © B oo,
B TOAG 0000 [dex srilhlos o guatrosdaboes il rodiskan Poder Eae-
wishodvo por aeio de Trossfeedeeiss Fusonosiras ey eosfeenaidnde
wraeys i Porpamebs o I3 a5 T e sposto de 2001 da Beerstaria o Feson-
o Nackonsl —~ STW, Siinisedrie dua Foocnds o Taoessdy Covsstitmeivigt @

R B 1 e fevereton de 24505,

At 22 - Fiew o Chaefe de Poder Execndivo Mubticbpol, awiarionds o
efegaar 9 oisermars e Dpddifon 333{3&.!(1’%9‘!‘2"&?!:3 4% demeplies do Dirga-
Ao bodiel misind 0l o Hamdie de S00% dorrgquenia por covitod S0 tobsd du
Bieapess Fisoada, de conforeidede oo os artigos, 8% ¢ 9% ds Lei 2371
aba. 2F e -dezesnbeo e 2028,

At 3 - Esre Exciret onies cnl vigor o diis d sun pubbeaedo, reve-
gmday on Sispasiodes e Gaetririo, surtisndo seus cftflos 5 partiz de 17
wli Junspirhay e 38003

AN DEAS GHDA LTE
PREFEITL

Observamos:

Fixag&o da Despesa Orcamentaria LOA (2022): 383.147.158,10
lmpacto para o ano corrente: 1,756.886,02
Expectativa de impacto Proporcional a LOA: 0,4585% ou 0,004585

Ponderamos, que as despesas se dardo por meio das fontes de recursos de
ordinarios nos seguintes detalhamentos de arrecadacdo propria de taxas,

contribuicbes, impostos e transferéncias constitucionais, assim segue abaixa tabela
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da receita realizada e despesa empenhada no anc de 2021 para conhec:mg%t TN
L Aoy £
conforme dados do Sistema Contabil em 28 de janeiro de 2022: /é’? "ﬁ;;
=] @}
'z\@:gﬁ ;:-f}
Tabelz 02 - Receita reafizada e Despesa Empenhada N e \':’
VT e
FONTE 10011001
201
A} |RECEITA REALIZADA RE B577 144 20
RECHTA .
FHAE ECONTREBLICCES
Tars @ Sorerieyoons RRAGITIH
{81 |DESPESA REALITADA Rs 386X 1I5.6E
DESPEBA CORRENTE
DESPESA EMPENHADA COM PESSOAL EENCARGES
Tovuaes 8 SareBrsopons ’ i 3A62 TR ER
_CHﬁ-B[iSEPER&VE Ol BEFICTT 0E DXECU FINANCEIRA EO ENTARIA | _F_!§ 1, 7RA0DRE0
FONTE 10941002
2021
&} [RECHTA REALIZADR REBGIZBILS
| RECETA
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAE CONSTITUCIONAIS
impestos = Transferéncies Consliucionak T 8127877498
{84t |DESPESA REALIZALA

DESPESA CORREMTE

Impostos o Tiane fesdinsies Constitucionss
Impostes e Tears ferdncies Comstitugiones

Impostos = Tears ferdncies Constiturionsi

DEBPESA DECAPITAL

DESPESA EMPENMADA CON INVESTIMENTOS
impostos & Teans fardnoiss Comifucionaly

DEEPERA EMPENHADA COM AMORTIZAGAC Da, Thvina
Impestas & Tears iedeiss Canstiucionas

DESPESA EMPENRADA CON PESSTAL E ENCARGOS S0CIAS
DESPESA EMPENHADA COM JUROS E ENCARGDS BA DMDA, -

BESPESA EMPENMADA COM DUTRAS DESPESAS CORAENTES

REZEUETETLR g

R &3 DEIETAY
| asaaimng

REa4T7.18 8

RS 14537108

FEIGAEA }

- C2={8-8] | SUPERAWVIT OU DEFICIT DF EXECUCAD FINANT Bith E ORCAMENT ARIA )

[ REZ0tLoass §\

D=CHC2|RESUI TADC APURADG

RE 3775035 66

Percebemos um superavit no resultado da execucac das receitas e despesas

referente as Fontes de Recursos com arrecadacdo propria de taxas, contribuices,

impostes e transferéncias  constitucionais  refente  ao dé 2021, segundo
apontamentos acima no valor de R$ 3.775.039,55 (irés milhdes e setecentos e

setenta e cinco mil e trinta e nove reais e cinquenta e cinco centavos).
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2.2 Despesa com Pessoal

Observemos a (ltima publicacdo da RGF do municipio (2° quadrimestre de
2021) disponivel no portal da PMCA, <http://iwww.casimircdeabreu.r.br. gov/ brf>y

acesso em 13 de janeiro de 2022, Podemos verificar o relatério, abaixo:

imagem 02 - RGF - Anexo 1

MUNICIO DE CASIMIRO DE ABREY - PODER EXECUTNG
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESFESA COM BESSDAL
ORGAMENTOS FISCAL £ DA SEGURIDADE STCH, - PERIODO DE REFERENCIA : 2* Quadimeste 2021

RGE - SNEXD 1 e e— 3100
j ’ DESPESAEXECUTADAS (Uilinos 12 Messs)
BESPERA LAYIAE AR
— m@m S G | S| D] BN FeiCot | Vel | At | Wz | iaT] il | e | Dk petesacn:
SEEABRITACOR PESSOAL sl mwarst siwsmal pmids] cmunm] dnsu Vmie) Asode ROGED|  waN  RRMNH 1% BRI 4
[ ehomed pwase] feew| awems]  sew] aeny e desy) wnsem ominal DR seEw R 2]
Vircaneses ot s Dispeses oo vowd swwdl e wenod mos] rmed e rmws| dosn) rowns] derent il ofusawe) Bkt
lrges oo sUEH BN DY) mEM REg) e wEel oRes) saUa LN R ORae 0 2]
Bargtns Prddyhres i i 0% Bl o birg e arg ot 31 ot e o o
Pt iatine Peralardily LESad (e odmnl IESANE (RN 1B cRLSHE L%'ﬁﬁ‘:ﬂ rmmal ok ueseel wpepl  siom) ]
Reseeldabis Rewst ERofmas s smemAl ek sty vedsl suse e osE oo oewe| sewsl aesed EwEmn 1]
Fals Wiy sl waees|  mwim mas| oweie] sawp ostta) BmMN GOBR| DaE BISE 10N [T
ehts Aol P 0 2@ ) iz o I 2 55 0% il 6 103 B so¥ g
Guras Diposma e Possandecreentes Ut & Toe [ I SV L) ad aw 03 ey o ay 9 g} 2= it} o 37 0 o
ek an Conpts it RAT iy DR uBmE| UM uEmE oo i stany el sueed ouedl wpend o mes s 1]
ettt 7 e st 2 Perlsels Yekstia BRit demle|  demead e namp ol e eswdl ones o essl sme]  owesu asasn om
Drvenutosth D e [ = it i X L o0 2 i) B8 o LT i i
fespuse s frosicks Ao ' iy agk LE:. 43 4t et a5 0] 152 o) m &M =]
Lafirs = Pesiocets min B Yonsedes i M ey saws omsnd il skt enel ngeen] e mmos £
DESPEA HONSDACCH PESSAL ) -1 Cf helib® EWNIA| HuBE eRen osws] oee) Akl b e BPSETN iy ROTBA] BB &)
APLRAGAT DO CURPRIMENTO DO LIGHTE LEGAL _' VAR 4 SBRRE ARCL AJUSTADA
mnoommemma REL) TOMEFIG X
i Trarestarinel da tind B amiies mciviuls [t 1852 1P ALY T - (5]
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mr_nmne UEDA ARISTASA (Vb= (0 V90 - SB35 40
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o _Lmrrwmmmssuam.mm:wn  BYBLHDS S400%
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LIHTE 68 ALEIHA () = (B.30x ) incien 8 o §17 80 orl 3843 LAFY SERbIAN e
Forls - Blutsing Beiha SAPD
proven
Eﬁ@wﬁiﬁmm‘im&mswmwmkmﬂmamﬂmmsﬁmmmalmmmmmwm % 1 Ezsex voioma o sobem iiascto pal

EHEFE DO FOOER ENECLTIVG. RRHON DIVS GIALTE

RESPONSAVEL PELO COFTRCLE DUERND: MARCUS AXOSE GUERRA MALALHAES
RESPONSAVEL PELA ADKRISTAACAD FIANCERA: ELIEZER. CRISPIY FINTO

SIGFS - Versde 202

Anesa § do RGP

_ MUNICGIPIQ D% CASIMIRO BE ABREU - PODER EXECUTIVO

TORIO DE GESTAG FISCAL

EMONSTRATIVO DA DEBFESA COM PESSO),
ORCAMENTOS FISCAL £ DASEGURE)ADE SCCIAL - PERIODO DE REFERENCtA 2*Cuadrinsestre ! 2021
RBF . ANEXD1 R4 400
— . 1
st e —— - DO A B XERCIC 5 2 ’
. DEEFEBA COM PEGSOAL

REGISTRO PATASSMIA SURE | DALGH | Wowd0lG | Dawiti ] Janvart | Feont [maiden fasede2r | wivmemn | semer | e ] oagesmi | e
mmzmw-wwnncmfnm ) ) ey wn| | e I e Py [ [ 0| i) oo e
ST et .28 3 48 oun B | eI 2 =] &3] iy Aty

Percebemos que o percentual apurado com despesa de pessoal, segundo
apontamentos acima & de 42,42 %. Sabendo que a metodologia utilizada requer um
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universo de 12 meses referéncias, tanto para o total do gasto com pessoal, assim

como, para

(proporcionalmente entre as grandezas), a fim de evidenciarmos o impac}t@

a RCL, se faz necessaria a padronizacéo dos referemgO

~ -

s

(el

Bvis

sobre o indice indicado. Sendo assim, observemos: %; g
hm m:./f/
| Tabela 83 - Calculo do Impacte L

Hem | Cileulo Descricio do stem Valores

2 - |RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA '280-34&-5603 10

b - |DESPESA TOTAL COM PESSQAL C118.933751 20

¢ |fhia)* 100 |INDICE DA DESPESA TOTAL COM PESSCAL 4242

BAPACTO CONFORME POTENCIAL AUMENTODE PESSOAL _

d AUMENTODO GASTCG DEPESSDAL 1.756.886.02

¢ (b+d) |DESPESA TOTAL COM PESSOAL PROJETADA 120.600.637.22

f o |(efa)* 100 |INDICE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL PROJETADA B

g | - [LMITEMAXMO 34.00% %

h LIMITE PRUDENCIAL 51,30%

i - |LIMITE DE ALERTA 48 60%

A despesa em questdo € classificada com Pessoal @ Encargos (3.1.), assim,

ocorre através da folha de pagamenio que impactaré nos percentuais com gasto de
pessoal em 0,63%, conforme tabela abaixo:

Tabela 4 - Variaeio do Pascentual
(LTA0 LYDICE AP5R4DO 4

INDICE ROFTAD) 85
 WARAGHO POSTT B i
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Processe n®

Rubrica fis.

3. Histérico de pedidos de despesa com Pessoal nos dltimos 4 meses

A proposta desie topico € demonstrar junto a Administracao. Municipal ©
historico dos pedidos de estudo orgamentario-finaceiro e seus respectivos resuijtados

referente ao indice de despesa com pessoal, conforme quadro abaixo:

Tabela 05 - Historice dos padidos de estudo orcamentariofinancelro de despesa com Pessoal

. . Indice de Despesa e
Processe Entidade Date Variagho com Pessoal -
Fundo fdunicipal de  Seguranga
144202021 |PabBca, transtte e Mcbllidede Urbanal 0082021 Negative -0,17%
do Municipio de Casimire de Abreut
156752021 Secretaria Municinel de Eucaclo | 130042022|  Posttiva 0.45%
000602022 |Secretaria Municipal de Administragdo) 140112022 Positiva 0,88%
0011772022 Secretaria Muricipal de Fazenda | 14/04/2022 Pegitiva 1,36%
000852022 Secretara Muricipal de Fazenda. | 26/01/2022 Pusitiva G.63%
' Saldo projetado dos pedides Positiva C318%

Conclusio

Sugerimos o acompanhamento juntamente aos demais 6rgaos de execucao
e controle responsaveis, a fim de gque sejam observados os pardmetros da Lei de

Responsabilidade Fiscal, no que diz respeito aos gastos com pessoal, visto que tai
despesa, impactard nestes resultados. '

' Assim como, se faz necessaria aprovagio e adequagio da Secretaria
Municipal de Fazenda, inddstria e Comércio quanto ao croncgrama de desembolso
financeiro d.ds recursos envolvidos. _

Ressaltamos que cabe ao ordenador de despesa do objeto da despesa
avaliar e requalificar as prioridades dos gastos conforme a tabela 02 deste parecer,
no qual desmontra um superavit na execugéo orcamentaria de 2021.

Da mesma maneira, Informamos que a despesa esta adequada as pecas
or¢amentarias. '

Cutrossim informo que o presente parecer se ateve estritamente as questdes
orgamentarias, sendo que as observagbes relativas a Lei de Responsabilidade
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Secretaria Municipal de Plangjamento
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Processo n®
_ Rubrica fis,
Fiscal, demais legislagbes e regutamentos pertinentes ao objeto néo cabe a este

Departamento de Or¢camento.

S.M.J. submeto o parecer a vossa apreciagdo, apds seja encaminhado a
entidade pertinente a este processo.

Casimiro de Abreu, 13 de janeiro de 2022.

Tiago Souza Aguiar
Deto. Orgamento
Mat. 13569

Visto em:

: da Cunha
Secretarig Mummp de P!anejamento
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Ata de Reunido

Reunidio para apresentagdo do Ante-projeto de Lei de Reestruturacdo da Secretaria
Municipal de Fazenda.

Ao segundo dia do més de agosto do corrente ano de 2022, as quatorze horas, reuniram-se no
auditorie do Instituto de Previdéncia do Municipio de Casimiro de Abreu - IPREY, o0 Exmo. Sr.
Prefeito|Ramon Dias Gidaite, o Sr. Secretario Municipal de Fazenda, IndUstria e Comércio Eliezer
Crispim|Pinto e os servidores do quadro efetivo desta Prefeitura e ocupantes dos cargos de
Agente de Fiscalizac8o e Fiscal de Tributos que subscrévem a presents ata de reunido.

Compareceram ainda, na condigao de convidados, o Exmo. Sr. Vereador e Presidente da Camara
de Vereadores, Sr. Marquinfio, o Exmo. Sr, Vereador Léo da Bomba; e o Sr. Secretario
Municipal de Obras, Habitagso Servigos Publicos, Rafael Jardim.

Inicialmente, com a palavra o Exmo. Sr. Prefeito, onde expds breves caracteristicas do atual
cenario econdmico de nosso municipio, apontando ainda avangos da presente Administracéo em
prol do municipio e de seus runicipes, ratificando seu compromisse com as classes presentes no
intuito de aprovacio da reestruturacéo da Secretaria Municipal de Fazenda, inddstria e Comércio
e criagig da Carreira Especifica da Administraggo Tributéria. '
Em seguida, com a palavra o Sr. Secretdrio Municipal de Fazenda, Inddstria e Corméreio, onde
realizou apresentagio do Ante-projeto de Lei que frata da Reestruturacio da Secrataria Municipal
de Farenda, IndGstria e Comércio e criagc8o da Carreira Especifica da Administrac3e Tributria,

expondo|comparativos atuais e futuros resultantes da nova lei a ser encaminhada para apreciagio
da Camara de Versadores.

Ao fim da apresentacdo, o Exmo. Sr. Prefeito teceu suas manifestagBes finais, declarando apaio
a0 debate em busca da aprovagzo do Ante-projeto apresentado, no entanto, necessitando
ausentar;se antecipadamente por coria de sua agenda de compromissos, passando a palavra ao
Exmo Sr] Vereador & Presidente da Camara de Versadores, que manifestou apoio e intencao de
receber & Ante-projeto apresentado, e que como servidor municipal de carreira, reconhece a

lmpoﬂan?ia de todos os atos que visam a valorizagdo dos servidores municipais, e ainda que
apdia projetos com esss objativo.

Por fim, houve a palavra do Sr. Secretario Municipal de Obras, Habitagdo e Servicos Publicos,
declarando sua presenca. por solicitacio dos Agentes de Fiscalizagdo hoje lotados em tal
Secretarié, além da vontade de conhecer mais sobre o projeto.

Por fim, houveram debates e esclarecimentos a respeito de duvidas dos servidores beneficiados
pelo ante-projste, tendo congordado com o encaminhamento do ante-projeto constante do
Processo| Administrativo n® 095/2022, todes os Agentes de Fiscalizacio e Fiscais de Tributos que
subscrevem a presente ata através do Anexo Unico

- e
gt Rt e
prarte ) ‘W}(,o\‘(\é‘u

X, ¥ i-
18067 aaro N o
i . i
_,/jﬁg\;azimmnw




o ESTADO DO RIO DE JANEIRQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIROD DE ABREU
Rua Patdre Anchieta 234, Centro — -~ Casimiro de Abreu —RJ - Tel/Fax: {22} 27789825
fezenda@cammirodeabreu ri.gov.br

Secretaria Municipal de Fazenda, industria e Comércio

PAEFEITURA DE

Anexo Unico

Assinatura de Anuéncia dos Agentes de Fiscalizaco e Fiscais de Tributos sobre o te
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Lei de Reestruturacéo da Secretaria Municipal de Fazenda constante no Processo ¢

Admamstrativo n°® 095/2022
ﬂ-

Matricula: __ {1 L} 272,
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1 _|Flavio Santos Paditha 11433 Fiscal de Tributos

2 _|Gildhianne Regina Carvalho Reis 11603 | Agente de Fiscalizacso
3 |Flavio Santos Padilha 11433 Fiscal de Tributos

4 iLeonardo Henrigue de Souza 11552 Fiscal de Tributos

5 |Gilceane da Silva Campos 11315 | Agente de Fiscalizacio
6 |Feliciano Porto Pinto Junior 11604 | Agente de Fiscalizacao
7 |Felipe Luiz Freire de Sousa 11314 | Agente de Fiscalizacao.
8 |Farnando Paschoal Linhares 8325 |Agente de Fiscalizacéo
9 |Humberto Andrade dos Sanios 2742 Fiscal de Tributos
10 |Cleber Antbnio Lucas Ferreira 6315 | Agente de Fiscalizagéo
11 _|Lucas Pereira Machado 11487 _Fiscal de Tributos
12 |Julia Queiroz de Jesus Pereira 11530 Fiscal de Tributos
13 |Redrige Coetho Ramos 11620 Fiscal de Tributos
14 |Gdino Miranda do Nascimento 2527 | Agente de Fiscalizagio
15 [Alexandre Anibnio dos Santos 2537 Fiscal de Tributos

16 _|Lucimar Ignécio Ferreira da Silva 12453 | Agente de Fiscalizacso
17 |Marcela Silva Tavares: 11607 | Agente de Fiscalizacio
18 lJosé da Silva Moura 11608 | Agente de Fiscalizacao
19 Remulo de Carvalhio e Silva 2526 | Agente de Fiscalizacio
20 |Osvaldo Pio de Souza 9300 ! Agente de Fiscalizacso
21 IRabson Pret de Souza 9292 | Agente de Fiscalizacao
22 {Lujz Carlos Ferreira Mota 9296 | Agente de Fiscalizacao
23 |Cristiane da Silva 11313 | Agente de Fiscalizagao
24 |Rasilene Benevenuto de Morais de Araujo | 6318 | Agente de Fiscalizacéo
25 |Henrigue Diniz de Araujo 11622 Fiscal de Tributos
26 {Luiz Gonzaga Pereira Mozer 11555 Fiscal de Tributos
27 |Gilson de Souza Silva 2524 | Agente de Fiscalizacéo
28 |Tiago Carvalho Couto 14883 | - Fiscal de Tributos
29 |Douglas Schueler 11605 | Agente de Fiscalizacao
30 {Eduardo Lopes Sarzeda 771 | Agente de Fiscalizacso
31 |Zoe Catarina Filgueiras Falcao _11311 | Agente de Fiscalizacao
32 Joabe Castro Pina 11606 | Agente de Fiscalizacao




apresentacdo do ante-projeto de Lei de Reestruturacio da
Secretaria Municipal de Fazenda e estou de acordo com o
encaminhamento a Cdmara Municipal do referido ante-projeto
constante do Processo Administrativo n® 095/2022,
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