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O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE
ABREU NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LE-
GAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica o Sindicato Rural de Casimiro de Abreu e Rio
das Ostras, registrado no CNPJ 30.415.681/0001-10.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Casimiro de Abreu, Plenario José Bicudo Jardim, 19 de outubro de 2022.
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ES1TADU DU RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU

Relatorio de Comprovante de Abertura de Processos

Filtros aplicados ao relatério
Numero do processo: 0001067/2022
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Data: 94/10/2022

Numero do processo:
Solicitagéo:

Numero do documento:
Requerente:
Beneficiario:

Endereco:
Complemento:
Loteamento:

Telefone:

E-mail:

Local da protocolizagao:

Localizac&o atual:
Org. de destino:
Protocolado por:
Situagao:

rotocolado em:

T Sumula:

Observagao:

0001067/2022
4 - PROJETO DE LEI

319 - PEDRO YGOR GADELHA MOTA DOS SANTOS E MARCOS

Condominio:

Celular:

005.000.000 - PROTOCOLO

005.000.000 - PROTOCOLO

015.000.000 - INTEGRAGAO LEGISLATIVA
Elsy

Né&o analisado Em tramite: Sim

24/10/2022 07:53 Previsto para:

Numero unico: 627.X87.2NH-87

Numero do protocolo: 3017

CPF/CNPJ do requerente:

CPF/CNPJ do beneficiario:
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Notificado

Atualmente com: Elsy
Procedéncia: Interna

Concluido

Bairro:
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Fax:
por: Nao notificar
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FICA DECLARADO DE UTILIDADE PUBLICA O SINDICATO RURAL DE CASIMIRO DE ABREU E RIO DAS OSTRAS,

REGISTRADO NO CNPJ 30.415.681/0001-10

W

Rt Elsy

(Protocolado por)

PEDRO YGOR GADELHA MOTA DOS SANTOS E MARCOS

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: ElsyPantoja / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos

(Requerente)

Hora: 07:54:12
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Q,” Sindicato Rural de

N 49 ¢ Casimirode Abreu

Ata dos Trabalhos da Mesa Coletora e Apuradora de Votos da Eleicdo de 27 de
Dezembro de 2019, realizada no Sindicato Rural de Casimiro de Abreu e Rio das
Ostras, para escolha dos Titulares e Suplentes dos Cargos de Diretoria, Conselho
Fiscal e Delegados Representantes junto a Federagdo da Agricultura, Pecuaria e
Pesca do Estado do Rio de Janeiro.

As 15:30 horas do dia 27 de Dezembro de dois mil e dezenove, na rua Francisco Lopes,
n°06, centro, Casimiro de Abreu-RJ, instalou-se a Mesa Coletora de Votos para a
Eleicdo por escrutinio secreto, dos cargos de Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados
Representantes com seus suplentes, do Sindicato Rural de Casimiro de Abreu e Rio das
Ostras, cujo pleito foi convocado nos termos do Estatuto Social da entidade e demais
dispositivos legais pertinentes. Apos o Senhora Ana Claudia Diniz, Presidente da mesa,
- verificar a existéncia do material necessario a votagdo e constatar a regularidade da
urna, deu por iniciada a votagdo. Durante a votagdo ndo se verificou nenhum protesto.
Ao final da votagdo, constatou-se que eram 30 o numero de sindicalizados e pela
Relacdo de Votantes era de 30 o numero de eleitores aptos a votar; compareceram e
votaram 25 eleitores, deixaram de votar 5 (cinco) eleitores, de onde se verifica, ter
sido alcangado o quorum legal, isto é, 2/3 ( dois tergos ) dos associados em condi¢des
de exercerem o direito de voto. Votaram em separado zero eleitores. As 15:30 hora
horario determinado quando da Convocagdo da eleigdo, conforme Edital.
O Senhor Presidente da Mesa Coletora de Votos, deu por encerrada a votagdo.
Imediatamente apds o término da votagdo, as 16:00 horas, iniciou-se os trabalhos de
apuracdo da eleigdo para Diretoria, Conseiho Fiscai e Delegados Representantes com
seus suplentes, realizada nesta data. Os membros da Mesa Receptora, Sr. Felipe Diniz
Monteiro, Sra. Ana Claudia Diniz Rodrigues e o Sr. Alexandre Viana, se constituiram
automaticamente em membros da Mesa de Apuragdo. Ao iniciar os trabalhos, foi
constatada a integridade da urna, que funcionou na sede do Sindicato, foi ela aberta
dando-se inicio a contagem de votos. Continha na urna Unica 25 (vinte e cinco)
cédulas. Feita a apuragdo, obteve-se o seguinte resultado: 0 (zero) votos em branco e 0
(zero) votos nulos. A chapa Unica obteve 25 (vinte e cinco) votos. A vista do resultado,
o Presidente da Mesa Apuradora proclamou eleita a chapa Unica, assim constituida:
Diretoria — Efetiva:
Presidente: Alexandre Magno T. Pinto
Vice-Presidente: Paulinho Almeida
12 Secretario: Alexandre Viana
1° Tesoureiro: Alfredo Alfredo Augusto Morais
Suplente da Diretoria: 2° Secretario: Eduardo Marques Crhispim
Suplente da Diretoria: 2° Tesoureiro: Hugo Sirqueira Andrade
Conselheiro Fiscal: Amaro Rangel
Conselheiro Fiscal: Leandro Rodrigues Barcelos
Conselheiro Fiscal: Alexandre Valadares Ramos
Suplente do Conselho Fiscal: Antonio Macelimo Petrucci Rangel
Suplente do Conselho Fiscal: Ze Almeida
Suplente do Conselho Fiscal:Luiz Adilson Bom
SINDICATO RURAL DE CASIMIRO DE ABREU
Rua Francisco Lopes, 06, Centro — Casimiro de Abreu —RJ

E-mail: sindicato.casimiro@hotmail.com
Tel: (22)2778-2216
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Sindicato Rural de
Casimiro de Abreu

Em seguida o Sra.Presidente da Mesa encerrou os trabalhos, precisamente as 16 ,, %

horas e trinta minutos, tendo, antes mandado lavrar a presente ata, que Ilda\i‘()’\"ﬁ - ~

aprovada sera assinada pelos componentes da Mesa e Fiscais. N H‘?T?C/
(4

Casimiro de Abreu,27 de Dezembro de 2019.

0 DO OFiCIO UNICO DE CASIMIRO DE ABREU

?&?Iéf&%ﬂ‘ﬁk?”%%“ o5

088807AA017634

a verdade. Conf. por:

SINDICATO RURAL DE CASIMIRO DE ABREU
Rua Francisco Lopes, 06, Centro ~ Casimiro de Abreu - RJ



Sindicato Rural de
Casimiro de Abreu

ATA DE POSSE DA.DIRETORIA DO SINDICATO
RURAL DE CASIMIRO DE ABREU 2019/2022 .

As 15:30 hs do dia 27 de Dezembro de dois mil e dezenove, na sede social do Sindicato Rural de
Casimiro de Abreu e Rio das Ostras, sito 2 Rua Francisco Lopes, N° 06 — centro — Casimiro de Abreu/ RJ,
reuniram-se 0s membros eleitos da Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados Representantes junto a
FAERJ, efetivos e suplentes, do Sindicato Rural de Casimiro de Abreu e Rio das Ostras, para tomar
posse. Presidiu a reunido, o Sra. Ana Claudia Diniz que abrindo a sessdo, congratulou-se com os eleitos,
conclamando a todos para que despendessem o melhor de si, para o engrandecimento do movimento
sindicalista. Composta a mesa com as autoridades Vereador Bruno Miranda, os trabalhos foram iniciados
a0 som do Hino Nacional Brasileiro. Em seguida o presidente do Sindicato apresentou um balang¢o dos [
trabalhos da diretoria no mandato que se encerra e convidou todos os eleitos para prestaram o seguinte (
Juramento: “Prometemos, no exercicio de nossos mandatos, respeitar a Constitui¢io da Republica, as leis \
vigentes e o Estatuto Sindicato Rural, e defender com integridade, justica e vigor os interesses da classe }

que nos elegeu”, \
Em seguida foi lido e assinado o termo de posse pelos eleitos para os seguintes cargos: Presidente: TS
Alexandre Magno Teixeira Pinto, brasileiro, casado, aposentado, RG n°.052403789 detran/rj, CPF \
n°724.021.307.25, inscrito no INCRA 520.020.000.663-9, residente ¢ domiciliado em Casimiro de Abreu, N
na Rua Francisco Lopes, N° 06. Vice-Presidente: Paulinho Almeida, brasileiro, vilivo, agropecuarista, i

RG n°® 5118.441, CPF n° 454.236.797-53, inscrito no INCRA 520.020.015.474-3, residente e domiciliado
em Casimiro de Abreu, na Avenida dos Bandeirantes, N° 165, .1° Secretario: Alexandre Viana,
brasileiro, casado, agropecuarista, RG n°.0313 10543-1FP,CPF n° 454.278.527-00, inscrito no INCRA
520.020.000.1813-0, residente e domiciliado em Barra de S@o Joao, na Rua Dr, Otavio Moreira, N° 306 .
1° Tesoureiro: Alfredo Augusto Morais, brasileiro, casado, agropecuarista, RG n°. 04923296-0 detran/rj,
CPF n® 693.479.807-0 , inscrito no INCRA 520.020.004812-9, residente e domiciliado em Casimiro
Abreu, na Rua Fabio Jose Ribeiro,N°® 294, Suplente da Diretoria: 2° Secretario Amaro Gomes Rangel,
brasileiro, casado, agropecuarista, RG n°. 11616111-8, CPF ne, 326.922.507-53, inscrito no INCRA
520.020.007.722-6, residente e domiciliado em Rio das Ostras, na Rua Flamengo, N° 411 . Suplente da
Diretoria: 2° Tesoureiro Eduardo Marques Chrispim , brasileiro, casado, agropecuarista, RG
n°.07185018-4- IFP , CPF n°.806.841.817-20 , inscrito no INCRA 520.020.013.609-5, residente ¢
domiciliado em S#o Jodo de Meriti, Rua Céndida Pires,n® 347 ..Conselheiro Fiscal: Leandro Rodrigues
Barcelos, brasileiro, casado, agricultor, RG n°. 11380563-4 IFP, CPF n° 054.152.007-54, inscrigio
Estadual n°72.237.641, residente e domiciliado em Rio das Ostras, na Estrada de Jundia, s/n.
Conselheiro Fiscal:Hugo Sirqueira Andrade , brasileiro, vitvo, agropecuarista, RG n°® 07010793-3- IF P
CPF n°. 689.695.977-0, INCRA 520.020.274.810-1, residente e domiciliado em Casimiro de Abreu, na \
Rua Ataliba de Carvalho, n° 13. Conselheiro Fiscal: Alexandre Valadares Ramos, brasileiro, casado,

agropecuarista, RG n°128552338-1 [FP » CPF n° 088.213.257-17, Inscrigdo Estadual n® 72.367.81-3.,

residente e domiciliado em Rio das Ostras na Estrada de California,s/n. Suplente do Conselho Fiscal:

Antonio Marcelino Petrucci Rangel, brasileiro, casado, agropecuarista, RG n°04535906-4 , CPF

n°773.458.867-00, inscrito no INCRA 520.065.020.346-3, residente e domiciliado em Campos dos

Goytacazes, na Praga do Santissimo Suplente do Conselho Fiscal: Luiz Adilson Bom, brasileiro, casado,
agropecuarista, RG n® 1704-1 CREA/RJ, CPF n°.1 86.773.557.-15, NIRF 01 82130-0, residente e

domiciliado em Casimiro de Abreu, na Rua Faz. Ventania. Suplente do Conselho Fiscal: Agrimaldo da

Costa Freires, brasileiro,casado, agropecuarista, RG n°.80584756-3 -IFP » CPF n°. 096.097.507-10,

inscrito no INCRA 950.084.824917-9. residente e domiciliado em Casimiro de Abreu na Av. Indaiagu, n°

175. Delegado Representante junto 2 FAERJ: Alexandre Magno Teixeira Pinto, brasileiro, casado,

agropecuarista, RG n°.052403789- detran/rj, CPF n°724.021.307-25, inscrito no INCRAS520.020.000.663-

9, residente e domiciliado em Casimiro de Abreu, na Rua Francisco Lopes, n° 06. Delegado Suplente:

Alexandre Viana, brasileiro, casado, agropecuarista, RG n°03131054-3- [FP » CPF n°®.454.278.527-00 , &

inscrito no INCRA 520.020.000181 3-0, residente e domiciliado em Barra de S#o Jodo, na Rua Dr. Otavio
Moreira, 306. Foi declarado pelo Presidente dos trabalhos que as pessoas nominadas ora empossadas

SIND{CATO RURAL DE CASIMIRO DE ABREU
Rua Francisco Lopes, 06,Centro — Casimiro de Abreu —R)J
E-mail: sindicato.casimiro@hotmail.com
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DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins junto ao Ministério da Justica e Seguranga Publica de acordo com 0 Art.
31§ 42 alinea |l da Portaria n2 501 de 30 de abril de 2019, que os dirigentes abaixo discriminados, eleitos
no dia 27 de Dezembro de 2019, para o mandato do triénio 2019/2022, estdo em pleno exercicio da
atividade de Produtores Rurais, e Sindicalizados ao Sindicato Rural de Casimiro de Abreu, inscrito no
CNPJ/MF sob o n® 30.415.681/0001-10, conforme a seguir:

DIRETORIA ( Efetivos)

presidente: Alexandre Magno T. Pinto CPF n2 724.021.307-25
_ Secretario: Alexandre Viana CPF 474.278.527-00
Tesoureiro: Alfredo Augusto Morais CPF n2 693.479.807-49

DIRETORIA: ( Suplentes)

Eduardo Marques Chrispim CPF n2 806.841.817-20
Hugo Sirqueira Andrade CPF n® 689.69.977-00
Vice — Presidente — Paulinho Almeida CPF 454.236.797.63

CONSELHO FISCAL ( Efetivos)

Leandro Rodrigues Barcelos ‘ CPF n2054.152.007-54
Amaro Gomes Rangel CPF n? 326.922.507-00
Alexandre Valadares Ramos CPF n2 088.213.257-17

CONSELHO FISCAL : ( suplentes)

Antonio Marcelino Petrucci Rangel CPF n2 773.458.867-00
Agrimaldo da Costa Freires CPF n2 096.097.507-10
Luiz Adilson Bom CPF n? 186.773.557

Casimiro de Abreu,27 de Dezembro de 2019.

Y7 e fin 7

0;7 Alexandre Magno T. Pinto
{3 DEISI CORREA NUNES T
. TABELIA / OFICIALA 1 SINDICATO RURAL DE CASIMIRO DE ABREU

L & :} Rua Francisco Lopes, 06, Centro — Casimiro de Abreu—RJ
- E-mail: sindicato.casimiro@hotmail.com
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“"*<~ESTATUTO DO SINDICATO RURAL DE CASIMIRO DE

o

ABREU ;
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CAPITULO1
Das disposi¢cdes preliminares
o
Artigo 1 - Sindicato Rural de Casimiro de Abreu, entidade sindical de primeiro grau, com Sede ¢ s 0

Municipio de Casimiro de Abreu no Estado do Rio de Janeiro, neste ato representado por seu presidente
Dilvo Perez, brasileiro, casado, produtor rural, portador da carteira de identidade n° 04994403-6 IFP/RJ e do
CPF n° 130.945.647-04, residente na Estrada da Ipuca km 3,5 - Fazenda Arizona, Casimiro de Abreu - RJ,
eleito pela Assembléia de 07/10/86, conforme ATA anexa, e constituida para fins de estudo, coordenacao,
protecao e representacdo legal da categoria econdmica dos ramos da Agricultura, da Pecudria, o
Extrativismo Rural, da Pesca, da Sivilcultura e da Agroinddstria, no que se refere as atividades primédrias
desta ou qualquer outro ramo independentemente da 4rea, inspirando-se na solidariedade social, na livre
iniciativa, no direito de propriedade na economia de mercado e na base territorial deste municipio, com
intuito de colaboracao com os Poderes Piiblicos e demais Associacoes, visando a drea social e de sua
subordinacdo aos interesses nacionais.

Pardgrafo 1° - Para efeito deste estatuto, os termos Sindicato Rural de Casimiro de Abreu e SRCA se
. equivalem.

Pardgrafo 2° - o SRCA (Sindicato Rural de Casimiro de Abreu) é uma associacao sem fins econdmicos que
terd duracao por indeterminado tempo.

SECAOI
DA SEDE, FORO E JURISDICAO.

Artigo 2 - O Sindicato Rural de Casimiro de Abreu, tem Sede Propria e Foro na cidade de Casimiro de

Abreu no Estado do Rio de Janeiro, na Avenida dos Bandeirantes n° 45 — Centro, e Jurisdicao em toda
extensao do territ6rio dos Municipios de Casimiro de Abreu e Rio das Ostras.

SECAOII
DOS OBJETIVOS

Artigo 3 - O sindicato Rural de Casimiro de Abreu tem por objetivos:
a) Estudar e buscar solucdes para as questdes relativas as atividades rurais, bem assim coordenar promover
~ 0 desenvolvimento, a defesa e a protecao da categoria econdmica perante as autoridades administrativas,

judicidrias e legislativas; e representa-la legalmente.

b) Amparar e defender a categoria que compde em ambito Municipal, colaborando com a solucao dos
conflitos, visando a expansao da economia Municipal.

¢) Celebrar convencdes ou contratos coletivos de trabalho, vide art. 8°, VI da CF de 1988.

d) Eleger ou designar os representantes da categoria perante organizacoes intersindicais, nacionais e
internacionais, bem como perante os 6rgaos ptiblicos e Privados, a nivel municipal.

e) Impor contribuicdes a todos aqueles que participam da categoria representada nos termos da legislacao
em vigor.

f) Pleitear e adotar medidas titeis ao interesse do Sindicato, constituindo-se defensor e cooperador ativo e
vigilante de tudo quanto possa ocorrer para o desenvolvimento e prosperidade da classe que representa.

g) Promover, sempre que solicitado por qualquer associado, a solucao por meios conciliatérios dos
dissidios ou litigios concernentes 4 atividade compreendidas en

_Seu afabito de representacao, assim como a
submissao de tais dissidios ou litigios a jui bitral. /‘\\
\ |
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h) ~Diligenciar normas que vissem o0 desenvolvimento econdmico e a elevacao do bem - estar sociocultural
dos Produtores Rurais.

i) Organizar e manter 0s servicos que possam ser titeis aos Associados, prestando-lhes assist
em consonancia com os interesses gerais da categoria.

SECAO III
DAS PRERROGATIVAS E DEVERES

Artigo 4 - Sao prerrogativas do Sindicato:

I- Propor qualquer tipo de acdo que vise resguardar os interesses do municipio e Associados,
denunciando eventuais irregularidades as autoridades ou Entidades competentes.

II- Colaborar com as entidades congéneres no sentido de obter a paz Social e o progresso econdmico do
municipio e pais.

Il - Fixar as mensalidades do Sindicato nos termos das disposicoes legais.

IV - Adotar medidas que permitem a completa implantacdo e manutencao da organizacao sindical no meio
rural.

V- Eleger, por sua diretoria, representantes da Agricultura, Pecudria, Extrativismo Rural, Pesca,

Silvicultura e Agroindustria, na drea de sua jurisdicao, para assuntos relativos a representacao de seus
associados.

VI- Lancar e arrecadar a contribuicao sindical correspondente a categoria econdmica que representa, bem
como quaisquer receitas fixadas por lei.

Artigo 5 - Sao deveres do Sindicato:
I- Manter servicos de orientacao, Assisténcia aos associados nos setores técnicos, econdmico e juridico.

II- Colaborar com os poderes ptiblicos no desenvolvimento da solidariedade social, visando uma atuacao
forte e representativa no Municipio.

II- Propugnar pela harmonia quanto aos interesses comuns, no ambito da categoria.

IV - Observar com rigor os principios da moral e deveres civicos, e a abstencdo das propagandas de
Doutrinas incompativeis com as instituicoes e interesses nacionais.

V - Filiar-se a Federacao de Agricultura do estado do rio de Janeiro - FAER] - e, com ela, manter relacoes
de cordialidade, Assisténcia Cultural, Econdmica e de Defesa dos interesses do Municipio e Associados.

VI- Sempre que possivel, e de acordo com as possibilidades manter no seu quadro de pessoal, em
Convénios com Entidades, Assisténcias ou por conta propria, profissionais com as atribuicdes especificas de
promover a cooperacao social ao Municipio e Associados.

VII- Promover a conciliacao nos dissidios coletivos ou individuais de trabalho.

VIII - Constituir cooperativas para a classe representada.

IX - Organizar atividades educacionais com o objetivo de aperfeicoar o conhecimento dos proprietarios
rurais e comunidade em geral em assuntos de seu interesse em prol do municipio.

Artigo 6 - Sao condicoes para o funcionamento do Sindicato:

I- A inexisténcia e exercicios de cargos eletivos cumulativo com g p/l\qos remunerados pel
{/

ou por entidades de grau superior. /“/ %
/'- 2 \
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¢ * I+ Gratuidade do exercicio de cargos eletivos, podendo ser estabelecido gratificacao para os membros da

Diretoria e Conselho Fiscal, que efetivamente dispensa ao Sindicato trabalho efetivo.

e
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III - Obrigatoriedade em sua sede de um livro de registros de associados.

IV - Proibicao de cessao gratuita ou remunerada da sede a entidade de indole politico

CAPITULO IT
SECAO IV
DA ASSOCIACAO '

Artigo 7 - Todo associado que participe da categoria econdmica comprometida no plano de enquadramento
constante no artigo 1°, satisfazendo as exigéncias da legislacao Sindical, poder4 associar-se ao sindicato;

Paragrafo 1° - Para ser admitido como associado do sindicato devera:

a) Apresentar documentos que prove ser possuidor de direito de propriedade Rural situada na faixa
territorial de sua drea de atuacao (Municipio de Casimiro de Abreu e Rio das Ostras).f/'

b) Preencher ficha individual cadastral, com dados fisicos e/ou juridicos devidamente corretos.

Paragrafo 2° - Satisfeitas estas exigéncias a Diretoria do Sindicato poderd decidir pela associacao.

Paragrafo 3° - Deferida a associacao pelo presidente, abonara a ficha que serve como condicao.

Paragrafo 4° - O associado somente podera ser deferido mediante justificativa fundamentada, e a decisdo
sera comunicada ao associado no prazo de até 15 (quinze) dias, contada a ciéncia, a diretoria, no prazo de 90

(noventa) dias, e da decisao, terd voto de qualidade.

SECAO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 8 - Constituem direitos dos associados:
I- Participar das reunides do sindicato, discutindo e votando os assuntos em pauta;

IT- Submeter ao exame da diretoria questdes de interesse econdmico e social, sugerindo as medidas que
entender convenientes;

III - Fazer uso dos servicos e apoio do sindicato;

IV - Tomar parte, votar e ser votado nas assembléias gerais, desde que seja inscrito no quadro social hd mais
de 06 (seis) meses e que exerca a atividade rural ha mais de 02 (dois) anos na base territorial;

V- Propor a diretoria medidas de interesses do sindicato desde que endossada a proposicao pela
assinatura de mais de 10% (dez por cento) dos associados regulamente inscritos e devidamente habilitados
com seus deveres.

VI - Os direitos conferidos pelo sindicato aos associados sao intransferiveis.

Artigo 9° - Constituem deveres dos associados:

I- Cumprir o presente estatuto e as deliberacoes da diretoria;

II- Pagar pontualmente a mensalidade que for regulamentada fixada pela assembléia geral;

III - Nao tomar quaisquer deliberacdes sobre assuntos de interessg
Rural, Pesca, Silvicultura e Agroinddstria, sem prévia audiéncia do
/|
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. l_'l~ v 2 ‘Respeitar em tudo a lei e acatar as autoridades constituidas e prestigiar o sindicato por todos os meios
'~ ao seu alcance;

.

V - Concorrer para cumprimento dos objetivos sociais e econdmicos;

VI - Seguir no plano Municipal, as orientacdes emanadas pelo sindicato;

VII - Enviar ao sindicato c6pia das atas do processo eleitoral, logo apds sua realizacao;

VIII - Adotar a mesma forma de demonstrativos contédbeis e planos de contas do sindicato, podendo neste
ultimo criar as rubricas necessdrias as suas especificidades;

IX - Comparecer as assembléias gerais e votar;
X - Nao tomar posicoes isoladas contra os interesses da categoria.

Artigo 10 - Perderd seus direitos o associados que, por qualquer motivo deixar o exercicio da categoria
econdmica em caso de alienacdo do imé6vel.

Pardgrafo Unico - Havers uma tolerancia de 02 (dois) anos no quadro social para que o sécio retorne a sua
categoria econdmica.

Artigo 11 - De todo ato lesivo de direito ou contrério a este estatuto praticado pela diretoria, cabe recurso a
assembléia geral no prazo de 30 (trinta) dias;

Artigo 12 - os associados estao sujeitos a penalidades de suspensdao de seus direitos associativos e de
eliminacdo do quadro social, sendo-lhes assegurado recursos sem efeito suspensivo, ao conselho de
representantes que o apreciard na assembléia geral subseqiiente.

Pardgrafo 1° - Terd os direitos associativos suspensos o que:

a) Atrasar em mais de seis mensalidades consecutivas o pagamento das contribuicdes devidas;

b) Nao serd concedido cancelamento voluntario do associado que estiver em débito para com o Sindicato;

¢) Desrespeitar os dispositivos Estatutarios;

d) Tornar-se indigno por acoes ou omissoes, de fazer parte do quadro social;

e) Nao comparecerem a 03 (trés) assembléias gerais consecutivas sem justa causa;

f) Poderd ser eliminado do quadro social os associados que atuarem comprovadamente contra as decisdes
do sindicato, que visem a defesa dos interesses da categoria econdmica rural,

¢) Deixar de exercer a atividade econdmica rural na base territorial do sindicato.

Artigo 13 - a aplicacdo de penalidades, em qualquer caso devera ser precedida de audiéncia da parte
interessada que poderd por escrito produzir defesa, sem efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data da cientificacao.

Pardgrafo Unico - A peticdo serd dirigida ao presidente do sindicato, que a encaminhard aos outros
membros da diretoria.

Artigo 14 - O associado eliminado do quadro associativo no caso de suspensao por atraso de mensalidade,
poderd ser a ele reintegrado, desde que se reabilite do débito plenamente, mediante aprovacao da maioria
dos representantes da diretoria.

CAPITULO 111
SECAO VI

DA ;)IWZACAO, MINISTRACAO E FUNCIONAMENTO. \ )
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k"\ Artjgb 15 - O sindicato compreende os seguintes 6rgaos de administracao:

oA

e ASSEMBLEIA GERAL
¢ DIRETORIA
CONSELHO FISCAL

SECAO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17 - Compete a assembléia geral:

I- Analisar a politica agropecudria, no que se refere aos interesses da producdo municipal e estadual
dentro do quadro da economia brasileira, e sugerir medidas convenientes;

II- Examinar e votar propostas Orcamentdrias do Sindicato e os créditos adicionais, com parecer do
conselho fiscal;

III - Tomar e julgar as contas de cada exercicio financeiro, com Parecer do Conselho fiscal;
IV - Pronunciar-se sobre o relatorio de atividades de cada exercicio;

V - Eleger e empossar os membros da diretoria, do conselho fiscal e delegados representantes da entidade
junto a federagao, sendo o presidente do sindicato o delegado representante efetivo e nato;

VI- Impor penalidades aos filiados e desfiliacao de associados;
VII - Discutir e votar as proposicdes apresentadas pelos seus membros;
VIII - Requerer informacdes aos 6rgaos competentes da administracao;
IX - Fixar a contribuicao social dos associados;

X - Deliberar quanto as relacdes do sindicato com entidades nacionais e internacionais, observadas as
disposicoes legais e estatutdrias em vigor;

XI - Dissolver o sindicato, com obediéncia ao disposto no artigo 19, § 4° deste estatuto;
XII- Reformar ou alterar este estatuto, com obediéncia ao disposto no artigo 19 § 4° deste estatuto;
XIII - Atribuir encargos e tarefas especificas aos membros da diretoria, individualmente ou em grupo;
XIV - Exercer as demais atribuicdes que lhe sdo conferidas neste estatuto e na legislacao vigente;

XV - Sobrestar o funcionamento da diretoria ou do conselho fiscal, ou de ambos, nos casos de grave violacao
estatutdria, de discordias internas que perturbem o livre exercicio das atividades associativas ou de
dilapidacao ou malversacdo do patrimdnio social, designando junta governativa para substitui-los,
observadas as disposicoes do art. 19 § 4°, deste estatuto;

XVI- Resolver os casos omissos.
Artigo 18 - A assembléia geral reunir-se-d na forma seguinte:
I- Ordinariamente, todos os anos, até 30 de_ abril, para deliberar sobre o relatério contas da gestao

financeira do ano anterior, e até 30 de novembro para deliberar sobre A orcamento da Receita e Despesas do
exercicio seguinte e sobre matéria de natureza administrativa, técnicp vr de ipfteresse de classe;
U
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‘II: Extraordinariamente, quando convocada pelo presidente, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pela
maioria dos associados com direito a voto, para exame dos assuntos especificos da convocaca
L2 preu
}
§1° - A convocacao deverd ser feita com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, podendo s?ca,ﬁ)razoJk g %
de assembléia Geral extraordindria, ser reduzido para até 3 (trés) dias desde que ocorra r%
juizo do Presidente ou da Diretoria.

§ 2° - A convocacao devera consta de edital afixado na sede do Sindicato, nos locais de a eM 0s
produtores rurais e, ainda, de comunicacao por via postal, telegrdfica ou outro meio de igual valor aos
associados.

§ 3° - Em primeira convocacao, o plendrio sera considerado instalado se presente a maioria dos associados
com direito a voto e, ap6s 60 (sessenta) minutos, em segunda convocagao, com a presenca de no minimo 10
(dez) associados com direito a voto.

§ 4° - Para a reforma, ou alteracdo do Estatuto, dissolucao do sindicato, sobrestamento do funcionamento da
Diretoria ou do Conselho Fiscal e alienacao de bens imoveis, serd exigido o assentimento da maioria absoluta
dos associados com direito a voto.

Artigo 19 - A assembléia Geral serd presidida pelo Presidente do Sindicato, salvo quando estiver em
julgamento qualquer ato de sua responsabilidade ou da diretoria, caso em que a Presidéncia da Mesa serd
delegada a um dos presentes, de livre escolha do Plendrio.

Pardgrafo Unico - A mesa Diretora poderd ser assessorada por técnicos convocados pelo Presidente.

Artigo 20 - As deliberacoes serao tomadas por maioria simples de votos cabendo um voto a cada associado,
considerando-se, todavia, impedindo de votar aquele que fizer parte da diretoria ou do Conselho Fiscal do
Sindicato, quando em julgamento atos de sua responsabilidade.

Parigrafo Unico - Em caso de empate, quando nas votacdes abertas, o Presidente proferird voto de
qualidade. Nos escrutinios secretos o empate importard em nova votacao no mesmo dia, 20 (vinte) minutos
apos a apuracao e, persistindo o empate serd convocada nova Assembléia Geral no prazo de 60 (sessenta)
dias.

Artigo 21 - As atas das assembléias Gerais serdo registradas em livro proprio, com as assinaturas dos
membros competentes da mesa e de 05 (cinco) membros designados pelo Plendrio, ap6s discussao e
aprovacao.

SECAO VIII
DA DIRETORIA

Artigo 22 - A diretoria, 6rgao de direcao geral do sindicato, eleita para mandato de 03 (trés) anos, e
composta dos seguintes membros:

PRESIDENTE
VICE-PRESIDENTE
SECRETARIOS (1° E 2°) -
TESOUREIRO (1° E 2°) -

Parégrafo Unico - Os membros da diretoria deverdo ter cidadania brasileira, se nao a tiverem naturalmente.
O presidente deverd ser brasileiro nato.

Artigo 23 - Os membros da diretoria nao poderao exercer fun¢ao remunerada no quadro do sindicato.
Artigo 24 - Compete a Diretoria:

I- Executar as atividades administrativas do Sindicato;




II: Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto; -
Reng/l,;/

IV - Aprovar, ou nao, os pedidos dos associados, emitindo parecer;
V - Encaminhar o relatério Anual e as contas de cada exercicio ao Conselho Fiscal;
inservivel e o aluguel ou comodato de bens desnecessédrios dos servicos do Sindicato obedecidos as
formalidades legais;

VII- Nomear Comissoes revisoras do Estatuto, quando for necessario, e propor o Regimento Interno da
Entidade a aprovacdo de todos os representantes constituidos (Diretoria e Conselho Fiscal);

VIII - Organizar o quadro de pessoal necesséario ao funcionamento do Sindicato, fixando-lhes as atribuicdes e
vencimentos;

IX- Reunir-se sempre que necessdrio, com a presenca da maioria absoluta de seus membros para
deliberacdes vélidas;

Pardgrafo Unico - As decisdes da diretoria serdo tomadas por maioria simples de voto, e o presidente tera
sempre o voto de qualidade.

Artigo 25 - Compete ao Presidente:
a) Administrar o sindicato, juntamente com os demais diretores.

b) Presidir as reunides da diretoria e as Assembléias Ordindrias e Extraordindrias, orientando os debates,
tomando os votos proclamando os resultados e decidindo as questdes de ordem;

c) Designar relatos, comissoes e grupos de trabalhos para quaisquer assuntos da alcada da Diretoria;

d) Determinar diligéncias e audiéncias de 6rgaos técnicos e administrativos da Entidade, no preparo, exame
e instrucdo dos processos;

e) Assinar a correspondéncia oficial do Sindicato;

f) Assina com o Tesoureiro ou seu substituto, as despesas varidveis previstas no orcamento, ou delegar
competéncia para este fim quando cabivel.

g) Autorizar com o tesoureiro ou seu substituto, as despesas varidveis prevista no orcamento, ou delegar
competéncia para este fim cabivel.

h) Admitir, promover e demitir os funciondrios da entidade, dentro dos quadros aprovados pela diretoria,
na forma regimentar ou regulamentar.

i) Contratar servicos por prazos determinados na forma da lei e nos limites do orcamento em vigor,
quando autorizado pela diretoria;

i) Aplicar aos empregados as sancOes previstas em Lei.

k) Convocar reunides da Diretoria ou do Conselho Fiscal, assinando as Atas respectivas com o0s demais
membros da mesa;

) Representar o Sindicato, em juizo ou fora dele e perante os Poderes Publicos, podendo para esse fim,
constituir procuradores, mandatarios ou prepostos;

m) Cumprir e fazer camprir as resolucoes da Diretoria;

n) Designar os titulares de Cargos ou Funcoes de Chefia, bem como 0s ogt
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HI - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
IV - Aprovar, ou ndo, os pedidos dos associados, emitindo parecer;

V - Encaminhar o relatério Anual e as contas de cada exercicio ao Conselho Fiscal;

VI- Deliberar sobre atos de administracao Patrimonial, inclusive autorizar a baixa ou a ve o de
inservivel e o aluguel ou comodato de bens desnecessarios dos servicos do Sindicato obedecidos as
formalidades legais;

VII- Nomear Comissoes revisoras do Estatuto, quando for necessério, e propor o Regimento Interno da
Entidade a aprovacao de todos os representantes constituidos (Diretoria e Conselho Fiscal);

VII - Organizar o quadro de pessoal necessério ao funcionamento do Sindicato, fixando-lhes as atribuicoes e
vencimentos;

IX- Reunir-se sempre que necessario, com a presenca da maioria absoluta de seus membros para
deliberacoes vilidas;

Paragrafo Unico - As decistes da diretoria serao tomadas por maioria simples de voto, e o presidente terd
sempre o voto de qualidade.

Artigo 25 - Compete ao Presidente:
a) Administrar o sindicato, juntamente com os demais diretores.

b) Presidir as reunides da diretoria e as Assembléias Ordindrias e Extraordinarias, orientando os debates,
tomando os votos proclamando os resultados e decidindo as questdes de ordem;

) Designar relatos, comissoes e grupos de trabalhos para quaisquer assuntos da alcada da Diretoria;

d) Determinar diligéncias e audiéncias de 6rgaos técnicos e administrativos da Entidade, no preparo, exame
e instrucao dos processos;

e) Assinar a correspondéncia oficial do Sindicato;

f) Assina com o Tesoureiro ou seu substituto, as despesas varidveis previstas no orcamento, ou delegar
competéncia para este fim quando cabivel.

g) Autorizar com o tesoureiro ou seu substituto, as despesas varidveis prevista no orcamento, ou delegar
competéncia para este fim cabivel.

h) Admitir, promover e demitir os funcionérios da entidade, dentro dos quadros aprovados pela diretoria,
na forma regimentar ou regulamentar.

i) Contratar servicos por prazos determinados na forma da lei e nos limites do orcamento em vigor,
quando autorizado pela diretoria;

i) Aplicar aos empregados as sancdes previstas em Lei.

k) Convocar reunides da Diretoria ou do Conselho Fiscal, assinando as Atas respectivas com os demais
membros da mesa;

1) Representar o Sindicato, em juizo ou fora dele e perante os Poderes Piiblicos, podendo para esse fim,
constituir procuradores, mandatarios ou prepostos;

m) Cumprir e fazer cumprir as resolucoes da Diretoria;




"I+ Extraordinariamente, quando convocada pelo presidente, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pela
maioria dos associados com direito a voto, para exame dos assuntos especificos da convocac

de assembléla Geral extraordinaria, ser reduzido para até 3 (trés) dias desde que ocorra
juizo do Presidente ou da Diretoria. ‘

§ 2° - A convocacdo deverd consta de edital afixado na sede do Sindicato, nos locais de a 08
produtores rurais e, ainda, de comunicagao por via postal, telegrdfica ou outro meio de igual valor aos
asgsociados.

§ 3° - Em primeira convocacao, o plendrio sera considerado instalado se presente a maioria dos associados
com direito a voto e, ap6s 60 (sessenta) minutos, em segunda convocacdo, com a presenca de no minimo 10
(dez) associados com direito a voto.

§ 4° - Para a reforma, ou alteracao do Estatuto, dissolucdo do sindicato, sobrestamento do funcionamento da
Diretoria ou do Conselho Fiscal e alienacao de bens iméveis, serd exigido o assentimento da maioria absoluta
dos associados com direito a voto.

Artigo 19 - A assembléia Geral serd presidida pelo Presidente do Sindicato, salvo quando estiver em
julgamento qualquer ato de sua responsabilidade ou da diretoria, caso em que a Presidéncia da Mesa sera
delegada a um dos presentes, de livre escolha do Plenrio.

Parégrafo Unico - A mesa Diretora poderd ser assessorada por técnicos convocados pelo Presidente.

Artigo 20 - As deliberactes serdo tomadas por maioria simples de votos cabendo um voto a cada associado,
considerando-se, todavia, impedindo de votar aquele que fizer parte da diretoria ou do Conselho Fiscal do
Sindicato, quando em julgamento atos de sua responsabilidade.

Paragrafo Unico - Em caso de empate, quando nas votacdes abertas, o Presidente proferira voto de
qualidade. Nos escrutinios secretos o0 empate importard em nova votacao no mesmo dia, 20 (vinte) minutos
ap6s a apuracao e, persistindo o empate sera convocada nova Assembléia Geral no prazo de 60 (sessenta)
dias.

Artigo 21 - As atas das assembléias Gerais serdo registradas em livro proprio, com as assinaturas dos
membros competentes da mesa e de 05 (cinco) membros designados pelo Plendrio, ap6s discussao e
aprovacao.

SECAO VIII
DA DIRETORIA

Artigo 22 - A diretoria, 6rgao de direcdo geral do sindicato, eleita para mandato de 03 (trés) anos, e
composta dos seguintes membros:

e PRESIDENTE"

e  VICE-PRESIDENTE

e SECRETARIOS (1°E2°) -
e TESOUREIRO (1°E 2°) .

Parigrafo Unico - Os membros da diretoria deverao ter cidadania brasileira, se nio a tiverem naturalmente.
O presidente devera ser brasileiro nato.

Artigo 23 - Os membros da diretoria ndo poderao exercer funcao remunerada no quadro do sindicato.
Artigo 24 - Compete a Diretoria:

I- Executar as atividades administrativas do Sindicato;




'Artigb 15 - O sindicato compreende os seguintes 6rgaos de administracao:

e ASSEMBLEIA GERAL
DIRETORIA
CONSELHO FISCAL

Artigo 16 - A assembléia Geral é soberana nas resolucdes nao contrérias as leis vigentes e a es
Suas deliberacoes serad por maioria de votos, em relacio ao total de votantes presentes.

SECAO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17 - Compete a assembléia geral:

I- Analisar a politica agropecuaria, no que se refere aos interesses da producdo municipal e estadual
dentro do quadro da economia brasileira, e sugerir medidas convenientes;

II- Examinar e votar propostas Orcamentdrias do Sindicato e os créditos adicionais, com parecer do
conselho fiscal;

III - Tomar e julgar as contas de cada exercicio financeiro, com Parecer do Conselho fiscal;
IV - Pronunciar-se sobre o relatério de atividades de cada exercicio;

V - Eleger e empossar os membros da diretoria, do conselho fiscal e delegados representantes da entidade
junto a federacao, sendo o presidente do sindicato o delegado representante efetivo e nato;

VI - Impor penalidades aos filiados e desfiliacao de associados;
VII - Discutir e votar as proposicoes apresentadas pelos seus membros;
VIII - Requerer informacdes aos 6rgaos competentes da administracao;
IX - Fixar a contribuicao social dos associados;

X - Deliberar quanto as relacdes do sindicato com entidades nacionais e internacionais, observadas as
disposicoes legais e estatutdrias em vigor;

XI- Dissolver o sindicato, com obediéncia ao disposto no artigo 19, § 4° deste estatuto;
XII - Reformar ou alterar este estatuto, com obediéncia ao disposto no artigo 19 § 4° deste estatuto;
XIII - Atribuir encargos e tarefas especificas aos membros da diretoria, individualmente ou em grupo;
XIV - Exercer as demais atribuicdes que lhe sdo conferidas neste estatuto e na legislacao vigente;

XV - Sobrestar o funcionamento da diretoria ou do conselho fiscal, ou de ambos, nos casos de grave violacao
estatutdria, de discérdias internas que perturbem o livre exercicio das atividades associativas ou de
dilapidacdo ou malversacio do patrimdnio social, designando junta governativa para substitui-los,
observadas as disposicoes do art. 19 § 4°, deste estatuto;

XVI - Resolver os casos omissos.
Artigo 18 - A assembléia geral reunir-se-d na forma seguinte:
I- Ordinariamente, todos os anos, até 30 de abril, para deliberar sobre o relatério contas da gestao

 financeira do ano anterior, e até 30 de novembro para deliberar sobre A orcamento da Receita e Despesas do
! exercicio seguinte e sobre matéria de natureza administrativa, técnicady.de iteresse de classe;




e Popar®
' Y

L. b’AViﬁgo 75 -0 presidente do sindicato organizara processo, em duas vias, para documentar todas as fases da
eleicao.

-

Paragrafo 1 - Sao pecas essenciais do processo de que trata o caput:
I- Edital de convocacao;

II- Exemplar do didrio oficial do estado em que foi publicado o aviso resumido do edital;

II- Copias do requerimento do registro de chapas, ficha de qualificacio dos candidatos e demais
documentos; '

IV - Relacao dos eleitores, listas de votantes e exemplares de cédula tinica;
V - Expediente relativo a composicdo das mesas eleitoras;
VI- Atas dos trabalhos eleitorais;
VII- Impugnacdo, recursos, contra-razdes e informacoes do presidente do pleito;
VII - Resultado da eleicao;

IX - Data da posse dos eleitos.

CAPITULO VI
- DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 76 - a diretoria fard publicar, em edital, dentro de 20 (vinte) dias da realizacdo, o resultado das
eleicoes.

Artigo 77 - o exercicio social do sindicato coincidird com o ano civil.

Artigo 78 - para desempenhar suas atribuicdes e atingir seus fins, o sindicato dispora de organizacio
prépria, com servicos administrativos, juridicos, técnicos, consultivos e executivos, estruturados na forma do
presente estatuto.

Artigo 79 - 0s casos omissos serao resolvidos pela assembléia geral.

CAPITULO VII
B DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 80 - é vedado a pessoas estranhas o quadro do sindicato, qualquer interferéncia na sua
administracao, nos seus servicos e nas suas assembléias.

Artigo 81 - o sindicato, cumulativamente com este estatuto, observara tdo inteiramente como nela se contém,
a legislacao em vigor e as decisdes administrativas de autoridade competentes, que Ihe forem aplicaveis.

Artigo 82 - o0 presente estatuto foi lido e aprovado em assembléia geral extraordindria para este fim

convocada pelo sindicato rural de Casimiro de Abreu, sendo registrado em livro préprio, somente podendo
ser reformado, no todo ou em parte, com obediéncia ao aqui disposto, e quando necessidade de atualizacao,

e adequacao a modernidade o exigirem.

Artigo 83 - este estatuto entrard em vigor, na data da publicacdo do seu estrato no diario oficial do estado,
com exemplar arquivado na sede do sindicato e no registro civil de pessoas juridicas.

Revogam-se as disposicdes em contrario.

Casimiro de Abreu, 07 de outubro de 1986.

(o]
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Pz&rigrafo‘ 1° - A anulacio do voto nao implica na anulacao da eleicdo, salvo na hip6tese prevista no item 01

(um). ~

Paragrafo 2° - Ocorrendo as hipéteses previstas nos inicios I e II, realizar-se-d nova votar
chapas mais votadas.

Paragrafo 3° - Persistindo o empate nas convocacoes sucessivas, serd proclamada eleita
pelo candidato a presidéncia, mais idoso.

SECAO XI
DA NULIDADE

Artigo 66 - a eleicao sera nula quando:

I- Realizada em desacordo com as formalidades exigidas para instalacdo, inicio e encerramento, dos
trabalhos eleitorais;

II - Declarada pelo presidente da mesa apuradora, nas condicdes previstas no inicio I do artigo 68.

Artigo 67 - A eleicao serd anuldvel quando ocorrer vicio que comprometa sua legitimidade, importando
prejuizo a qualquer candidato ou chapa.

Artigo 68 - A nulidade ndo poderéd ser invocada por quem lhe deu causa, nem aproveitard o seu
responsavel.

Artigo 69 - Em caso de anulacdo, outra eleicao ser4 realizada dentro de 120 (cento e vinte) dias contados da
data de publicacdo do despacho anulatério. Nesta hipétese, a diretoria permanecerd em exercicio até a posse
dos eleitos.

; SECAO XII
DOS RECURSOS

Artigo 70 - Poderd ser interposto recurso no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do término da eleicao,
pelo associado ou pelo candidato a presidente que se julgue prejudicado, dirigido ao presidente do
sindicato, no horario normal de funcionamento da secretaria da entidade.

Paragrafo 1° - Protocolado o recurso, no qual obrigatoriamente constardo os argumentos do recorrente, este
serao avaliado pelo presidente do sindicato, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, que juntamente com seus
diretores ira proferir decisao em igual prazo.

Artigo 71 - os prazos constantes do capitulo V serao contados de acordo com o c6digo de processo civil.

SECAO XIII
DA POSSE DOS ELEITOS

Artigo 72 - Antes da posse dos eleitos, a diretoria fard publicar edital, até 20 (vinte) dias ap6s a realizacao
das eleicoes, com o seu resultado.

Artigo 73 - a posse dos eleitos ocorrera no primeiro dia 1itil ap6s o término do mandato da administracao
anterior.

Parigrafo Unico - ao assumirem os cargos, os eleitos prestarao por escrito e solenemente o compromisso de
respeitar no exercicio do mandato, a constituicao federal, as leis vigentes no pais e o estatuto do sindicato.

Artigo 74 ~ o recurso ndo suspenderd a posse dos eleitos salvo se provido e comunicado oficialmente ao
presidente antes da posse.

SECAO XIV

DA DOCWTAQ&O DO PROCESSO ELEITORAL
-‘ .
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‘Parigrafo 1° - ndo sendo alcancado quorum em primeira e segunda convocacdo, o presidente da mesa

apuradora, encerrard os trabalhos do ato eleitoral, e comunicard, por escrito em cada oportunidade, ao
Presidente do Sindicato, que convocard nova votacao.

Paragrafo 2° - S6 poderd participar da eleicdo, em segundo e terceira convocacdo, o as
encontrar em condicdes de exercitar o voto em primeira convocacao.

para a primeira,

Paragrafo 4° - Persistindo a falta de quorum em terceira convocacdo, sera declarada pelo presidente a
vacancia dos cargos da diretoria, e do Conselho fiscal, a partir do término do mandato dos membros em
exercicio, e sera nomeado, por ele e seus diretores, uma junta governativa cujos membros serao escolhidos
dentre integrantes da categoria econdmica rural, realizando-se novas eleicdes dentro de 180 (cento e oitenta)
dias.

SECAO X
DA APURACAO

Artigo 61 - Encerrada a votacdo, os membros da mesa receptora, se constituirdo automaticamente em
membros da mesa de apuracao, que terd a mesma composicao da mesa receptora.

Paragrafo 1° - Iniciarao os trabalhos de apuracdo, imediatamente ap6s o encerramento da votacdo,
conferindo os votos existentes na urna e em separado, com a lista de diretores.

Paragrafo 2° - se 0 numero de cédulas for igual ao de votantes, far-se-d a apuracdo; em caso contrdrio, o
Presidente da mesa de apuracao, declarard em voz alta, a ocorréncia e proclamaré nula a eleicao.

Paragrafo 3° - Examinar-se-a0 um a um os votos em separado, decidindo a Mesa apuradora em cada caso,
por sua admissao ou rejeicao.

Paragrafo 4° - Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizer suscetivel de identificar o eleitor, ou
tendo este assinalado duas ou mais chapas, o voto serd considerado nulo.

Pardgrafo 5° - As cédulas apuradas ficarao sob guarda do presidente da mesa apuradora, até a proclamacao
do resultado, a fim de assegurar eventual recontagem dos votos.

Artigo 62 - Havendo protesto fundado em contagem errdnea dos votos, vicios de sobrecartas ou de cédulas,
deverdo estas serrem conservadas em invélucro lacrado, que acompanhara o processo eleitoral até a decisao

final.

Artigo 63 - Assiste 0 Conselheiro eleitor o direito de formular, perante a mesa qualquer protesto referente a
apuracao.

Pardgrafo Unico - Ainda que admitido protesto verbal, devera este ser ratificado por escrito no decorrer dos
trabalhos de apuracao, para que seja anexado a ata e venha produzir eventual eficacia.

Artigo 64 - finda a apuracao, o presidente da mesa de apuracdo, anunciard o nimero de votos validos, nulos
ou em branco, e proclamaré o resultado da chapa vencedora, que obtiver maioria dos votos de tudo sendo
lavrada ata circunstanciada, com a assinatura de todos os membros da mesa de apuracio e fiscais, constando
0 motivo de eventual falta de assinatura.

Artigo 65 - Nao haverd proclamacao de eleitos se:

I- O nimero de votos nulos, ou em branco, for igual ou superior a diferenca entre duas chapas mais
votadas;

IT- Em caso de empate das chapas mais votadas.




L@

Pardgrafo 3° - o membro da mesa receptora que assumir a presidéncia podera nomear como Ad Hoc, dentre
0s presentes, observados os impedimentos dos artigos anteriores, 0s membros que forem necessérios para
completar a mesa. Fat

Paragrafo 4° - nenhuma pessoa estranha a direcao da mesa podera intervir no seu funcionam
trabalhos de votacao.

SECAO VIII
DA VOTACAO

Artigo 55 - os membros da mesa receptora verificardo, trinta minutos antes do inicio da votacdo, se o
material eleitoral se encontra em ordem, cabendo ao presidente diligenciar para que sejam supridas
eventuais deficiéncias, dando por aberto os trabalhos de votacao em seguida.

Artigo 56 - os trabalhos da mesa receptora terao duracao minima de 06 (seis) horas, observadas as horas de
inicio e de encerramento previstas no Edital de Convocacdo.

Paragrafo Unico - os trabalhos de que trata o caput poderao ser encerradas antes do prazo ali previsto,
desde que tenham votados todos os conselheiros constantes da lista de eleitores.

Artigo 57 - iniciada a votacao, cada conselheiro eleitor, depois de identificado assinard a lista de votantes, e
de posse da cédula, dirigir-se-4 a cabine de votacdo, e antes de depositd-la na urna, exibi-la-4 & mesa
receptora para confirmacao de sua autenticidade.

Artigo 58 - os conselheiros eleitores cujos votos forem impugnados, e os associados em condicoes de votar
que nao constarem da lista de votantes, votara em separado.

Pardgrafo Unico - o voto em separado serd tomado da seguinte forma:

I- O presidente da mesa receptora entregaré ao Conselheiro eleitor sobrecarta apropriada, para que na
presenca da mesa, nela coloque a cédula com seu voto e a cole.

II- O presidente da mesa receptora anotard no verso da sobrecarta as razoes do voto em separado,
colocando-a na urna perante todos, para posterior decisao da mesa receptora.

Artigo 59 - na hora determinada do Edital para o encerramento da votacao, o presidente da mesa receptora,
ou quem por ele indicado, convidara em voz alta, os eleitores que acaso nao tenham votado, a exercitarem
seu voto.

Paragrafo 1° - nao havendo quem responda o convite, o presidente declarara encerrada a votacao, lacrando
a urna, sobre o lacre fard constar as assinaturas dos membros da mesa receptora.

Parégrafo 2° - de todo o desenrolar dos trabalhos, serd lavrada ata que constem data e hora do inicio e do
encerramento dos trabalhos, total de votantes e de conselheiros em condicdes de votar, nimero de votos
separados, se houver, relato sucinto dos protestos apresentados pelos eleitores, candidatos e fiscais e demais
ocorréncias. Da ata constardo obrigatoriamente as assinaturas do presidente da mesa receptora, dos
mesdrios e dos fiscais.

SECAO IX
DO “QUORUM”

Artigo 60 - Ressalvadas as hip6teses previstas neste Estatuto, a eleicio somente tera validade:

I- Em primeira convocacdo, quando nela votarem, pelo menos 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros
eleitores;

IT- Em segunda convocacao, quando nela votarem pelo menos % (metade) dos Conselheiros eleitores;
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‘a) ‘Ndo tiver api'ovada, na Assembléia geral competente, suas contas de exercicios anteriores, quando for o
caso;

b) Houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade, comprovando mediante sentenca j
transito em julgado;

c) Nao estiver nos tltimos 24 (vinte e quatro) meses no exercicio efetivo de atividade econdmica
d) Tiver sido condenado por crime doloso, enquanto persistirem os efeitos da pena;
e) Nao estiver associado ao sindicato, hd pelo menos 24 (vinte e quatro) meses;

f) For estrangeiro.

SECAO VI
DO ELEITOR

Atrtigo 50 - cada sindicato terd direito a um voto através de seu Conselheiro, devidamente credenciado no
conselho de representantes, que integrara a lista de votantes, divulgada ate 10 (dez) dias antes da eleicao.

Parigrafo Unico - para fins da elaboracdo para lista de votantes, e)lté 15 (quinze) dias antes da realizacao da
eleicao, o sindicato comunicara aos associados os nomes dos seus conselheiros, efetivos e suplentes.

Artigo 51 - para exercitar o direito de voto o associado deverd:

a) Ter quitado sua anuidade e demais débitos junto ao sindicato, permitida a quitacao até a abertura dos
trabalhos do conselho de representantes;

b) Encontrar-se em pleno gozo das suas prerrogativas estatutarias.

SECAO VII
DA MESA RECEPTORA

Artigo 52 - a mesa receptora seré constituida se um presidente, dois mesérios e um suplente designados pela
diretoria do sindicato. ——— T , B

Paragrafo 1° - a mesa receptora serd instalada na Sede do sindicato, onde se daré a eleicao.

Paragrafo 2° - o trabalho da mesa receptora podera ser acompanhado por fiscais designados pelos
candidatos a presidente, escolhidos dentre os eleitores, na proporcdo de um fiscal para cada chapa
concorrente.

Artigo 53 - Nao poderao ser nomeados membros da mesa receptora:

a) Os candidatos, seus conjugues e parentes até segundo grau.

b) Os membros da diretoria e do conselho fiscal.

Artigo 54 - os mesdrios substituirao o presidente da mesa receptora, de modo que haja sempre quem
responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral,

Paragrafo 1° - todos os membros da mesa receptora deverdo estar presentes ao ato de abertura e, de
encerramento pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

Paragrafo 2° - ndo comparecendo o presidente da mesa receptora, até 30 (trinta) minutos antes da hora
determinada para inicio da votacdo, assumird a presidéncia o primeiro mesdrio, e na sua falta ou
impedimento, o segundo, e na falta o suplente.

-




5 ‘P&régmfo 2° - O 'sorteio a que se refere o paragrafo anterior sera realizado na presenca de represen

N

d’lapas concorrentes.
Paragrafo 3° - a comissao julgadora reunir-se-d na sede do sindicato, até 03 (trés) dias ap6s sua ¢

Paragrafo 4° - a comissao julgadora designard, dentre seus integrantes, relator que aprese:
dentro de 24 (vinte e quatro) horas, contados da data da sua instalacéao.

Paragrafo 5° - a decisao da comissao devera ser proferida dentro de 48 (quarenta e oito) horas, contados da
data de sua instalacio.

Paragrafo 6° - todos os trabalhos da comissdo constarao em ata lavrada por seus integrantes em livro
proprio, ou por funcionério do Sindicato, para este ato designado.

Parégrafo 7° - da decisdo da comissao, caberd recurso em grau definitivo, aos membros da diretoria.

Pardagrafo 8° - 0 recurso devera ser interposto no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da publicacao
da decisao da comissao julgadora, sob pena de preclusao.

Paragrafo 9° - ap6s a publicacao a qual se refere o pardgrafo anterior, 0s membros da diretoria julgardo o
recurso no prazo de 10 (dez) dias.

Artigo 46 - julgada improcedente a impugnacdo, o presidente do sindicato, providenciard a afixacao de
cépia do ato nos locais de votacdo, em lugar visivel, para o conhecimento dos eleitores. Julgadas

procedentes, as candidaturas impugnadas poderao ser substituidas, até 03 (trés) dias antes da eleicdo, para
que a chapa possa a ela concorrer com o0 nimero minimo exigido.

SECAO III
DO VOTO SECRETO

Artigo 47 - o sigilo do voto serd assegurado mediante as seguintes exigéncias:

a) Uso da cédula tnica contendo as chapas registradas;

b) Isolamento dos eleitos em cabine indevassavel;

¢) Verificacdo da autenticidade da cédula tinica a vista das rubricas dos membros da mesa coletora;
d) Emprego de urna que assegura a inviolabilidade do voto.

SECAO IV
DA CEDULA UNICA

Artigo 48 - a cédula tnica contendo as chapas registradas deverd ser confeccionada em papel branco, com
tinta preta e tipos uniformes, de maneira que, dobrada, resguarde o sigilo do voto sem que seja necessdrio o
emprego de cola para sua vedacao.

Paragrafo 1° - as chapas registradas deverao ser numeradas seguidamente comecando pelo n° 01 (um),
obedecendo a ordem de registro.

Paragrafo 2° - as chapas conterao os nomes dos candidatos, efetivos e suplentes, para os cargos a serem
preenchidos especificando-se, no caso dos efetivos, os cargos da administracao.

Paragrafo 3° - ao lado de cada chapa havera um retdngulo em branco, onde o Conselheiro eleitor assinalaré
sua escolha.

SECAO V
DA INELEGILIBILIDADE /‘J

Artigo 49 - serd inelegivel o candidato, que:




by .'Fétoc()pia autenticada da Cédula de Identidade; °@;\.g\e eA%:g%
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¢) Documentos expedidos pelo Sindicato respectivo, filiado a Federacao, comprovando s g,gualida,gg» e 3)
Associado, pelo prazo minimo de 24 (vinte e quatro) meses, e de quitacdo com os cofres d e ’
no mesmo periodo, bem como com a mensalidade afixada;
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Artigo 40 - O registro de Chapas far-se-d na secretaria do Sindicato, que fornecera recibo da d
apresentada. :

Parigrafo 1° - Pra efeito do disposto neste artigo o Sindicato mantera durante o periodo de Registro de
Chapas, expediente de 08 (oito) horas didrias, devendo permanecer no setor, pessoa habilitada para atender
aos interessados, prestando informacdes concernentes ao Processo Eleitoral, recebendo a documentacao e
fornecendo o correspondente recibo ou notificacao de irregularidade na documentacao apresentada.

Paragrafo 2° - Encerrado o prazo de que trata o Artigo 33°, sem que tenha havido registro de chapa, o
Presidente do sindicato convocara nova eleicdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas através do mesmo
procedimento previsto neste Estatuto.

Artigo 41 - Serd recusado o registro de chapa, cujo niimero dos candidatos a cargo de diretoria, do Conselho
fiscal e seus suplentes, estiverem incompletos.

Pardgrafo 1° - Verificando-se a irregularidade na documentacao apresentada o candidato a presidente ou
Representante de Chapa serd notificado para que promova a devida correcao e/ou alteracio no nome e/ou
nomes, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de recusa de seu Registro.

Artigo 42 - Encerrado o prazo para registro de Chapa o presidente providenciara:

a) Imediata Lavratura da ata, que conterd as ocorréncias do processo de registro, mencdo as chapas
registradas pela ordem numérica de inscricao, e sera assinada pelo presidente, pelos diretores presentes e,
pelo menos, por um candidato de cada chapa, se presentes ao ato.

b) A composicao da cédula tinica, na qual deverdo figurar, em ordem numérica nos respectivos registros, as
chapas com os nomes dos candidatos efetivos e suplentes.

c) No prazo de 72 (setenta e duas) horas o presidente fard publicar a relacio nominal das chapas
registradas, pelo mesmo meio de utilizacao para divulgacdo jd utilizada para o edital de convocacao da
eleicao, e declarara aberto o prazo de 05 (cinco) dias para impugnacao de candidaturas.

SECAO II
DAS IMPUGNACOES

Artigo 43 - a impugnacao de candidaturas poder4 ser feita no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de
publicacdo das chapas registradas, exclusivamente pelos conselheiros efetivos do sindicato.

Paragrafo Unico - os fundamentos da impugnacao serao dirigidos ao presidente do sindicato e entregues,
contra recibo, na secretaria da entidade e publicados no mesmo didrio que publicara o edital de Convocacao.
A impugnacao, que somente podera versar sobre as causas de inelegibilidade previstas na legislacao vigente
e no estatuto da entidade, sera proposta através de requerimento fundamentado, dirigido ao presidente do
SRCA e entregue, contra-recibo, na secretaria.

Artigo 44 - Cientificado da impugnacao, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, pelo presidente, o candidato
terd o prazo de 05 (cinco) dias para apresentar suas contra-razoes.

Artigo 45 - 0 processo de impugnacao serd instruido dentro de 48 (quarenta e oito) horas, contadas da data
de recebimento das contra-razoes.

Paragrafo 1° - Findo o prazo de que trata, o presidente procederd, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, ao
sorteio de 03 (trés) membros do conselho de Representantes, que nao sejam candidatos e nem responsaveis
pela impugnacao, para compor a comissdo julgadora.




.b 'Antigb 35 - Os associados nao respondem pelas responsabilidades sociais do Sindicato e esta

Paragrafo ﬁmco Os atos que importem malversacao ou depilacao do patrimdnio Associati{Bsdcaue®
destituicao dos Administradores responsdveis, sem prejuizo dos procedimentos civeis e crimiNg Y

"{r.h
Artigo 36 - Para dissolucao do Sindicato, nos termos deste Estatuto do funcionamento da Diretona &
Conselho Fiscal, ahenacao de bens e imoéveis; sera exigido o assentimento da maioria absoluta dos

associados.

Parigrafo Unico - No caso de dissolucdo do sindicato, a assembléia geral dard destino ao patrimdnio
remanescente com autorizacao da autoridade competente, ap6s paga as dividas legitimas, acaso existentes.

CAPITULOV
SECAO1I
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 37 - A diretoria, o conselho fiscal e seus respectivos suplentes, sao eleitos na mesma oportunidade,
pelo conselho representante, mediante escrutinio secreto.

Artigo 38 - As eleicOes para cargos da Diretoria e do Conselho fiscal, serdo realizadas, no méximo 60
(sessenta) dias e no minimo 30 (trinta) dias antes do término do Mandato vigente.

Pardgrafo Unico - As eleicdes serdo convocadas pelo presidente por edital, em que mencione
obrigatoriamente:

a) Data, hordrio e local da votacao, com intervalo de 24 (vinte e quatro) horas entre sucessivas convocacdes.
b) Prazo para registro de Chapa e horario de funcionamento da Secretaria.
¢) Prazo para impugnacao da candidatura.

d) Data, horério e local da segunda votacao, caso ndo seja atingido 0 quorum na primeira, e da terceira nao
sendo na segunda.

Paragrafo 2° - Copias do edital de que trata o paragrafo anterior, deverao ser afixadas na sede do Sindicato, e
enviadas aos Associados com antecedéncia de 90 (noventa) dias e minima de 70 (setenta) dias.

Paragrafo 3° - No mesmo prazo mencionado no paragrafo anterior, devera ser publicado no diario Oficial do
Estado, Aviso resumido do Edital.

Paragrafo 4° - O aviso resumido do Edital devera conter:

a) Nome do Sindicato e endereco.
b) Prazo para registro de chapas, e horérios de funcionamento da Secretaria.

¢) Data, horério e local da votacao.
d) Referéncia do local onde se encontra afixado o Edital de Convocacéo.

Paragrafo 5° - Sempre que possivel, a divulgacao da eleicdo devera ser complementada por outros meios de
comunicacao.

Artigo 39 - O prazo para registro de chapas serd de 15 (quinze) dias, contados do 1° dia 1itil a data da
publicacdo do aviso resumido de Edital.

Paragrafo Unico - O requerimento de registro de chapas, em duas vias, enderecado ao Presidente do
Sindicato sendo assinado pelo candidato a presidente, serd instruido com os seguintes documentos;dos
candidatos:

a) Ficha de qualificacao Pessoal do Candidato, em duas vias, deyidamente assinadas;
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' Par-igrafo Umco - Compete ainda ao conselho fiscal assinar, com o Presidente e Tesoureiro anua]mente,
termos de conferéncia de valores em caixa, rubricando os competentes livros. Al e B

SECAO X
DAS PENALIDADES L8O

Artigo 31 - Terd o mandato suspenso pelo Conselho de Representante 0 membro da Dn‘etona o
Conselho Fiscal que: et

I- Deixar de comparecer a 05 (cinco) reunides consecutivas ou 7 (sete) intercaladas, sem causa legitima, ou
que cometer falta ou irregularidade merecedora de ta providéncia.

IT - Aceitar emprego remunerado nos quadros da Entidade;

Il - Patrocinar por algum meio, causas contrdrias aos interesses do Sindicato, da Federacdo, da
Confederacao Nacional da Agricultura e dos Associados;

Artigo 32 - Serd eliminado da Diretoria ou do Conselho Fiscal, 0 membro que:
I- Reincidir nas faltas previstas no Artigo anterior;

II- For condenado por méd conduta profissional, ou por pratica de atos contra o Patrimonio material, ou
moral do Sindicato;

III - For condenado por prética de crime hediondo, ou infamante;
IV - Violar dolosamente este Estatuto.

V - Abandonar o cargo ou deixar de exercer a atividade econdmica rural na base territorial do Sindicato
(Municipio de Casimiro de Abreu e rio das Ostras).

Pardgrafo Unico - A perda do Mandato sera Declarada pelos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 33 - Da Aplicacao de penalidades, caberé recursos nos termos expressos no Artigo 12° deste Estatuto.

CAPITULO IV
DAS RENDAS E DO PATRIMONIO

Artigo 34 ~ Constituem rendas e Patrimdnios do Sindicato:
I- Contribuicao Sindical, na forma e condi¢des previstas na Lei;
II - Mensalidades dos Associados;
IIT - Contribuicoes de carater constitucional, e as que eventualmente venham a ser criadas;
IV - Bens e valores, ja existentes e adquiridos;
V - Aluguéis de imé6veis e equipamentos;
VI- Juros de titulos e depésitos;
VII - Doacoes e legados;
VIII - Rendas financeiras eventuais;
IX - Receitas de convénios ou outro contrato de parceria;

X - Multas e outras rendas eventuais; J
(’.
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'd) ‘Submeter a diretoria os relat6rios da Gestao Administrativa e do Exercicio Financeiro; Prnres

/
DO ¢

’z\ e 3
p) Organizar o processo eleitoral. !;;‘-‘2?
Ef
Parigrafo 1° - Ao vice-presidente compete auxiliar o Presidente em carater permanente(%;%
especificas que lhe forme cometidas, e substitui-lo em suas faltas e impedimentos. s

Pardgrafo 2° - Ao vite-presidente, compete auxiliar o presidente no desempenho de suas atribuicoes,
exercendo os encargos que lhe forem cometidos.

Artigo 26 - Competem ao Secretério, além de outras atribuicoes que lhe foram confiadas pelo Presidente, as
seguintes:

I- Secretariar as reunides da Diretoria redigindo as respectivas Atas;
II- Desempenhar as missdes de representacao da entidade de que lhe forem cometidas pelo presidente;
III - Assinar correspondéncia que lhe foi passada pelo Presidente;

IV - Ter sob sua guarda e fiscalizacao os livros e correspondéncia do Sindicato apresentando-as quando
solicitado pelo Presidente;

V - Diligenciar o que foi necessério a realizacao das reunides dos Orgaos Filiados ao Sindicato.

Artigo 27 - Ao 1° e 2° tesoureiro compete a direcdo do 6rgao de execucio das atividades financeiras do
Sindicato, especialmente:

a) Assinar cheques, firmar recibos, dar quitacao e efetuar pagamento, assinando sempre com o Presidente;

b) Zelar pelos servicos de tesouraria e contabilidade, ficando sob sua guarda e responsabilidade os
respectivos livros e documentos;

€) Recolher aos estabelecimentos bancérios os saldos de caixa que excedem os limites fixados pela diretoria;

d) Apresentar, mensalmente ou semestralmente a diretoria conforme a exigéncia, o balancete da situacao
econdmica financeira da entidade, subscrevendo as de contabilidade respectiva, inclusive as integrantes do
Relatorio Anual, com o Presidente;

Parigrafo Unico - Verificada a vacancia em quaisquer dos Cargos de Vice-Presidente, Secretdrio ou
Tesoureiro, serd convocado um diretor Vogal para preencher a vaga segundo a ordem de colocacdo na
chapa.

SECAO IX
DO CONSELHO FISCAL
Artigo 28 - O conselho fiscal ¢ o 6rgao encarregado de examinar e acompanhar o0 movimento Econdmico-
Financeiro do Sindicato, sendo composto de pelo menos 03 (trés) membros efetivos, e de igual nimero de

suplentes eleitos para 0 Mandato de 03 (trés) anos.

Artigo 29 - O conselho fiscal reunir-se-4 ordinariamente pelo menos duas vezes por ano, e
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pela maioria dos membros.

Artigo 30 - O conselho fiscal emitiré parecer para as seguintes matérias:
a) Balancetes mensais, relatorios, balancos e contas da gestao Financeira Anual.

b) Orcamento da receita e despesas de cada exercicio e créditos adicionais solicitados.
c) Aplicacao de fundos e despesas extraordinarias.

.
A ¢

d) Assuntos de natureza patrimonial ou contédbil de jse do Sindicato
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA
e ] COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| §570 > 2ot
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SINDICATO RURAL DE CASIMIRO DE ABREU
TITULO DO ESTABELEGIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
i DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAG DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagd iati ligadas a cultura e 2 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R FRANCISCO LOPES 06 prweey
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
28.860-000 CENTRO CASIMIRO DE ABREU RJ

l ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

| SINDICATO.CASIMIRO@HOTMAIL.COM (22) 2778-1616

| [ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) I

.
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/09/2005
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

l SITUAGAO ESPECIAL | DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL l
poveviiet -

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 24/10/2022 as 14:21:59 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 30.416.681/0001-10
NOME EMPRESARIAL: SINDICATO RURAL DE CASIMIRO DE ABREU
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: ALEXANDRE MAGNO TEIXEIRA PINTO
Qualificagao: 16-Presidente

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 24/10/2022 as 14:22 (data e hora de Brasilia).
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|"Entidade - E—

| CNP1: 30.415.681/0001~10

1 Denominagdo: SRCA - Sindicato Rural de Casimiro de Abreu

Representacdo -

| Area Geoecondmica: Rural

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE RELACOES DO TRABALHO
COORDENACAO GERAL DE REGISTRO SINDICAL
CADASTRO NACIONAL DE ENTIDADES SINDICAIS

EXTRATO DO CADASTRO

CADASTRO ATIVO
Grau Entidade: Sindicato Cdédigo Sindical: 000.000.000.00000-0
Razdo Social: SINDICATO RURAL DE CASIMIRO DE ABREU

Grupo: Empregador Classe: Rural

. Categoria: Econdmica, Rural do Plano da CNA

| Abrangéncia: Municipal

| Base Territorial: *Rio de Janeiro*: Casimiro de Abreu.

- Dados de Localizacdo

. Logradouro: Rua Francisco Lopes
Bairro: centro CEP: 28.860-000 Localidade/UF: Casimiro de Abreu/R]

. Complemento: Frente

i E-Mail: sindicato.casimiro@hotmail.com

Numero: 6

7: DDD 1: 22 Telefone 1: 27781616

- Diretoria

| Data inicio mandato: 27/12/2019 Data término mandato: 27/12/2022

| IDirigentes Sindicais Funcdo CS _IRF

i JALEXANDRE MAGNO TEIXEIRA PINTO Presidente X | x
ALFREDO AUGUSTO MORAIS Tesoureiro X

ALEXANDRE VALADARES RAMOS

Membro do Conselho Fiscal

{ JAMARO GOMES RANGEL

{Membro do Conselho Fiscal

m

ANDRO RODRIGUES BARCELOS

[Membro do Conselho Fiscal

LEXANDRE VIANA

GRIMALDO DA COSTA FREIRES

ecretdrio Geral
uplente de Diretoria

NTONIO MARCELINO PETRUCCI RANGEL

ISuplente de Diretoria
Suplente de Diretoria

UGO SIQUEIRA ANDRADE

Suplente de Diretoria

Suplente de Diretoria

\Vice-Presidente

| JLUIZ ADILSON BON
! PAULINHO A.IiMEIDA

~Filiagédo

Federacdo: FEDERACAO DA AGRICULTURA PECUARIA E PESCA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
| ATIVA CNPJ: 30.101.026/0001-97

Confederacdo: CONFEDERACAO DA AGRICULTURA E PECUARIA DO BRASIL

- Historico do Cadastro -

| ATIVA CNPJ: 33.

582.750/0001-78

! REQUERIMENTO

PROCESSO/FASE

DATA ITUACAO

i ISR23009

L042 PO75 A1964

18/04/2016N&o Valida

L042 P075 A1964

| ISR23656
| [5D127073 JEND|DIR|

19964.102504/2020-55

30/08/2019Valida
6/04/2020Valida
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SOLICITACAO DE ATUALIZAGCAO DAS INFORMACOES SINDICAIS

Emitida via sistema em: 27 de fevereiro de 2020 g{;?gigggd;
12 via: Ministério do Trabalho e Emprego :
SD127073

Razdo Social: SINDICATO RURAL DE CASIMIRO DE ABREU

CNPJ: 30.415.681/0001-10 | Grau da entidade: Sindicato

Excelentissimo Senhor Secretdrio de Relacdes do Trabalho,

A entidade sindical acima qualificada solicita, por intermédio de seu representante legal,
informagdes de localizacdo e de diretoria.

a atualizacdo das

Para tanto, anexamos cépia do seguinte documento, a ser conferido com o original no ato do protocolo:

I - Ata de eleigdo e apuracgdo de votos da diretoria e ata de posse, na forma dos incisos V e VI do

art. 3° e inciso IV do art. 5° da Portaria n°. 326/2013.

e Ata de posse da diretoria, com a indicacdo da data de inicio e término do mandato,

sobre o dirigente eleito:

nome completo;
numero de inscricdo no CPF;
fungdo dos dirigentes da entidade requerente;

foow

devendo constar,

o ndmero de inscricdo no Programa de Integracdo Social ou no Programa de Formacédo do

Patriménio do Servidor Publico - PIS/PASEP, quando se tratar de entidades laborais;

o

representada, quando de entidades patronais;

o numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da empresa

f. o nimero de inscrigdo no respectivo conselho profissional, quando de entidades de profissionais

liberais; e

g. o nimero de inscrigdo na prefeitura municipal, quando de entidades de trabalhadores
auténomos ou de profissionais liberais, na hipétese de inexisténcia do respectivo conselho

profissional.

e No caso de dirigente de entidade laboral, copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social - CTPS onde conste:

a. o nome e foto do empregado;
b. araz&o social e CNPJ do atual ou Ultimo empregador; e

c. o contrato de trabalho vigente ou, no caso dos aposentados, o Ultimo que comprove ser

membro da categoria.

e Ata de eleicdo e apuragdo de votos da diretoria, com a indicacdo da forma de eleicdo, do nlimero de
sindicalizados, do nimero de sindicalizados aptos a votar, do nimero de votantes, das chapas
concorrentes com a respectiva votagdo, dos votos brancos e nulos, do resultado do processo eleitoral,

acompanhada de lista de presenca dos votantes.

II - Comprovante de endereco em nome da entidade, e o estatuto social no caso de mudanca do

municipio sede.

Em caso de cdpia, as mesmas devem ser autenticadas folha a folha; No caso de copias simples, estas serdo

apresentadas juntamente com os originais para conferéncia e visto do servidor;

Quando a lista de presenca vier em separado da respectiva ata, deve obrigatoriamente conter a identificacdo

da ata a que se refere, inclusive com a data e local onde ocorreu a Assembléia;

Caso a eleicdo, a apuragdo e a posse ndo tenham ocorrido em uma Unica assembléia, a entidade deve

apresentar atas separadas, com suas respectivas listas de presenga;

As atas deverdo, ainda, estar registradas no cartério da comarca da sede da entidade requerente.
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N&o sera admitida a apresentacdo dos documentos de que trata este requerimento, por fax, via postal, correio
eletronico ou outro meio que n3o os estabelecidos na Portaria n°. 326/2013.

Casimiro de Abreu, 27 de fevereiro de 20

ALEXANDRE MZ(:{':IXEIRA PINTO

Presidente
724.021.307 -25

OBS: Transmitido via Certificacdo Digital do tipo CNPJ] (Signatario do Certificado: SINDICATO
RURAL DE CASIMIRO DE ABREU - CNP3J: 30.415.681/0001-10).

OBS.1:12 via do MTE - Esta via deverd ser protocolada, com o documento acima especificado, na
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE da Unidade da Federagdo onde se localiza a sede da
da Entidade Sindical ou no Ministério do Trabalho e Emprego em Brasilia, mas somente nos casos de
entidades cuja abrangéncia seja interestadual ou nacional - vedada a remessa via postal.

OBS.2: No ato da entrega desta solicitagdo, um servidor do Ministério do Trabalho e Emprego realizard a
conferéncia formal dos documentos e atestara a autenticidade de copias, se for o caso. Em seguida, devolvera
os documentos originais ao solicitante, e procedera a protocolizagdo e tramitacdo no Sistema CNES.

OBS.3: A Solicitagdo deve ser protocolada no prazo de 30 dias, a contar de sua transmissdo, sob
pena de arquivamento.

VER.5.300807



24/11/2021 11:32 SENAR - Eventos por Mobilizador (2021): resultados - NetSuite (SENAR - Servigo Nacional de Aprendizagem Rural)

Editar | Visualizar | Titulo Evento ‘LlN" do Evento ]Status Evento |Data Inicio Evento | Data Término Evento }Instrutor Principal iTeIefcn Empresa Instrutoria iCelular Instrutor ]E-mall Ing
Editar | Visualizar Boas Praticas na 202100019 REALIZADO 9/2/2021 11/2/2021 Beatriz Vieira (22) 2622-7415 (22) 9981-83926 beatri
Fabricagdo de Miranda
Produtos da
Mandioca - N°
202100019:

Casimiro de Abreu

Editar | Visu Bovinocultura de 202100020 REALIZADO 9/3/2021 10/3/2021 Galeno Valente (22) 2779-2767 (22) 9982-59181
Leite - Higiene na Machado
Ordenha / Boas

Préticas de Manejo
da Ordenha - N°
202100020: Rio

das Ostras
Editar | Visualizar Operacéo e 202100075 REALIZADO 17/3/2021 19/3/2021 Gustavo Adolfo (22) 3851-0437 (22) 9985-58174 schm
Manutengédo de Schmidt Suarez
Motosserra - N°
202100075:

Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Operagéo e 202100076 REALIZADO 22/3/2021 24/3/2021 Gustavo Adolfo (22) 3851-0437 (22) 9985-58174 schm

Manutengéo de Schmidt Suarez i
Rogadeiras

Manuais - N°

202100076:

Casimiro de Abreu

Boas Préticas na 202100162 REALIZADO 27/4/2021 29/412021 Beatriz Vieira (22) 2622-7415 (22) 9981-83926 beatri
Fabricagdo de Miranda

Doces e Compotas

- N°202100162:

Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Boas Praticas 202100175 REALIZADO 12/5/2021 13/5/2021 Kurt Kaufmann (22) 9983-77324 kurtkj
Agropecuarias Junior
(BPA) - Pré -
Colheita - N°
\ 202100175:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Boas Praticas 202100185 REALIZADO 16/6/2021 16/6/2021 Kurt Kaufmann (22) 9983-77324 kurtk]
Agropecuérias Junior
(BPA) -
Comercializagdo e
Transporte - N°
202100185:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Boas Praticas 202100186 REALIZADO 8/6/2021 9/6/2021 Kurt Kaufmann (22) 9983-77324 kurtkj
Agropecuarias Junior
(BPA) - Colheita -
N°202100186:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar ~Cultivo de Fruteiras 202100187 REALIZADO 18/5/2021 20/5/2021 Paulo Sergio da (22) 3851-0437 (22) 9881-31021 paulo
Semiperenes - Silva Leite
Banana - N°
202100187: Rio
das Ostras

Editar | Visualizar Cultivo Hidropénico 202100391 REALIZADO 28/7/2021 30/7/2021 Kurt Kaufmann (22) 9983-77324 kurtkj
de Hortaligas - N° Junior
202100391:
Casimiro de Abreu

Boas Préticas na 202100404 REALIZADO 2/8/2021 4/8/2021 Beatriz Vieira (22) 2622-7415 (22) 9981-83926 beatri
Fabricagéo de Miranda

Doces e Compotas

- N°202100404:

Rio das Ostras

Editar | Visualizar Operagédo e 202100406 REALIZADO 9/8/2021 13/8/2021 Lourengo De (22) 8927-70126 lourer
""""""""""""""" Manutengéo de Almeida Pereira

Retroescavadeira -

N° 202100406:

Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar  Tratorista Agricola- 202100407 REALIZADO 23/8/2021 27/8/2021 Lourengo De (22) 9927-70126 lourer
””””” Operagéo e Almeida Pereira
Manuteng&o - N°
202100407:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Produgéo de 202100491 REALIZADO 30/8/2021 1/9/2021 Beatriz Vieira (22) 2622-7415 (22) 9981-83926 beatri
o Derivados do Leite Miranda
- Basico / Boas
Préticas de
Fabricagédo - N®
202100491:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Boas Praticas na 202100594 REALIZADO 8/9/2021 10/9/2021 Beatriz Vieira (22) 2622-7415 (22) 9981-83926 beatn
Fabricagdo de Miranda
Doces e Compotas
- N° 202100594:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Administragdo 202100606 REALIZADO 4/10/2021 7/10/2021 Gustavo Adolfo (22) 3851-0437 (22) 9985-58174 schm
Rural - Basico de Schmidt Suarez
GPS - Sistema de
Posicionamento
Global e Autocad -
N° 202100606:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Mulheres em 202100607 RELATORIO  22/9/2021 20/10/2021 Gleiciane Pimentel  (22) 3851-0437 (22) 9983-27693 gleici|
Campo - N° DE AGAO
202100607: CONCLUIDA

Casimiro de Abreu

https://3554294.app.netsuite.com/app/common/search/searchresuIts.nl?searchid=8847&whence= 1/2
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Editar | Visualizar Encontro 1 - 202100607-1 REALIZADO 22/9/2021 22/9/2021 Gleiciane Pimentel ~ (22) 3851-0437 (22) 9983-27693 gleici
Diagnéstico e
Empreendedorismo
- N° 202100607-1:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Encontro 2 - 202100607-2 REALIZADO 29/8/2021 29/9/2021 Gleiciane Pimentel  (22) 3851-0437 (22) 9983-27693 gleici
Planejamento - N°
202100607-2:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Encontro 3- Custo  202100607-3 REALIZADO 6/10/2021 6/10/2021 Gleiciane Pimentel  (22) 3851-0437 (22) 9983-27693 gleici
de Produgéo - N°
202100607-3:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Encontro 4 - 202100607-4 CONCLUIDO  13/10/2021 13/10/2021 Gleiclane Pimentel  (22) 3851-0437 (22) 9983-27693 gleici
Indicadores de
Viabilidade e
Comercializagéo -

N°202100607-4:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar  Encontro 5 - 202100607-5 CONCLUIDO  20/10/2021 20/10/2021 Gleiciane Pimentel  (22) 3851-0437 (22) 9983-27693 gleigi
Desenvolvimento
Pessoal - N°
202100607-5:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Operacdo e 202100617 CANCELADO 1/11/2021 5/11/2021 Lourengo De (22) 9927-70126 louret
Manutengéo de Almeida Pereira
Retroescavadeira -
N°202100617:

Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Equideocultura- 202100694 APROVADO 15/11/2021 19/11/2021
Ferrageamento e
Casqueamento - N°
202100694:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Construgdo de 202100792 CONCLUIDO 25/10/2021 27/10/2021 Brenna Rocha (24) 9984-52173
Cerca Elétrica - N° Rotondo
202100792: Rio
das Ostras

Editar | Visualizar Viveirista — 202100814 CONCLUIDO  8/11/2021 10/11/2021 Paulo Sergio da (22) 3851-0437 (22) 9881-31021 paulo
Produgéo de Silva Leite
Mudas - N°
202100814: Rio
das Ostras

Editar | Visualizar Boas Praticas na 202100845 APROVADO 1/12/2021 3/12/2021 Beatriz Vieira (22) 2622-7415 (22) 9981-83926 beatr:
Fabricagédo de Miranda
Produtos da
Mandioca - N°
202100845:
Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Boas Praticas na 202100848 CONCLUIDO 15/11/2021 17/111/2021 Beatriz Vieira (22) 2622-7415 (22) 9981-83926 beatri

Fabricagéo de Miranda
Doces e Compotas

- N° 202100848:

Casimiro de Abreu

Operagéo e 202100855 APROVADO 6/12/2021 8/12/2021 Julio Cesar Correa (22) 3842-1096 (22) 9998-24357 Jcorre
Manutengéo de De Souza

Rogadeiras

Manuais - N°

202100855:

Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar  Beneficiamento, 202100903 CONCLUIDO 18/11/2021 20/11/2021 Beatriz Vieira (22) 2622-7415 (22) 9981-83926 beatri

Conservagéo e Miranda
Transformagédo do

Pescado - N°

202100903:

Casimiro de Abreu

Operagéo e 202100952 APROVADO 9/12/2021 11/12/2021 Julio Cesar Correa (22) 3842-1096 (22) 9998-24357 jcorre
Manutengzo de De Souza i
Motosserra - N°

202100952:

Casimiro de Abreu

Editar | Visualizar Boas Praticas na 202100954 APROVADO 9/12/2021 11/12/2021 Beatriz Vieira (22) 2622-7415 (22) 9981-83926 beatri
Fabricagao de Miranda —
Produtos da
Mandioca - N°
202100954:

Casimiro de Abreu

w34 Conbo \hoﬂi@aoﬁé‘o
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