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Ementa: Institui o Programa Passaporte no ambito do
Municipio de Casimiro de Abreu e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE
SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI, NA FORMA ABAIXO:

Art. 1° Fica instituido o Programa Passaporte no Municipio de Casimiro de Abreu, que visa a
execucdo de atividades de formulagdo, implementacdo e monitoramento de politicas de
acesso para qualificagédo e formacéo académico-profissional.

Art. 2° O Programa Passaporte subsidiara o poder publico na formula¢ao de politicas e no
desenvolvimento de agdes gue coloquem em pratica medidas que garantam o acesso para
investimento na qualificacio e formagédo académico-profissional, através da concesséo de
bolsas de estudo para expandir e interiorizar a oferta de cursos técnicos e de graduacéo,
com a finalidade de promover a geracio de pesquisa e inovagio voltadas as demandas
locais e regionais nas areas de Medicina e Enfermagem.

Art. 3° O Programa visa fomentar o desenvolvimento sdcio educacional do Municipio,
combatendo as desigualdades sociais, contribuindo para a formacgio dos sujeitos em todos
os aspectos e para a geragao de emprego e renda, por meio das seguintes acdes:

| — estabelecer parcerias com Instituicdes de Ensino, com ou sem fins lucrativos, para a
instalagdo de unidades educacionais em espagos destinados ao Programa Passaporte;

[I — estimular a criagdo de cursos técnicos de Enfermagem e de graduacdo nas areas de
Medicina e.de Enfermagem;

Ill — promover e ampliar o acesso & educacéo continuada;

IV — formar profissionais aptos a inovacéo, criacdo de novas praticas e insergao em setores
profissionais, para a participacio no desenvolvimento do Municipio, do Estado e do Pais
colaborar na sua formagao continua;

V — promover a divulgacgéo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e compartilhar o saber através do ensino, de publicagbes ou de
outras formas de comunicagao;
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VI — promover o acesso e a participagdo da populacao, visando a difuso das conguistas e
beneficios resultantes da criagdo do programa;

VIl — fomentar o desenvolvimento municipal, bem como as pesquisas inovadoras apoiadas
em recursos humanos, tecnologias de informagéo e comunicagao.

TITULO Il
DOS CRITERIOS DE ACESSO E ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA

Capitulo |
DAS VERTENTES DO PROGRAMA

Art. 4° O Programa Passaporte instituido por esta lei sera organizado para concessdo de
bolsa para ensine téchico e para ensino superior.

Capitulo I}
DAS VAGAS DO PROGRAMA

Art. 5° Os seguintes critérios devem ser observados para que o individuo possa ser elegivel
a bolsa:

| — ter sido aprovado em processo seletivo eliminatério organizado pelo Poder Pulblico,
independente de ser novo ingresso ou de ja se encontrar em curso;

Il — ser residente no Municipio de Casimiro de Abreu por no minimo 03 (irés) anos em
periodo imediatamente anterior ao ato de inscri¢ao;

fll — ndo ter sido desligado do Programa, nessa categoria, devido ao descumprimento ou
violagdo de normas estabelecidas;

IV — ndo ter concluido a formacao como beneficiario do Programa;

Art. 8° O Poder Executivo Municipal concedera bolsas de estudo mediante disponibilidade
orgamentaria:

§ 1° Para a distribuicdo de bolsas, observada a devida dotag¢&o orcamentaria, o quantitativo
destinado sera de até:

| — 120 (cento e vinte) novas bolsas de estudo por ano para os cursos de Tecnico de
Enfermagem,;

Il — 60 (sessenta) novas bolsas de estudo por anc para os cursos de Graduagdo em
Enfermagem; e,

Il — 20 (vinte) novas bolsas de estudo por ano para os cursos de Graduagdo em Medicina.

§ 2° Os quantitativos e distribuicdo das vagas por curso, bem como os criterios
classificatorios e de desempate, serdo definidos por meio de regras editalicias a serem
emitidas pelo Poder Publico Executivo Municipal.

§ 3° O Poder Publico Executivo Municipal podera definir novos critérios de concesséo de
bolsas, por meio de normas emitidas pela Secretaria Municipal de Educacéo, desde que nao
importem na criagio de novas vagas ou novos tipos de Bolsas de Ensino.
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Art. 7° O Poder Publico Executive Municipal poderd limitar a concessdo de bolsas de
estudos para instituicdes de ensino localizadas em outros municipios, desde gue néo haja
instituicbes estabelecidas e com cursos oferecidos presencialmente no Municipio de
Casimiro de Abreu.

Capitulo 11l
DO PASSAPORTE

Art. 8°. O Programa Passaporte tem por finalidade assegurar o fomento a educacio dos
municipes em cursos técnicos de Enfermagem e de graduacio nas areas de Medicina e
Enfermagem.

Paragrafo unico. Fazem parte do escopo do Programa:

| — concessao de bolsa de estudo técnico e de graduagio;
li — criacéo do polo educacional;
{Il - incentivo fiscal as instituigbes de ensino.

Segao |l
Do Passaporte Técnico

Art. 9°. O Passaporte Técnico visa conceder a alunos municipes a oportunidade de cursar
Ensino Técnico, a ser ofertado da seguinte forma:

| — concomitante, que refere-se aquele em que o aluno cursara disciplinas do Ensino
Técnico em Institutos conveniados e ¢ Ensino Médio em escolas convencionais;
Il — subsequente, destinado aqueles que ja concluiram o Ensinc Médio.

Paragrafo tnico. Para ambas as modalidades, o ingresso ocorrera a partir de selegio dos
candidatos com bases em edital especifico publicado pelo Poder Publico.

Art. 10. Os individuos contempiados com o Passaporte Técnico receberdo os seguintes
beneficios:

| — bolsa no valor unitario correspondente a 100% (cem por cento), conforme regras
editalicias, sob o teto fixado da mensalidade efetivamente praticada pela Instituicdo
Especializada, aos alunos municipes;

Il — material didatico ofertado pela Instituicdo de Ensino Especializada;

Il — isencéo da taxa de matricula concedida pela Instituicdo de ensino Especializada,
devidamente conveniada ao programa,

Art. 11. Os cursos devem ser ofertados no Municipio de Casimiro de Abreu, conforme
distribuicao territorial estabelecida pela Secretaria.

Art. 12. Apods a conclusdo do curso Técnico de Enfermagem, os beneficiarios do Programa
deverao prestar servicos ao Municipio de Casimiro de Abreu, gratuitamente, por um periodo
minimo de 2 (dois) anos, com carga horaria minima de 24h (vinte e quatro horas) semanais
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ou 96h (noventa e seis horas) mensais, mediante plantdo, nas Unidades de Salide e/ou
Hospitalares municipais.

§ 1° - Eventual descumprimento por parte do beneficiario das exigéncias previstas neste
artigo importara na cobranga integral, devidamente corrigido, do total investido pelo
Municipio na participagdo no Programa, garantida ampla defesa e contraditério.

§ 2° - A afericdo do descumprimento sera feita semestralmente até a conclusdo do periodo
exigido, sendo permitida a prorrogacdo por mais 6 (seis) meses para compensacio de
eventuais saldos inferiores da carga horéria total necessaria.

Secao ll
Das bolsas de estudos para graduacéo

Art. 13. As Boisas a serem ofertadas obedecerao aos seguintes critérios:

| — categoria | - 40% (quarenta por cento) para estudantes que concluiram o Ensino Médio
em escolas publicas em Casimiro de Abreu, ou oriundos de instituicdo privada em Casimiro
de Abreu cuja totalidade do ensino médio tenha sido custeada com bolsa de 100% (cem por
cento) de desconto, ofertada pela instituicdo de ensino; e cuja renda familiar ndo exceda 6
(seis) salarios minimos;

Il — categoria Il — 10% (dez por cento) para servidores publicos municipais efetivos.

IIl — categoria 1l — 50% (cinquenta por cento) para candidatos em ampla concorréncia, cuja
renda familiar ndo exceda 6 (seis) salarios minimos, exceto para os inscritos em Medicina,
cuja renda familiar sera medida em proporcio ao salario da familia, cabendo o beneficio
para as familias cujo valor do curso comprometa no minimo 40% da renda familiar.

Paragrafo Gnico. A selegdo dos candidatos ocorrera conforme critérios especificos
estabelecidos em Edital publicado pelo Poder Executivo Municipal,

Ari. 14. Os individuos contemplados com ¢ Passaporte receberao os seguintes beneficios:

| — bolsa de valor unitaric correspondente a 100% (cem por cento), conforme regras
editalicias, sob o teto fixado da mensalidade efetivamente praticada pela Instituicdo de
Ensino;

Il — pagamento de transporte ou passe livre, assegurado pelo Poder Publico Executivo
Municipal;

Ill - isengdo da faxa de matricula concedida pela instituicdo de Ensino participante do
Programa,;

IV — isencdo de eventual taxa de vesiibular ou processo seletivo concedida pela Instituicao
de Ensino conveniada, exceto para a Graduagdo em Medicina.

§1° O Poder Publico arcard com reprovacdo em até 25% das disciplinas de cada
periodo/semestre, perdendo o beneficio o aluno que ultrapassar esse limite.

§2° A reprovacdo que ocorrer por frequéncia inferior a 75% em qualquer uma das disciplinas
do semestre ou a auséncia de frequéncia em todas as disciplinas do cursc pelo periodo de
um més configura-se como causa para perda do beneficio;
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§ 3° Serdo garantidas a ampla defesa ¢ o contraditério ao beneficiario enquadrado no
paragrafo anterior, devendo ser analisados os motivos e documentos que atestem eventual
necessidade de afastamento temporario as aulas.

Art. 15, Os individuos contemplados com o Passaporte prestario contrapartida ao
municipio, por meio de prestagdo de servicos em instituigbes plblicas ou em acbes
comunitarias de interesse municipal, com a duragdo de 20 (vinte) horas mensais, até a
conclusdo do curso, da seguinte forma:

i — o bolsista obrigar-se-a, mediante termo de compromisso, a prestar servicos em locais,
entidades e instituicdes definidos pelo Poder Publico Executivo Municipal ou participar de
acbes comunitarias ou atividades de extensdo universitaria, inclusive em periodos ou dias
nao letivos, com vistas a alargar e cumprir as horas complementares ao seu curriculo com
experiéncias e vivéncias académicas internas ou externas ao curso;

Il — a Agio Social sera de carater obrigatério a partir da metade do tempo definido para o
curso, podendo ser realizada anteriormente em caso de oferta e autorizagdo pelo Poder
Publico;

§ 1° — ApOs a formatura e devidamente habilitados, os beneficiarios pelo Programa
Passaporte deverdo prestar servicos ao Municipio de Casimirc de Abreu, gratuitamente, por
um periodo minimo de 2 (dois) anos, com carga horaria minima de 24h (vinte e quatro
horas) semanais ou 96h (noventa e seis horas) mensais, mediante plantdo, nas Unidades de
Salde efou Hospitalares municipais.

§ 2° - Eventual descumprimento por parte do beneficiario das exigéncias previstas neste
artigo importara na cobranga integral, devidamente corrigido, do total investido pelo
Municipio na participa¢do no Programa, garantida ampla defesa e contraditério.

§ 3° - A aferigdo do descumprimento sera feita semestralmente até a conclusdo do periodo
exigido, sendo permitida a prorrogacao por mais 6 (seis) meses para compensacdo de
eveniuais saldos inferiores da carga horaria total necessaria.

SECAQ Il
Dos incentivos para implantacdo de campus educacional

Art. 16. O Campus Educacional & o instrumento basilar e estratégico da politica de
desenvolvimento urbane municipal, proporcionando condicdes integradas e harménicas ao
bem-estar social.

Arl. 17. O Poder Executivo Municipal fica autorizado a promover, quando necessario,
desapropriacdo de areas do municipio, amigavel ou judicialmente, para serem destinadas a
instalacdo de Instituicdo de Ensino Técnico efou Superior, mediante concessdo de direito
real de uso.
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§ 1° A concesséo de direito real de uso se realizara mediante prévia autorizacgao legislativa e
concorréncia publica, sendo dispensada quando houver relevante interesse publico,
observadas a legislacio federal de regéncia e a Lei Organica Municipal.

§ 2° As areas ou lotes destinados a instalacdo de Instituicdo de Ensinc Técnico efou
Superior serao definidos pele Poder Executive Municipal.

Art. 18. As areas para instalacao de instituicao de ensino superior tero como destinacéo o
uso do solo previsto nesta sec¢do, devendo as edificacbes e usos se sujeitarem aos padroes
urbanisticos e demais dispositivos legais vigentes.

Paragrafo (Onico. Poderdo ser estabelecidas, ainda, parcerias com 6rgéos governamentais,
instituicdes publicas ou privadas de ensino superior, entidades publicas ou particulares, sem
fins lucrativos, para viabilizar a instalagdo, mediante a formalizagdo de instrumento legal
adequado.

Secédo IV
Do incentivo fiscal as instituicbes de ensino

Art. 19. O programa de incentivo de que trata esta se¢do abrange beneficios fiscais na
forma de isencéo das taxas de alvard/licenciamento e taxas inerentes as obras, conforme
legisiagao tributaria municipal.

§ 1° O tratamento tributario especial previsto nesta lei sera concedido por um periodo de 20
{vinte) anos e sera reconhecido pela fiscalizac&o tributaria conforme estabelecido no Codigo
Tributario Municipal, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 2° A Instituicho de Ensino devera requerer a isengio de impostos municipais,
apresentadas nesta se¢do, como oufras de gestdo da municipalidade, protocolado nos
setores afetados dentro do Municipio.

Art. 20. Os incentivos tributarios previstos nesta sec@o serdo concedidos nos prazos
estipulados, apés langados na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO.

Art. 21. Na hipdtese de alteragio de critérios, substiiuicao ou modificacdo nos tributos
relacionados nesta secio, os beneficios concedidos deverdo ser mantidos pelo prazo fixado.

Art. 22. As Instituicdes de Ensino ficam obrigadas a cumprir, para a obtengao dos incentivos
previstos nesta secio, os requisitos e exigéncias determinadas no Titulo IV.

Art. 23. Cabera ao Poder Executivo Municipal a execuc¢ao e fiscalizagdo dos Programas.

TITULO 11 )
DAS OBRIGAGOES DAS INSTITUICOES

Capitulo |
OBRIGAGCOES DAS INSTITUICOES CREDENCIADAS PELO PROGRAMA
DE POLITICAS PUBLICAS
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Art. 24. As Instituicbes, com ou sem finalidade lucrativa, interessadas em participar dos
programas previsto nessa Lei, além de outros requisitos ja previstos, deverio:

| — assegurar acs candidatos selecionados pelo Programa isencao da taxa de inscricio em
processo seletivo para admissdo aos cursos ofertados, excete para a graduacéo em
medicina;

Il — assegurar aos candidatos selecionados pelos Programas isencdo da taxa de matricula;
IIt — conceder, ao longo dos cursos ofertados, desconto de no minimo 20% (vinte por cento)
no valor da mensalidade, exceto para a graduacéo de medicina;

IV — assegurar a rencvacdo das bolsas de estudos nas condigbes estabelecidas pelos
Programas, para rematricula do bolsista até a concluséo do curso;

V — assegqurar parcerias para instituir cursos voltados a capacitaco de servidores ptblicos;
VI ~ prestar as informacges complementares solicitadas pelo Poder Executivo Municipal,
comprovadas pelos livros fiscais e documentagao contabil;

VIl — manter a regularidade fiscal junto aos entes federativos;

VIIl — quando instalada no municipio, admitir, preferencialmente, residentes no Municipio;

IX — adotar todas as medidas necessarias a fim de evitar qualquer espécie de poluicdo
ambiental.

Art. 25. Considera-se para o valor da mensalidade todos os descontos regulares e de
carater coletivo oferecidos pela Instituicdo, inclusive aqueles dados em virtude do
pagamento pontual das mensalidades.

Art. 26. O programa ndo se responsabilizard por débitos anteriores a concessdo do
beneficio.

Art. 27. Das obrigacdes especificas do Programa Passaporie:

| — garantir a bolsa ao aluno selecionado pelc Programa Passaporte e classificado para
concessao, independentemente do semestre por ele cursado;

Il — garantir que a carga horaria minima para os cursos técnicos e de graduacgio atendam ao
percentual designado pelo Ministério da Educagao e Cultura — MEC.

It - ofertar, no minimo, 70% (setenta por cento) das vagas na modalidade presencial.

IV — disponibilizar, na modalidade de Ensino a Distancia — EAD e/ou semipresencial, um teto
maximo de 30% (trinta por cenfo) de vagas ofertadas, desde que as Instituicbes de Ensino
Técnico efou Superior que ofertem essa Modalidade estejam fixadas com campus proprio no
Municipio de Casimiro de Abreu para oferta de cursos de graduacgao presenciais.

V — apresentar, semestralmente, documentacdo comprobatéria para recadastramento
semestral do aluno no Programa.

VI — adotar durante a construgcdo e manutencdo dos edificios, politicas gue visem o
consumo eficiente e descarte racional de residuos;

VIl — possuir ou insiituir programas de incentivo a pesquisa;

VIl — oferecer, a cada 25 aluncs matriculados, 01 {uma) bolsa para servidor efetivoe do
municipio.

TITULO IV
DAS PENALIDADES
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Capitulo |
DAS CONDICOES PARA REVOGACAO DOS BENEFICIOS AS INSTITUICOES

Art. 28. Cessarao todos os beneficios concedidos por esta Lei a instituigdo de Ensino, no
caso de ocorrer uma das seguintes hipéteses:

| — paralisar suas atividades por mais de 06 (seis) meses, nao importando o motivo;

Il - destinar ou utilizar o imovel para fins diferentes daqueles a que foi originalmente
autorizado para cursos de graduacado, sem a necessdria anuéncia do Poder Executivo
Municipal;

1l — deixar de fornecer todas as informacdes obrigatdrias previstas nesta Lei;

IV — alienar, sublocar, arrendar, ceder em comodato ou gualguer forma transferir a terceiros,
sob qualquer imével e/ou instalagbes que deu origem ao heneficio, sem a prévia e expressa
autorizacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal,

V -~ for constatada por qualquer autoridade fiscal, quer do Municipio de Casimiro de Abreu
ou de qualquer outro érgie governamental, a pratica de atos com o intuito de fraudar a
legisiacdo fiscal ou outras situagdes similares ao n&o recolhimento integral ou o
recolhimento a menor de tributos ou contribuicdes de outra natureza.

Art. 29. A cessacao dos beneficios dar-se-a através de processos administrativos proprios,
nos quais serao garantidas a Instituicdo de Ensino a ampla defesa e o contraditério.

Art. 30. O descumprimento das obrigagbes estabelecidas nesta Lei acarretara na reversdo
dos imoveis cedidos ao patrimdnio do Municipio, inclusive em relagdo as benfeitorias
porventura incorporadas, sem qualquer direito a indenizacgéao.

Paragrafo unico. No caso de descumprimento do que trata o caput deste artigo, sera
acrescida uma multa por rescisic contratual de 25% (vinte e cinco por cento), calculado com
base no valor do instrumento firmado entre as partes.

TITULO V
DA ORIGEM E DESTINACAO DE RECURSOS

Art. 31. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por dotacdo orgamentaria do
Poder Executivo, podendo este, se necessério, abrir dotagdo especifica, bem como
suplementar.

Art. 32. Os recursos destinados ao fomento dos Programas Passaporte correrdo vinculados
as despesas referentes a sua finalidade.

Paragrafo tnico. O Poder Plblico podera criar outros Programas Passaporte por meio de
Legislagio Especifica, desde que haja previsdo orgamentaria para custeio.

TiTULq Vi
DAS DISPOSICOES FINAIS



CAMARA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Gabinete do Vereador
TIAGO MAGALHAES VIEIRA

Art. 33. O Poder Executivo Municipal dara, anualmente, ampla publicidade dos resultados do
Programa.

Art. 34. Para os proximos exercicios financeiros, o quaniitativo de vagas destinado ao

Programa sera definido pela Lei Orgamentaria Anual — LOA, mediante disponibilidade
orcamentaria.

Art. 35. Cabera ao Poder Executivo Municipal a execucio e fiscalizagdo do Programa.

Art. 36. O Poder Executivo Municipal regulamentara, no que couber, a presente Lei,
inclusive tragando diretrizes para a boa execuc¢ao do Programa.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Casimiro de Abreu, 07 de abril de 2025.
oy Hngalns L

TIAGO MAGALHAES VIEIRA
Vereador
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submeto 4 aprecia¢ic de Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei que institui o
Programa Passaporte no Municipio de Casimiro de Abreu, com o objetivo de ampliar o
acesso ao ensino técnico e superior nas areas da saude, especialmente em Medicina e
Enfermagem, por meic da concessdo de bolsas de estudo e da criagdo de um ambiente
educacional propicio ac desenvolvimento académico e profissional dos jovens casimirenses.

A proposicao nasce da constatagdo de que a formacao profissional qualificada é
essencial para a promogao da equidade social, para o fortalecimento da economia local e
para a melhoria dos servicos publicos, especialmente na area da sadde, cujas demandas
vém crescendo de forma exponencial.

O Programa Passaporte propde-se a subsidiar o poder publico na formulacio de
politicas publicas que garantam investimentos sustentdveis em formacdo técnica e
académica, incentivando a criagdo de cursos, a instalagio de poios educacicnais e o
fomento a pesquisa e a inovacgéo voltadas para as necessidades locais e regionais.

Além da concessdo de bolsas integrais, ¢ Programa estabelece contrapartidas
sociais por parte dos beneficiarios, mediante a prestacéo de servigos no sistema plblico de
saude municipal, promovendo assim um ciclo virfuoso entre educacdo e atendimenfo a
populagdo. O projeto também prevé incentivos fiscais e apoio logistico a instalagido de
instituicdes de ensino, a fim de fomentar parcerias publico-privadas e atrair investimentos
duradouros.

Destaca-se ainda o carater social do projeto, com critérios que asseguram o acesso
prioritario a alunos da rede publica e a servidores efetivos do municipio, garantindo justica
social e democratizagao do acesso ao ensino superior de qualidade.

Assim, diante da relevancia social, econémica e educacional da presente proposicio,
solicito 0 apoio dos nobres pares para sua aprovagao, de forma que possamos proporcionar
a populagdo casimirense mais oportunidades, mais dignidade e um futuro promissor por
meio da educacio.

Casimiro de Abreu, 07 de abril de 2025.

TIAGO MAGALHAES VIEIRA
Vereador
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